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.. TURKCE VE DiL BiLGiSi

SOZCUKTE ANLAM VE
S0zCcUK BILGISI

1.S0ZCUKTE ANLAM ’

Her sozcuk gorinen, gérinmeyen varlik ya da durum-
lardan birini ¢agristirir. Bu ¢agrisimlardan her birine
“anlam” denir. Sézclklerin tek bagina anlamlari oldugu
gibi cimle icinde kazandigi yeni anlamlar da olabilir.
Soézcuklerin anlam c¢esitlenmesini su baslklar altinda
inceleyebiliriz:

S6zCUKTE ANLAM

1. Gergek Anlam I
a. Temel Anlam
b. Yan Anlam
Terim Anlam

Mecaz Anlam

1. GERCEK ANLAM

Sézcugun zihnimizde uyandirdidi ilk anlam gercek
anlamdir. S6zcigin gergek anlami iki sekilde kullanila-
bilir:

a. Temel (ilk) Anlam

Sozcilklerin akhmiza ilk gelen anlamlaridir. Baska bir
deyisle bir s6zcugin soézllkteki ilk anlamidir.

® Yolun sag tarafinda igde agaglari vardir.

® Bardaktaki suyu niye déktiin?

B NoT |

v Bir sézcugln tek basina iken tasidigi anlam ile
cumledeki anlami ayni ise o sbézcik temel anla-
miyla kullaniimis demektir.

v Martinin kanatlari islakti.

v Gengler sahilde ates yakmislar.

b. Yan Anlam (Yakistirmaca)

Sekil ve islev benzerliginden dolayi, bir sézciigin baska
bir varliga ad olarak verilmesidir. Sézclklerin gergek
anlamlarindan kopmadan kazandiklari bu anlama yan
anlam denir.

1. UNITE
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® Dagin eteklerinde gicekler vardi. (Yamagh yerlerin alt
bolimu)

® Ucagin kuyruguna zarar vermislerdi. (Ugaklarda kuy-
ruga benzeyen uzanti)

2. TERIM ANLAM

Bilim, sanat, spor ya da meslek dallariyla ilgili 6zel,
sinirli bir anlami ve kullanimi olan sézcuklere terim denir.
Terimler gergcek anlamda kullanilir. Bir s6zcigin terim
anlami, ait oldugu alanda kullanildigi an ortaya ¢ikar.

® doku, néron — biyoloji terimi

@ replik, tirat — tiyatro terimi

® hece, élcl, uyak — edebiyat terimi

® Diinya, Glines etrafinda déner. (astronomi terimi)
©

Bu dairenin alanini hesaplayabilir misin? (geometri
terimi)

©

Verilen eylemleri gatisina gore inceleyiniz. (dil bilgisi
terimi)

(O]

Radyo dalgalarini bulamiyordum. (teknik terimi)
Korner atisini ismail kullanacakti. (spor terimi)

®

® Fizik dersinde ses dalgalarini isledik. (fizik terimi)

Ornek Soru

(A§a§|daki ciimlelerde gecen alti cizili sézciiklerden hangisﬂ

temel anlamda kullanilmistir?

A) Hep geg kalmak onun adetidir.

B) Niifus clizdanimi yitirdim, gecersizdir.
C) Bakanlik kadrosunda hig acik yok.

D) Elektrik saati arizalanmis.

E) Maci kaybeden sporcular tas yagmuruna tutuldular.

Coziim
A'daki ddet s6zcigu temel anlaminda kullanilmigtir. Bu sozcii-
gun temel anlami “bir kimsenin yapmaya alismis oldugu sey"dir.
“adet” s6zcugunun cimledeki kullanimi akla ilk gelen anlamiyla
ilgilidir. Diger seceneklerde verilen sozclkler yan veya mecaz
anlamda kullanilmistir. B'de clizdan (resmi evrak), C'de acik
(kontenjan), D'de saat (sayag) sozcikleri yan anlamda, E'de ise

yagmur (asiri, cok fazla) sozcligi mecaz anlamdadir.

Cevap A



CUMLE BILGISI

CUMLE BiLGiISi

Bir duyguyu, dislnceyi, istedi, haberi, olayi ifade etmek
icin kurulan, kendi icinde anlam ve yargi batunlugu olan
s6zclge veya sOz dizisine cimle denir.

® “Okuyorum.”
® “Buglin hava cok glizel.”
® “Kendine iyi bakiyor.”

1. CUMLENIN OGELERI

Cumleyi olusturan boélimlerin her birine 6ge denir.

A. TEMEL OGELER

Yiklem

is, olus, kilis, hareket ve durum bildiren, haber veren,
cumleyi bir yargiya baglayan birinci derecede 6nem tasi-
yan 6gedir.

® Hikayenin sonunu heyecanla bekliyordu.

® Disarida gilginca esip duran bir firtina vardi.
® Telefonunu gémleginin cebinden ¢ikardi.

® Burasi babamin galistig yerdir.

® Ahmet, dayimin en ktguk ogludur.

Ozne

Yiklemde bildirilen isi, olusu, hareketi yerine getiren
hakkinda bilgi ve haber verilen 6gedir. Yani yapani ve
olani karsilayan unsurdur. Ozne, yiikleme sorulan “ne,
kim” sorularinin cevabidir.

® “Kitaplar raflara rastgele dizilmisti.”

o6zne ylklem

® “Hava karhydi.”

6zne yuklem

® Agdlayanin mali gilene kalmaz.

o6zne yiklem
® Basarinin sirri gok galismaktir.
ozne yuklem

® “Asli ders galisiyordu.”

ozne yuklem

10.
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B. YARDIMCI OGELER

1. Nesne

Yiklemde bildirilen ve 6znenin yaptigi isten dogrudan
etkilenen 6ge nesnedir. Diz timleg de denir. Belirtili ve
belirtisiz olmak Uzere ikiye ayrilir.

Belirtme hal eki alanlara belirtili, yalin halde olanlara ise
belirtisiz nesne denir. Yikleme sorulan “neyi, kimi” soru-
larina belirtili nesne; “ne” sorusuna ise belirtisiz nesne
cevap verir.

® Her gin gazete okurum (ben: gizli 6zne)

belirtisiz nesne  ytiklem

© “Gazeteyi her giin okuyorum” (Ben: gizli 6zne)

belirtili nesne yliklem

® “Ucurtmalar, biraz gok, acik hava, riizgar ister.”

Ozne belirtisiz nesne yiiklem

® “Yemek yapmayi severim” (ben: gizli 6zne)

b’li nesne yuklem

g Ei NOT | 3

v Fiil cimlelerinden sadece yiklemi gegisli olanlar
nesne alabilir.

» “Cocuk bir hayli blylimuistd.”
ozne

yuklem

(buyuyen ne? Cocuk: 6zne)

2. Dolayli Tiimleg

“-e,-de,-den” eklerini alarak yiklemin anlamini, “fiilin
yénelme, bulunma, ¢ikma bakimlarindan ilgili oldugu
yer” yoninden tamamlayan 6gedir. Yer tamlayicisi da
denir. Dolayli timle¢ ylkleme sorulan “nereye, nerede,
nereden, kime, kimde, kimden, neye, nede, neyden”
sorularinin cevabidir.

® “Tebesir, kiregten yapilir. “(Neyden?)
6zne dolaylit.  ylUklem
® “Bugdayi ciftciden hep ucuza alirlar.” (Kimden?)
b’li nesne dolayh t.  zarft. yliklem

® “Bir buyuk boslukta bozuldu bliyu” Nerede?)

dolayli timleg

® Eskiciler sokagina biyik bir ¢cadir kuruldu. (Nereye?)

dolayli timleg

yuklem  06zne

6zne ylklem



ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi

XX. YUZYILDA OSMANLI
DEVLETI

TRABLUSGARP SAVASI (1911-1912) ]

Nedenleri

(O]

®

italya’nin gelismis sanayisi igin ham madde ve pazar
arayisl

Trablusgarp'in Iitalya’ya yakin olmasi
Osmanlrnin gigsiiz olmasi

italya’nin 1856'daki Habesistan basarisizigini telafi
etmek istemesi

italya’nin, Trablusgarp’in isgali icin Avrupa devletleri-
nin onayini almasi

italya’nin, Trablusgarp’in uygarlikta geri birakildigi ve
burada yasayan Italyanlara kati davranildigi iddiasi

v 1909 yilinda Rusya ile imzalanan Racconigi Ant-

lagsmasi ile italya Trablusgarp’a ¢ikarma yapacak,
buna Karsilik italyada Rusya'nin Bogazlardaki
cikarlarina dokunmayacaktir.

Gelismeler

(O]

Misirin Ingiltere’nin elinde olmasi ve donanmanin
Hali¢'te c¢lrimeye terk edilmis olmasindan dolayi
bblgeye Osmanli Devleti yardim gonderememistir.

italya 1911'de Trablusgarp'ta harekete baslamis ve
Derne, Tobruk, Homs ve Bingazi gibi yerleri isgal
etmistir.

isgal sonucu Milli-Miidafaa Komitesi kurulmus ve
bolgeye gonulli subaylar génderilmistir.

Bu subaylar; Enver Pasa (Hamdi takma adiyla) Bin-
gazi'ye, Mustafa Kemal (Gazeteci Serif unvaniyla)
Kurmay binbasi rutbesiyle Tobruk, Derne’ye, Neset
Pasa Trablus’a gitti.

Trablusgarb Savasi'nda Mustafa Kemal

2. UNITE
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Ayrica Fethi Bey, Fuat Bey, Rauf Bey, Ali Cetinkaya

ve Nuri Bey’ler de bu micadelede yer ald1.

Enver Pasa Bingazi'de, Mustafa Kemal Tobruk ve

Derne’de basarili oldular.

Bu gelismeler (izerine italya Osmanli’yl barisa zor-

lamak icin Canakkale Bogazr'ni ablukaya almig, On

iki Ada’yi isgal etmis, Beyrut Limanr’'na saldirmistir.

Balkan Savasrnin da baglamasi lzerine Osmanli

Devleti baris istemek zorunda kaldi ve 15 Ekim

1912'de Usi Antlagsmasi’ni imzaladi.

Usi Antlagsmasi’na gore;

» Trabslugarp, italya’ya birakilacak

» On ki Ada ve Rodos Balkan Savaglari sonucla-
nana kadar gegici olarak italyanlara birakilacak

» Trablusgarp halki dini bakimdan Osmanl halife-
sine bagl kalacak

» ltalya diger devletlerin onaylamasi halinde kapiti-
lasyonlarin kaldiriimasina karsi gikmayacak.

» Italya, Trablusgarpin Diyun-u Umumiye'ye olan
borcu Ustlenecek

Onemi:

®

(O]

Osmanli Kuzey Afrika’daki son toprak pargasini kay-
betti.

Diinya tarihinde ilk kez ugak kullanildi.

Mustafa Kemal’in sémirgecilige karsi ilk savasi olup
Binbasiliga terfi etti.

I. BALKAN SAVASI (1912)

Balkan devletlerinin Osmanl’’yl Balkanlardan atmak
istemesi, Ingilizlerin Reval Gériismeleri'nde Ruslarin
Balkanlara yerlesmesine ses ¢cikarmamasi ve Rusla-
rin kiskirtmalari sonucu Karadag'in Yenipazar’a sal-
dirmasiyla savas baslamistir.

Osmanli Bulgaristan, Yunanistan, Sirbistan ve Kara-
dag ile savasmistir.

Bu savasta Rauf (Orbay) Bey, Hamidiye Kruvazori
olarak énemli basarilar elde etti. Ancak Yunanlilarin
Ege Adalarini almasina engel olamadi.

Bu basarisindan dolayl Rauf Bey Hamidiye Kahra-
mani olarak anilmaktadir.

Osmanli hazirliksiz yakalandigi savasta higbir varlik
gosteremedi ve baris antlasmasi imzalamak zorunda
kaldi.



ATATURK DONEMIi TURK
DIS POLITIKASI

ATATURK DONEMI TURK DIS POLITIKASI ]

TURK DIS POLITIKASININ iLKELERI

(O]
(O]
(O]
(O]
(O]
(O]
(O]

Hukuk guctine dayanir.
Akilci esaslar igerir.
Bagimsizdir.

Ulusal glice dayanir.
Gergekgi politikalar izler.
Maceraci degil, aktiftir.

Yurtta baris, Dinyada barig ilkesini benimser.

TURK DIS POLITIKASININ HEDEFLEDIGI
AMACLAR

(O]

(O]

®© 0

®© 06 06 0

(O]

Oncelikle milli gliciimiize dayanmak ve bagimsizhgi-
mizi Ustin tutmak

Milli sinirlar icinde kalmak
Gergekgi ve barisgl olmak

Uluslararasi iligkilerde esitlige dayanan iligkiler kur-
mak

Baska devletlerin i islerine karismamak
Milli politikay yuruturken i¢ teskilatr dikkate almak
Bagska devletleri kendi i¢ islerine karistirmamak

Bagka devletlerin politika ve yonetim sistemlerinden
etkilenmemek

Bilim ve teknolojiyi rehber kabul etmek

Atatirk Donemi Turk dis politikasi, gelismeler ve mev-
cut olaylarin gidisatina goére 1923-1932 dénemi ve
1932-1939 dénemi olmak Uzere iki bélimde incelenir.

1923-1932 ARASI TURK DIS POLITIKASI

(O]

(O]

Bu dénemde Musul, Suriye siniri, borglar ve niifus
mibadelesi sorunlariyla ugrasiimistir.

Lozan’dan geriye kalan sorunlarin ¢ézilmesi ve ali-
nan kararlarin uygulanmasina yonelik oldu.

Komsu devletlerle iyi iligkiler kurmak, meydana gelen
puruzleri barisgi yollarla ¢ézmek amaclandi.

Biyik devletlerle olan normallestirmek

amaglandi.

iliskileri

5,
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Musul Meselesi (1926)

Siireg

® Lozan Barig Konferans’'nda Turkiye - Irak -sinir

sorunu gorusulirken Tark Heyeti halkinin blyuk
cogunlugu Tirk olan bdlgenin Tirkiye'ye birakiimasi
gerektigini savunmus, Irak’t mandasi altinda bulun-
duran Ingiltere ise Musul'un Irak sinirlari igerisinde
kalmasini israrla istemistir. Lozan’da halledilemeyen
konu konferans sonrasina birakilmigstir.

® Heyetler uyusmazligi gidermek amaci ile Lozan son-

rasi ilk kez Mayis 1924'de Istanbul'da Hali¢ Konfe-
ransi’nda bir araya geldiler. ingiltere, Hakkari’nin de
Irak’a dahil olmasini isteyince sorun ¢ézilemedi.

® Turkiye bu gelisme lzerine sorunu Milletler Cemi-

yeti’ne tasidi (Ayrica Tirkiye bolgede halk oylamasi
yapilmasini istemistir ve bu istedini cemiyete bildir-
mistir.

® Milletler Cemiyeti Gegici Bruksel Hatti adiyla bir

rapor hazirladi. Bu rapor ingiltere’yi hakli gériince
Turkiye sorunu Lahey Adalet Komisyonuna tasidi.

® Lahey Adalet Komisyonu da Gegici Briksel Hattr'ni

kabul edince Tirkiye savas karari almak zorunda
kald.

® Turkiye bu sorunda yalniz kalmamak icin 17 Aralik

1925'de SSCB ile dostluk ve tarafsizlik antlasmasini
yeniledi. (Savas sirasinda Rusya’'nin destegini alabil-
mek amaci ile yapilmistir.)

® Turk ordusu Musul'da savas icin hazirliklara basla-

dig sirada boélgede Seyh Sait Ayaklanmasi ve Nas-
turi Isyani ¢cikinca Tirkiye Ingiltere ile baris yapmak
zorunda kaldi.

Ornek Soru

<
Musul'un kaybedilmesinde asagidaki isyanlardan hangisi

etkili olmustur?

A) Seyh Sait isyani

B) 31 Mart Ayaklanmasi
C) Ahmet Anzavur isyani
D) Cerkez Ethem isyani

E) Seyh Bedrettin isyani

J

Cevap A



TURKIYE CUMHURIYETi 1982 ANAYASASI

BASLANGIC HUKUMLERI VE
GENEL ESASLAR

BASLANGIC

Tark Vatani ve Milletinin ebedi varligini ve Yice
Turk Devletinin bélinmez butinlidgund belirleyen bu
Anayasa, Turkiye Cumhuriyetinin kurucusu, 6limsiz
onder ve essiz kahraman Ataturk’in belirledigi milliyet-
cilik anlayisi ve onun inkilap ve ilkeleri dogrultusunda;

Dunya milletleri ailesinin egit haklara sahip serefli bir
lyesi olarak, Turkiye Cumhuriyetinin ebedi varlig,
refahi, maddi ve manevi mutlulugu ile cagdas mede-
niyet dlizeyine ulasma azmi yénunde;

Millet iradesinin mutlak Ustinliga, egemenligin kayitsiz
sartsiz Turk Milletine ait oldugu ve bunu millet adina
kullanmaya yetkili kinan hicbir kisi ve kurulusun, bu
Anayasada gosterilen hirriyetci demokrasi ve bunun
icaplariyla belirlenmis hukuk dizeni disina gikamaya-
cag;

Kuvvetler ayriminin, Devlet organlari arasinda Ustunlik
siralamasi anlamina gelmeyip, belli Devlet yetki ve
gorevlerinin kullaniimasindan ibaret ve bununla sinirh
medeni bir isbolimu ve isbirligi oldugu ve Ustunligun
ancak Anayasa ve kanunlarda bulundugu;

Higbir faaliyetin Turk millimenfaatlerinin, Tirk varhiginin,
Devleti ve Ulkesiyle bolinmezligi esasinin, Turkligin
tarihi ve manevi degerlerinin, Ataturk milliyetgiligi, ilke
ve inkilaplari ve medeniyetgiliginin karsisinda korunma
gbremeyecedi ve laiklik ilkesinin geregi olarak kutsal
din duygularinin, Devlet iglerine ve politikaya kesinlikle
karistirlamayacagi;

Her Turk vatandasinin bu Anayasadaki temel hak ve
hirriyetlerden esitlik ve sosyal adalet gereklerince
yararlanarak milli kiltdr, medeniyet ve hukuk dizeni
icinde onurlu bir hayat surdirme ve maddi ve manevi
varligini bu ydénde gelistirme hak ve yetkisine dogustan
sahip oldugu;

Topluca Tirk vatandaslarinin milli gurur ve iftiharlarda,
milli seving ve kederlerde, milli varliga karsi hak ve
Odevlerde, nimet ve kilfetlerde ve millet hayatinin her
turld tecellisinde ortak oldugu, birbirinin hak ve hurriyet-
lerine kesin saygi, karsilikli icten sevgi ve kardeslik duy-
gulariyla ve “Yurtta sulh, cihanda sulh” arzu ve inanci
icinde, huzurlu bir hayat talebine haklari bulundugu;

3.UNITE
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FIKIR, INANC VE KARARIYLA anlasiimak, séziine ve
ruhuna bu yénde saygi ve mutlak sadakatle yorumlanip
uygulanmak Uzere.

TURK MILLETI TARAFINDAN, demokrasiye asik Tiirk
evlatlarinin vatan ve millet sevgisine emanet ve tevdi
olunur.

Ornek Soru

<
Asagidakilerden hangisi 1982 Anayasas’'nin Baslangic
metninde yer almamigtir?

A) Tirk Devletinin bolinmez bitunligi
B) Yargi bagimsizligi ilkesi

C) Ataturk milliyetciligi

D) Atatirk inkilap ve ilkeleri

E) Millet iradesinin mutlak Ustinlagu

Cevap B

BiRINCi KISIM

GENEL ESASLAR
Madde -1: ||Devletin sekli ‘
Madde -2: | /Cumhuriyetin nitelikleri ‘
Madde 3: | 0 etk
Madde -4: | Degistirilemeyecek hikiimler
Madde -5: | Devletin temel amag ve gorevleri
Madde -6: | Egemenlik
Madde -7: | Yasama yetkisi
Madde -8: ||Yuritme yetkisi ve gorevi
Madde -9: || Yargi yetkisi
Madde-10: ||Kanun 6niinde esitlik
Madde-11: ||Anayasanin baglayicilii ve Ustinligu

I. Devletin sekli: -Madde 1
Turkiye Devleti bir Cumhuriyettir.

Il. Cumhuriyetin nitelikleri: -Madde 2

Turkiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, milli dayanisma
ve adalet anlayisi iginde, insan haklarina saygili, Atatirk
milliyetciligine bagli, baslangicta belirtilen temel ilkelere
dayanan, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devletidir.
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1.

YURUTME

Hakkinda sorusturma agilmasina karar verilen
bir bakanin sorusturma sonucunda Yiice Diva-
na sevk edilmesi icin TBMM’de yapilan oylama-
da TBMM liye tamsayisina gore hangi gogunluk
aranir?

A) 3/5

B) 1/3

C) 2/3

D) 3/4

E) 1/4

1982 Anayasasi’na goére Cumhurbaskani ile ilgi-

li asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Cumhurbaskani dogrudan halk tarafindan segcilir.

B) Kanunlari yayimlamak Cumhurbaskaninin
gbrevleri arasinda yer alir.

C) Cumhurbagkani ayni zamanda devletin de basi-
dir.

D) Cumhurbaskani olabilmek icin Tirk vatandasi
olmak gerekir.

E) Birkimse en fazla bir defa Cumhurbaskani segi-
lebilir:

Tirk Silahli Kuvvetlerinin bagskomutanligi asa-
gidakilerden hangisi tarafindan temsil olunur?

A) TBMM

B) TBMM bagkani

C) Genelkurmay bagkani
D) Cumhurbagkani

E) Milli Savunma bakani

. Asagidakilerden

oo (R

4. Olaganiistii hal ile ilgili agagidaki ifadelerden

hangisi yanhstir?

A) Idarenin islemleri higbir sekilde yargi denetimine
tabi degildir.

B) Vatandaslara normal zamanlara gére daha fazla
yuakumlalik getirebilir.

C) idarenin yetkileri normal zamanlara gére daha
da genistir.

D) Temel hak ve 6zgurliklere normal zamanlara
gore daha fazla sinirlama getirilir.

E) Cumhurbagkani tarafindan ilan edilir.

. Cumhurbaskaninin yetki ve goérevleriyle ilgili

asagida verilenlerden hangisi yanlistir?

A) TBMM segimlerinin yenilenmesine karar vermek
B) TSK'nin kullaniimasina karar vermek

C) Sayistay Bagkanini se¢cmek

D) Genelkurmay Bagkanini atamak

E) Milletlerarasi andlagsmalari onaylayip ve yayim-
lamak

hangisi Cumhurbaskanina
vekalet edilmesini gerektiren nedenlerden biri
degildir?

A) Yurt digina ¢ikma

B) Hastalik

C) Olim

D) Cekilme

E) Yurtici gezisi



YARGI

UCUNCU BOLUM Yarg:

l. Genel hiikiimler

A. Mahkemelerin bagimsizligi: -Madde 138

Hakimler, gorevlerinde bagimsizdirlar; Anayasaya,
kanuna ve hukuka uygun olarak vicdani kanaatlerine
gOre hikium verirler.

Hicbir organ, makam, merci veya kisi, yargi yetkisinin
kullaniimasinda mahkemelere ve hakimlere emir ve
talimat veremez; genelge génderemez; tavsiye ve tel-
kinde bulunamaz.

Gorllmekte olan bir dava hakkinda Yasama Meclisinde
yarg! yetkisinin kullaniimasi ile ilgili soru sorulamaz,
gbrusme yapilamaz veya herhangi bir beyanda bulu-
nulamaz.

Yasama ve ylrttme organlari ile idare, mahkeme karar-
larina uymak zorundadir; bu organlar ve idare, mah-
keme kararlarini higbir suretle degistiremez ve bunlarin
yerine getirilmesini geciktiremez.

B. Hakimlik ve savcilik teminati: -Madde 139

Hakimler ve savcilar azlolunamaz, kendileri istemedikge
Anayasada g0sterilen yastan 6nce emekliye ayrilamaz;
bir mahkemenin veya kadronun kaldiriimasi sebebiyle
de olsa, aylik, 6denek ve diger 6zIik haklarindan yoksun
kilinamaz.

Meslekten c¢ikarilmayi gerektiren bir sugtan dolayi
hukim giymis olanlar, gérevini saglik bakimindan yerine
getiremeyecegi kesin olarak anlasilanlar veya meslekte
kalmalarinin uygun olmadigina karar verilenler hak-
kinda kanundaki istisnalar saklhdir.

C. Hakimlik ve savcilik meslegi: -Madde 140

Hakimler ve savcilar adli ve idari yargl hakim ve savci-
lari olarak gorev yaparlar. Bu gorevler meslekten hakim
ve savcllar eliyle yaratuldr.

Hakimler, mahkemelerin bagimsizhdi ve hakimlik temi-
nati esaslarina gore gorev ifa ederler.

Hakim ve savcilarin nitelikleri, atanmalari, haklari ve
odevleri, aylik ve 6denekleri, meslekte ilerlemeleri,
gorevlerinin ve gdrev yerlerinin gegici veya surekli
olarak degistirilmesi, haklarinda disiplin kovusturmasi
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acilmasi ve disiplin cezasi verilmesi, gorevleriyle ilgili
veya gorevleri sirasinda igledikleri suglarindan dolayi
sorusturma yapilmasi ve yargilanmalarina karar veril-
mesi, meslekten ¢ikarmayi gerektiren sugluluk veya
yetersizlik halleri ve meslek igi egitimleri.ile diger 6zIlk
isleri mahkemelerin bagimsizligi ve hakimlik teminati
esaslarina gore kanunla dizenlenir.

Hakimler ve savcilar altmigbes yasini bitirinceye kadar
hizmet gorurler; askeri hakimlerin yag haddi, yikselme
ve emeklilikleri kanunda gdsterilir.

Hakimler ve savcilar, kanunda belirtilenlerden baska,
Resmi ve 6zel hicbir gérev alamazlar.

Hakimler ve savcilar idari gérevleri yéninden Adalet
Bakanhgina baglidirlar.

Hakim ve savcli olup da adalet hizmetindeki idari gérev-
lerde galisanlar, hakimler ve savcilar hakkindaki htikim-
lere tabidirler. Bunlar, hakimler ve savcilara ait esaslar
dairesinde siniflandirilir ve derecelendirilirler, hakimlere
ve savcilara taninan her turli haklardan yararlanirlar.

Ornek Soru

N

1982 Anayasasi’na gore hakimler ve savcilar idari gérevle-
ri yoniinden asagidakilerden hangisine baglidir?

A) icisleri Bakanligi

B) Hakimler ve Savcilar Kurulu

C) Danistay

D) Adalet Bakanligi

E) Tirkiye Buyik Millet Meclisi

L J

Cevap D

D. Durusmalarin acik ve kararlarin gerekceli
olmasi: -Madde 141

Mahkemelerde durusmalar herkese aciktir.
Durugmalarin bir kisminin veya tamaminin kapali yapil-
masina ancak genel ahlakin veya kamu guvenliginin
kesin olarak gerekli kildi§1 hallerde karar verilebilir.

Kiglklerin yargilanmasi hakkinda kanunla o6zel
hikimler konulur.

Butin mahkemelerin her tirld kararlari gerekgeli olarak
yazilr.

Davalarin en az giderle ve miimkuin olan suratle sonug-
landiriimasi, yarginin gorevidir.




MATEMATIK

TEMEL KAVRAMLAR VE

4. UNITE
1.BOLUM

ISLEM YETENEGI

TEMEL KAVRAMLAR

Rakam: Sayilari ifade etmeye yarayan sembollere denir.

. Bu semboller sirasiyla 0, 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9dur.

X Ornek Soru

a ve b rakam olmak Uzere;

E = % ise a + b en fazla kagtir?

A)3 B) 6 C)9 D) 12 E) 15
&, Coziim

a 1 1-2 1-3 1-4 .

- 5 = = olabilir.

b 2 2.2 2-3 2-4

a + b’nin en blyuk degderi icin;

a=4veb=8olupa+b=4+8=124dir.

X Ornek Soru
a, b, c birbirinden farkli rakamlar olmak Uizere;

3a + b — c ifadesinin alabilecegi en biiyiik deger ile
en kiigiik degerin toplami kactir?

A) 35 B) 32 C) 27 D) 20 E) 15

& Coziim
Rakamlarimiz=0,1,2, 3,4,5,6,7,8,9

En blyik deger icin kat sayisi en blyuk olan pozitif ifa-
deye en blylk rakam verilir.
3a+b-¢c=27+8-0=35

L1

9 8 0

En kiglk deger icin kat sayisi en buylk olan sayiya en
klcuk deger verilir.

3a+b-c=0+1-9=-8
Vol
01 9

En buyuk deger ile en kigik degerin toplami;

35+ (-8) = 27

4+ Senin igin

x ve y rakam olmak lzere;

x 3 o .
— = — olduguna gore;
y 4

X + y’nin en biiyiik degeri kactir?
A7 B) 14
& Coziim

C) 21 D) 28

Cevap: B

Sayi Kiimeleri

islem sonuglarinin en blyiik veya en kiigiik degerlerinin
bulunabilmesii¢in tanimlanan sayilarin hangi kimeye ait
oldugunun bilinmesi ¢cok dnemlidir.

1. Sayma Sayilar Kimesi: 1’den baslayip birer artarak
sonsuza giden sayilardir. “N*” ile gosterilir.

N*={1,2,3,4,5,.}

X Ornek Soru

a ve b sayma sayilar kiimesinin birer elemanidir.
a=bolduguna gore a+ b’nin en kiiglik degeri kagtir?
A)O B) 1 C)2 D) 3 E) 4
& (Coziim

N*={1, 2, 3, 4,5, ...} oldugundan

a=1veb=2 oldugundaa+b=1+2=3olur.

2. Dogal Sayilar Kimesi: 0’dan baslayip birer artarak
sonsuza giden sayilardir. “N” ile gosterilir.

N={0,1,2,3,4,5, ..}

X Ornek Soru

a,b e Nvea=Dbdir.

Buna gore a + b en az kactir?

A)O B) 1 C)2 D)3 E)4
& Coziim

N={0,1,23, ..}
a=0,b=1secildigindea+b=0+1=1 bulunur.



CARPANLARA AYIRMA —

1. ORTAK CARPAN PARANTEZINE
ALMA

Bir x ifadesi a ve b’'nin garpimi ile olusuyorsa a ve b’ ye
x'in garpani denir. Ornegin;

x = a.b ifadesinde a ve b sayilari xX’in garpanidir.

X Ornek Soru

2
a 2—2ab ifadesinin en sade hali asagidakilerden
2b* —ab
hangisidir?
a a? -a -1
mNZ o B 0= D2 B
b b? b b
& Cozim
a’—2ab a-a—2a-b
26’-a-b 2b-b-a-b
_a(a-2p)

)
b(2b-a)

X Ornek Soru

2x% — X%y + 4x?

> ifadesinin en sade hali asagidakiler-
2x° —xy +4x

den hangisidir?

2 2
A) x-—1 B) 2x° 44 ) 2x—y+4
2 X+y X+y
D) x E) x?
& Céziim
2x° — X%y +4x° XM X_Z,X
2 —xy+4x  x(2x-y+4) x

® Ortak ¢arpan parantezinde gruplama yéntemi ile de
¢ carpanlar bulunabilir. :

BOLUM

X Ornek Soru

2ax +2ay +3x+3y
2a+3

ifadesinin en sade hali asagidakilerden hangisidir?

A) x B)y C) x+y. D) X2 E) x-y
& Coziim
2a-(x+y)+3-(x+y) o (x+Y) (2a£3)

2a13) N M =X+y bulunur.

X Ornek Soru
a+b=6
a-c=2

olduguna gore a% + ab - ac — bc ifadesinin degeri
kactir?

A)8 B) 10 C)12 D) 14 E) 16

& Céziim

a’+ab—ac—bc=a(a+b)—c(a+b)
=(a+b)(a—c)=12

-—
6 2

4+ Senin igin
X—-y=7

x—z=9
olduguna gére; x2
kagtir?

— Xy — xz + yz ifadesinin degeri

A) 63 B) 86 C) 96 D) 112 E) 128

& Coziim

Cevap: A




SAYISAL MANTIK

1. Kuralli Sayilar

Sayilarin belli bir kuralla veya belli bir 6zellik ile tanimla-
nip islendigi bolumdar.

Bu kisimda bahsedilen kurallar ve 6zellikler kendine
veya soruya Ozel olabilir. Bu nedenle verilen tanim iyi
anlasiimali ve verilen 6rnek incelenmelidir.

2. Sayi Dizileri

Artimetik Dizi: Ardigik terimleri arasindaki farklari esit
olan diziye denir.

+3 +3 +3
Ve Ve VR N
3-6-9-12 — ..

gibi
Geometrik Dizi: Ardisik terimlerin arasindaki orani esit
olan diziye denir.

X2 X2 X2
Ve Ve VR N

2-4-8-16 - .. gibi

3. Sekil - Sembol ~Sifre Yorumlama

Donme Hareketi: Bir cismin belli bir sabit nokta etrafinda
belli bir agi ile hareket ettirilmesidir.

Doénme Simetrisi: Seklin en kiiglk agi ile ddnmesi ile tek-
rar ayni gorintiyd almasidir. Dénme simetrisi n kenarl
360° di
22F dir.

n

diizgln sekillerde

~X90° dondlr

Kare

(o]
Karede % — 90°dir.

14.
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Oteleme: Bir geklin veya nesnenin belli bir dogrultuda ve
yoénde yer degistirmesidir.

Otelemede cismin boyutunda bir degisiklik olmaz.

4,

(O]

(O]

5.

(O]

(O]

Kagit Katlama - Acma

Sekillerin belli bir eksene gore katlanmasi ile olusan
son goriintinln tekrar agiimasi ile ilgilidir.

Bu tlr sorularda katlama sirasina ve yonuine dikkat
edilmelidir.

Mantiksal Akil Yiiriitme

Verilen problemin dnclllerine ve agiklamasina dikkat
edilmelidir.

Bu problem c¢oziimlerinde sekil ve tablo cizilerek
ozetlenmelidir.

6. Tablo - Grafik Yorumlama

Satir ve siitunlarda olusan kapali sekle tablo denir.
Grafik ¢esitlerimiz nokta, ¢izgi, stitun ve daire grafik-
leridir.

Bu tur sorularda satir ve sutunlardaki bilgilere dikkat
edilmelidir.
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MEMURLARI KANUNU

KISIM - |
Genel Hiitkiimler

BOLUM: 1
Kapsam, Amac, Temel ilkeler, istihdam Sekil-
leri

Kapsam: -Madde 1

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, il Ozel
idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagh déner sermayeli
kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet san-
diklarinda veya Beden Terbiyesi Bélge Mudurliklerinde
calisan memurlar hakkinda uygulanir.

Sozlesmeli ve gegici personel hakkinda bu Kanunda
belirtilen 6zel hikkiimler uygulanir.

Anayasa Mahkemesi Uiye ve yedek Uyeleri ile rapor-
torleri; hakimlik ve savcilik mesleklerinde veya bu
mesleklerden sayilan gérevlerde bulunanlar, Danigtay
ve Sayistay meslek mansuplari ve Sayistay savci ve
yardimcilari, Universitelerin, Iktisadi ve Ticari ilimler
Akademilerinin, Devlet Muhendislik ve Mimarhk
Akademilerinin, Devlet Glizel Sanatlar Akademilerinin,
Tirkiye ve Orta - Dogu-Amme Idaresi Enstitiisiiniin
ogretim Gye ve yardimcilari, Cumhurbaskanhgi Senfoni
Orkestrasi uyeleri, Genelkurmay Mehtaran Boligu
Sanatkarlari, Devlet Tiyatrosu ile Devlet Opera va Balesi
ve Belediye Opera ve tiyatrolari ile sehir ve belediye
konservatuvar ve orkestralarinin sanatkar memurlari,
uzman memurlari, uygulatici uzman memurlari ve staj-
yerleri; Spor-Toto Teskilatinda ¢alisan personel; subay,
astsubay, uzman jandarma, uzman erbas ve sozles-
meli erbas ve erler ile Emniyet Tegkilati mensuplari 6zel
kanunlari hiikiimlerine tabidir.

Amac: -Madde 2

Bu Kanun, Devlet memurlarinin hizmet sartlarini, nitelik-
lerini, atanma ve yetistiriimelerini, ilerleme ve ylkselme-
lerini, 6dev, hak, yikim ve sorumluluklarini, ayliklarini
ve 6deneklerini ve diger 6zllk islerini dlizenler.

Bu Kanunda 6éngoérilen yénetmelikler Cumhurbas-
kaninca yururlige konulur.

UNITE

Temel ilkeler: —-Madde 3
Bu kanunun temel ilkeleri sunlardir:
Siniflandirma:

A) Devlet kamu hizmetleri gérevlerini ve bu gorevlerde
caligsan Devlet memurlarini gérevlerin gerektirdigi nite-
liklere ve mesleklere gore siniflara ayirmaktir.

Kariyer:

B) Devlet memurlarina, yaptiklari hizmetler i¢in lGzumlu
bilgilere ve yetisme sartlarina uygun sekilde, siniflari
icinde en ylksek derecelere kadar ilerleme imkanini
saglamakitir.

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri gorevlerine girmeyi, siniflar
icinde ilerleme ve yukselmeyi, gorevin sona erdiriime-
sini liyakat sistemine dayandirmak ve bu sistemin esit
imkanlarla uygulanmasinda Devlet memurlarini gliven-
lige sahip kilmaktir.

Ornek Soru

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gére “Devlet me-

murlarina, yaptiklari hizmetler icin lizumlu bilgilere ve yetisme
sartlarina uygun sekilde, siniflari icinde en yiiksek derecelere ka-
dar ilerleme imkanini saglamaktir” ifadesi hangi temel ilkenin
aciklamasidir?

A) Siniflandirma
D) Kademe

B) Kariyer C) Derece

E) Liyakat

Cevap B

istihdam sekilleri: -Madde 4

Kamu hizmetleri; memurlar, s6zlesmeli personel, gegici
personel ve isciler eliyle gorduraldr.

A) Memur:

Mevcut kurulus bigimine bakilmaksizin, Devlet ve
diger kamu tuzel kigiliklerince genel idare esaslarina
gore yurutilen asli ve slrekli kamu hizmetlerini ifa ile
gorevlendirilenler, bu Kanunun uygulanmasinda memur
sayllir.

Yukaridaki tanimlananlar disindaki kurumlarda genel
politika tespiti, arastirma, planlama, programlama,
ybnetim ve denetim gibi islerde goérevli ve yetkili olanlar
da memur sayilr.
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Derece ayligi: -Madde 150

Derece ayhgi 36 nci maddede yer alan siniflara ait
genel gosterge tablosundaki derecelerin her birinin
muhtevi bulundugu yatay kademe ayliklarini topluca
ifade eder.

Derecelerin ilk ve en yiiksek kademe aylikla-
ri: -Madde 151

Gdsterge tablosunda yer alan derecelerden her birin-
deki 1 inci kademe gostergesine tekabll eden miktar
o derecenin ilk kademe ayhgini; ayni derecenin son
kademe gdstergesine tekabul eden miktar da o dere-
cenin en yiksek kademe ayhigini gosterir.

Zam ve Tazminatlar: -Madde 152

| - Zamlar

a) Niteligi ve calisma sartlari bakimindan gii¢ olan
islerde galisanlara is gucligi zammi,

b) Hayat ve saglik igin tehlike arzeden hizmetlerde ¢ali-
sanlara is riski zammi,

c) Sayistay’a hesap vermekle yikimli olan sayman-
larla, vezne ac¢igindan malen sorumlu olan veznedar ve
diger gorevlilere mali sorumluluk zammi,

d) Temininde, gérevde tutulmasinda veya belli yerlerde
istihdam edilmesinde gugclik bulunan elemanlar igin
temininde gug¢lik zammi,

odenir
|- Tazminatlar:

Gorevin 6nem, sorumluluk ve nitelidi, gérev yerinin 6zel-
ligi, hizmet suresi, kadro unvan ve derecesi ve egitim
seviyesi gibi hususlar gézénine alinarak bu Kanunda
belirtilen en yliksek Devlet Memuru aylhiginin (ek gos-
terge dahil) brit tutarinin,

A - OZEL HiZMET TAZMINATI:

a) Genel idare hizmetleri sinifina dahil kadrolarda bulu-
nanlarla Ust yonetim gérevi yapan personelden;

1. Birinci derece kadrolarda bulunanlar igin % 345 ine,
2. ikinci derece kadrolarda bulunanlar icin % 100 Une,
3. Ugiincii derece kadrolarda bulunanlar igin % 80 ine,

4. Dordiincu derece kadrolarda bulunanlar i¢in % 70
ine,

5. Bes, Alti ve Yedinci derecelerden aylik alan Sube
Mudurd, Mudir, Sayman (Muhasip ve muhasebeci kad-
rosunda olanlar dahil), Baskan ve bunlarin yardimcilari
icin % 60 ina,

b) Saghk Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda gorev
yapanlardan;

=)

1. Egitim gorevlisi, Basasistanlik goérevini yapanlar ile
Uzman Tabipler i¢in % 215 ine,

2. Diger dort yil ve daha fazla sireli yliiksekdgrenim
veren okul mezunlari igin % 145 ine,

3. Dort yildan asagi yiksekdgrenim veren okul mezun-
lariigin % 100 Une,

4. Lise dengi mesleki 6grenim veren okul mezunlari igin
% 72 sine,

5. Ortaokul dengi mesleki 6grenim veren okul mezunlari
icin % 60 na

Ancak, Saglk Hizmetleri Sinifina ait kadrolarda gorevli
olup da, bu gorevileri ile ilgili olmayan bir st 6grenimi
bitirenler icin dnceki 6grenim durumlarina ait tazminat
oranlari esas alinir.

Saglik Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda bulunan per-
sonelden; kalkinmada dncelikli yorelere surekli gérevle
atananlara bu yorelerde fiilen calistiklar sirece uzman
tabipler icin 90, digerleriicin 75 puana kadar, diger yore-
lerden Cumhurbaskaninca belirlenecek koy ve diger
yerlesim birimlerine slrekli gérevle atananlara ise 15
puana kadar ilave 6deme yapilabilir.

c) Teknik Hizmetler Sinifina dahil kadrolarda gorev
yapanlardan;

1. Dort yil ve daha fazla sureli yliksek 6grenim veren
okul mezunlari i¢in % 168’ine,

Yiksek Muhendis, Yiksek Mimar, Mihendis, Mimar ve
Sehir Plancisi kariyerlerini haiz olup (Bunlardan Muddr
ve daha list merkez ve tasra birim yoneticileri dahil)
1-4 lincii derecelerden aylik alan ve kurumlarinca belir-
lenen blyuk yatirim projelerinde fiilen ¢alisanlara bu
projelerde calistiklar slirece ayrica % 30’una,

Ancak, bu hilkme gore ilave 6deme yapilacak toplam
personel sayisi, ilgili kurumun belirtilen kariyerleri
haiz toplam personel sayisinin % 10’unu gegemez.
(Hesaplamalarda kusurlar tama iblag edilir.)

2. Dort yildan asagi yuksekdgrenim veren okul mezun-
lariicin % 100 Une,

3. Lise dengi mesleki 6grenim veren okul mezunlari igin
% 72 sine,

Ancak, Teknik Hizmetler Sinifina ait kadrolarda gorevli
olup da, bu gorevleri ile ilgili olmayan bir tst 6grenimi
bitirenler icin dnceki 6grenim durumlarina ait tazminat
oranlari esas alinir.

Teknik Hizmetler Sinifina dahil kadrolarda bulunan per-
sonelden kalkinmada éncelikli yérelere sirekli gérevle
atananlara, bu yorelerde fiilen ¢alistiklari strece ayrica
35 puana kadar ilave yapilabilir.
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hidkimler, bu Kanunun ydrurlige girdigi tarihi izliyen
mali yil basina kadar sakli kalmak sartiyle) bu Kanunun
yurirlige girdigi tarihte;

b) 20/6/1927 tarih ve 1108 sayili, 30/6/1939 tarih ve
3656 sayili, 28/2/1959 tarih ve 7244 sayili kanunlarla bu
kanunlarin ek ve tadilleri, 23 Temmuz 1965 tarihinden
evvel ve sonra yururlige giren teskilat kanunlari ile
diger kanunlarin bu kanuna aykiri htikimleri ve Devlet
memurlarinin hizmet sartlarini, niteliklerini,atanma ve
yetistiriimelerini, ilerleme ve ylkselmelerini, 6dev, hak,
yukdm ve sorumluluklarini, ayhklarini, 6denek

lerini ve diger 6zllk islerini diizenliyen hiikiimler Genel
Kadro Kanununun yirurlige girdigi ayin son giiniinden
itibaren yurdrlikten kalkar.

c) Ancak, Atom Enerjisi Komisyonunda hangi hizmet-
lerin 234 sayili Kanun hikumleri uyarinca sézlesme
ile yuratilmesine devam olunacagi Atom Enerjisi
Komisyonunun teklifi Gzerine Maliye Bakanlidi ile Devlet
Personel Baskanliginin mitalaasi alinmak suretiyle
Bakanlar Kurulunca tespit olunur.

d) 1211 sayili Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
Kanunu hikumleri saklidir.

e) 30/9/1960 tarihli ve 91 sayili Kanunun 17 ve 19 uncu
maddeleri, 12/10/1960 tarihli ve 99 sayili Kanunun 1
inci maddesi, 933 sayili Kanunun 4 ve 8 inci madde-
leri hilkiimleri sakhdir.

Hizmet s6zlesmesi esaslari Bakanlar -Kurulu karari ile
tespit olunur.

f) Toprak ve Tarim Reformu Kanununun 189, 191, 192,
193, 195, 197, 199 ve 200 lincii maddeleri hikimleri
sakhdir.

Kanunun yirirliige girmesi: ~Madde 238

(Miilga: 23/12/1972 — KHK-2/5)

:—Madde 239

Bu Kanun hiikimlerini Bakanlar Kurulu yuratur.

1.

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU ((-

657 SAYILI DEVLET
MEMURLARI KANUNU KISIM - |
GENEL HUKUMLER

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore
mevcut kurulus bigimine bakilmaksizin, devlet
ve diger kamu tiizel kisiliklerince genel idare
esaslarina gore yiiriitiilen asli ve siirekli kamu
hizmetlerini ifa ile gérevlendirilenler ne ile ifa-
de edilir?

A) Memurlar

B) Sozlesmeli personel
C) isgiler

D) Gegici personel

E) Taseron.isgiler

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu asagida be-
lirtilen siklarin hangisi hakkinda uygulanmaz?

A) Genel ve Katma Butgeli Kurumlar

B) Anayasa Mahkemesi Uye ve yedek Uyeleri ile
raportorleri

C) il Ozel idareleri

D) Belediyeler

E) Milli Egitim Bakanhgdi Kurumlari

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére
devlet memuru amirinden aldigi emri, anayasa,
kanun, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine aykiri
goriurse, yerine getirmez ve bu aykiriligi o emri
verene bildirir. Amir emrinde i1srar eder ve bu
emrini yazi ile yenilerse memur ne yapmahdir?

A) Kesinlikle anayasa, kanun, tiiziik ve yonetmelik
hikUmlerine aykiri olan emri yerine getirmez

B) Memur bu emri yapmaga mecburdur. Ancak
emrin yerine getiriimesinden dogacak sorumlu-
luk emri verene aittir.

C) Emniyete su¢ duyurusunda bulunmalidir
D) Amirini Ust makama sikayet eder
E) Bir st makama dilekge ile bildirmelidir.



7315 SAYILI GUVENLIK

SORUSTURMASI VE ARSIV

ARASTIRMASI KANUNU

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac ve kapsam: —-Madde 1

(1) Bu Kanun, gtivenlik sorusturmasi ve arsiv arastir-
masinin yapilmasina ve elde edilecek verilerin kulla-
nilmasina iliskin temel ilkeleri, kimler hakkinda yapila-
cagini, arastirma konusu edilecek bilgi ve belgelerin
neler oldugunu, bu bilgilerin ne sekilde kullanilacagini,
hangi mercilerin sorugturma ve arastirma yapacagini,
Degerlendirme Komisyonunun olusumu ve ¢alisma
usul, esaslarini, veri guvenligi ile verilerin saklanma ve
silinme surelerini dizenlemektedir.

Tanimlar: -Madde 2
(1) Bu Kanunda gegen;

a) Degerlendirme Komisyonu:

Guvenlik sorusturmasi veya arsiv arastirmasi sonu-
cunda elde edilen kisisel verilerin géreve atanma
yonunden degderlendirildigi komisyonu,

b) Kurum ve kurulus:

Guvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapil-
masini talep eden kamu kurum ve kuruluslari ile milli
glvenlik agisindan stratejik nemi haiz birim, proje,
tesis ve hizmetleri yerine getiren diger kurum ve kuru-
lusu,

c) Ust kademe kamu ydneticisi:

Atanmasina iligkin usul ve esaslar Cumhurbaskanhgi
kararnamesi ile (st kademe kamu yoneticisi olarak
belirleneni,

ifade eder.

Ornek Soru

N
7315 Sayili Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanu-

nu’'na gére glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sirasinda
elde edilen kisisel veriler, islenme amacinin ortadan kalkmasi
halinde veya her durumda .......... yilin sonunda degerlendirme
komisyonlarinca silinir ve yok edilir.

Yukarida bos birakilan yere asagidakilerden hangisi getiril-
melidir?

A) bir B) iki 0) tg

D) dort E) bes

Cevap B

IKINCi BOLUM
Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi

Hakkinda guvenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasi yapilacaklar: -Madde 3

(1) Arsiv arastirmasi, statisu veya calistirma sekline
bagli olmaksizin ilk defa veya yeniden memuriyete
yahut kamu gorevine atanacaklar hakkinda yapilir.

(2) Kurum ve kuruluslarda, yetkili olmayan kisilerin bilgi
sahibi olmalari halinde devlet gtvenliginin, ulusal var-
ligin ve butlnligun, i¢c ve dis menfaatlerin zarar gore-
bilecegi veya tehlikeye diisebilecedi bilgi ve belgelerin
bulundugu gizlilik dereceli birimler ile Milli Savunma
Bakanligi, Genelkurmay Bagkanligi, jandarma, emniyet,
sahil glivenlik ve istihbarat teskilatlarinda galistirilacak
kamu personeli ile ceza infaz kurumlari ve tutukevle-
rinde ¢alisacak personel, kamu kurum ve kuruluglarinda
calisacak 6gretmenler, lst kademe kamu yoneticileri,
ozel kanunlari uyarinca glvenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasina tabi tutulan kigiler ile milli givenlik aci-
sindan stratejik 6nemi haiz birim, proje, tesis, hizmet-
lerde statiist veya galistirma sekline bagh olmaksizin
istihdam edilenler hakkinda glivenlik sorusturmasi ve
arsiv arastirmasi birlikte yapihr.

Arsiv arastirmasi: -Madde 4
(1) Arsiv arastirmasi;
a) Kisinin adli sicil kaydinin,

b) Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan hélen aranip aran-
madiginin,

c) Kisi hakkinda herhangi bir tahdit olup olmadiginin,

¢) Kisi hakkinda kesinlesmis mahkeme kararlari ve
4/12/2004 tarihli ve 5271 sayil Ceza Muhakemesi
Kanununun 171 inci maddesinin besinci ve 231 inci
maddesinin oniigiincii fikralari kapsaminda alinan
kararlar ile kisi hakkinda devam eden veya sonuglanmis
olan sorusturma ya da kovusturmalar kapsamindaki
olgularin,

d) Hakkinda kamu goérevinden ¢ikarilma ya da kesin-
lesmis memurluktan ¢ikarma cezasi olup olmadiginin,

mevcut kayitlardan tespit edilmesidir.
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