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1982 ANAYASASI’NIN 
GENEL ÖZELLİKLERİ

1.	 1982 Anayasası’na göre hangisi Cum-
huriyetin niteliklerinden biri değildir?

A)	 Demokratik devlet

B)	 Laik devlet

C)	 Sosyal devlet

D)	 Halk devleti

2.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakiler-
den hangisi anayasanın değiştirilebile-
cek hükümlerinden biridir?

A)	 “Türkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B)	 “Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle 
bölünmez bir bütündür.”

C)	 “Türkiye Büyük Millet Meclisi genel oyla 
seçilen altı yüz milletvekilinden oluşur.”

D)	 “Millî marşı ‘İstiklal Marşı’dır.”

3.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakiler-
den hangisi egemenlikle ilgili yanlış bir 
bilgidir?

A)	 Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir.

B)	 Türk milleti egemenliğini, yetkili organ-
ları eliyle kullanır.

C)	 Egemenliğin kullanılması yasalardan 
bağımsızdır.

D)	 Egemenliğin kullanılması bir kişiye, 
zümreye veya sınıfa bırakılamaz.

4.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakiler-
den hangisi için alınacak tedbirler eşit-
lik ilkesine aykırı sayılmamıştır?

A)	 Yaşlılar

B)	 Gençler

C)	 Emekliler

D)	 Sigortalı işçiler

5.	 1982 Anayasası’na göre yasama, yürüt-
me ve yargı yetkisinin birbirinden ba-
ğımsız olarak düzenlenmesi aşağıdaki 
ilkelerden hangisinin gereğidir?

A)	 Anayasa’nın üstünlüğü ilkesi

B)	 Kuvvetler ayrılığı ilkesi

C)	 Kanunilik ilkesi

D)	 Devredilemezlik ilkesi

6.	 1982 Anayasası’na göre devlet organları 
ve idare makamları, bütün işlemlerinde 
kanun önünde hangi ilkeye uygun ola-
rak hareket etmek zorundadırlar?

A)	 Maddi menfaat

B)	 Adalet

C)	 Eşitlik

D)	 Hakkaniyet

7.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anaya-
sası’nda yer almaz?

A)	 Demokratik devlet ilkesi

B)	 Sosyal devlet ilkesi

C)	 İnsan haklarına saygılı devlet ilkesi

D)	 Güçlü devlet ilkesi

TÜRKİYE CUMHURİYETİ 
ANAYASASI 

1. 
ÜNİTE
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3.
test

TEMEL HAK VE 
ÖDEVLER

1.	 Yerleşme ve seyahat hürriyeti, bilim ve 
sanat hürriyeti, dernek kurma hürriyeti 
gibi hürriyetler hangi grup haklar ara-
sında yer alır?

A)	 Kişinin hak ve ödevleri

B)	 Sosyal hak ve ödevler

C)	 Siyasi hak ve ödevler

D)	 Ekonomik haklar

2.	 Türk vatandaşlığı, vergi ödevi, kamu 
hizmetine girme gibi hak ve hürriyetler 
hangi tür haklardandır?

A)	 Kişisel hak ve ödevler

B)	 Sosyal hak ve ödevler

C)	 Siyasi hak ve ödevler

D)	 Ekonomik haklar

3.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 
Anayasası’nda siyasi hak ve ödevler 
arasında düzenlenmiştir?

A)	 Grev ve lokavt hakkı

B)	 Dernek kurma hürriyeti

C)	 Siyasi parti kurma hakkı

D)	 Sendika kurma hakkı

4.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anaya-
sası’nın sosyal ve ekonomik haklar ve 
ödevler bölümünde düzenlenmemiştir?

A)	 Eğitim ve öğrenim hakkı ve ödevi

B)	 Zorla çalıştırma yasağı

C)	 Çalışma hakkı ve ödevi

D)	 Toplu iş sözleşmesi hakkı

5.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anaya-
sası’nda siyasi haklar ve ödevler arasın-
da düzenlenmemiştir?

A)	 Vatandaşlık hakkı

B)	 Vatan hizmeti

C)	 Kamu hizmetine girme hakkı

D)	 Sendikal faaliyette bulunma hakkı

6.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anaya-
sası’nda sayılan sosyal ve ekonomik 
haklardan değildir?

A)	 Eğitim ve öğrenim hakkı

B)	 Gençliğin korunması, sporun geliştiril-
mesi ve tahkim

C)	 Sosyal güvenlik hakkı

D)	 Mülkiyet hakkı

7.	 Aşağıdakilerden hangisinde kişisel hak 
ile sosyal hak bir arada verilmiştir?

A)	 Toprak mülkiyeti – sosyal güvenlik 
hakkı

B)	 Seçme ve seçilme hakkı – çalışma 
hakkı

C)	 Düşünce ve kanaat özgürlüğü - dilekçe 
hakkı

D)	 Bilim ve sanat hürriyeti – sanat ve 
sanatçının korunması hakkı

8.	 Türkiye’de ikamet eden yabancılar kar-
şılıklılık şartıyla aşağıdaki siyasi haklar-
dan hangisini kullanabilirler?

A)	 Din – vicdan hürriyeti

B)	 Seçme – seçilme hakkı

C)	 Dilekçe, bilgi edinme kamu denetçisine 
başvurma hakkı

D)	 Siyasi parti kurma hakkı
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9.	 Adalet hizmetleri ile savcıların idari gö-
revleri yönünden araştırma, inceleme 
ve soruşturma işlemleri aşağıdakiler-
den hangisi tarafından yapılır?

A)	 Adalet bakanı

B)	 Hâkimler ve Savcılar Kurulu

C)	 Anayasa Mahkemesi üyeleri

D)	 Adalet müfettişleri

10.	Anayasa Mahkemesi’ne üye seçilecek 
olan avukatların en az kaç yıl fiilen avu-
katlık yapmış olmalarını gerekmekte-
dir?

A)	 3

B)	 5

C)	 7

D)	 20

11.	Yüce Divan görevini aşağıdaki mahke-
melerden hangisi yürütür?

A)	 Anayasa Mahkemesi

B)	 Sayıştay

C)	 Danıştay

D)	 Hâkimler ve Savcılar Kurulu

12.	Mahkemelerin bağımsızlığı ile ilgili aşa-
ğıda verilen ifadelerden hangisinde bir 
bilgi yanlışı söz konusudur?

A)	 Hâkimler, görevlerinde bağımsızdırlar; 
anayasaya, kanuna ve hukuka uygun 
olarak vicdani kanaatlerine göre hüküm 
verirler.

B)	 Hiçbir organ, makam, merci veya kişi 
yargı yetkisinin kullanılmasında mah-
kemelere ve hâkimlere emir ve talimat 
veremez.

C)	 Görülmekte olan bir dava hakkında 
yasama meclisinde yargı yetkisinin 
kullanılması ile ilgili soru sorulabilir.

D)	 Yasama ve yürütme organları ile idare, 
mahkeme kararlarına uymak zorunda-
dır.

13.	Bir kimse Anayasa Mahkemesi üyeliği-
ne en fazla kaç defa seçilebilir?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

14.	Anayasa Mahkemesi üyelerinin görev 
süresi kaç yıldır?

A)	 3

B)	 4

C)	 6

D)	 12

15.	Disiplin mahkemeleri dışında askeri mah-
kemeler kurulamaz. Ancak, ........... halinde 
asker kişilerin görevleri ile ilgili olarak işle-
dikleri suçlara ait davalara bakmakla gö-
revli askeri mahkemeler kurulabilir.

Yukarıda verilen ifadede boş bırakılan 
yere aşağıdakilerden hangisi getirilme-
lidir?

A)	 olağanüstü hâl

B)	 seferberlik

C)	 savaş

D)	 ağır ekonomik bunalım

16.	Anayasa Mahkemesine üye seçilebil-
mek için kaç yaşın doldurulmuş olması 
gerekmektedir?

A)	 40

B)	 45

C)	 50

D)	 55
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TRABLUSGARP,  
BALKAN VE I. DÜNYA 
SAVAŞI

1.	 I. Balkan Savaşı’nda Osmanlı’dan en 
çok toprak alan devlet aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Bulgaristan

B)	 Sırbistan

C)	 Romanya

D)	 Karadağ

2.	 Aşağıdakilerden hangisi Osmanlı Dev-
leti’nin Kafkas Cephesi’ni açmasının 
nedenlerinden biri değildir?

A)	 Pantürkizm düşüncesini gerçekleştir-
mek

B)	 Rus ordusunun ilerleyişini Doğu 
Anadolu’da durdurmak

C)	 Brest Litovsk Anlaşması öncesine dönmek

D)	 Evliye-i Selase’yi geri almak

3.	 Osmanlı Devletini dağılmaktan kurtar-
mak için ortaya konulan;

I.	 Osmanlıcılık

II.	 Adem-i Merkeziyetçilik

III.	 İslamcılık

fikir akımlarından hangileri Osmanlı 
vatandaşlarının bütünlüğünü bir arada 
tutmayı amaçlamıştır?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 I ve II

D)	 I, II ve III

4.	 İtalya XX. yy’da kendisine sömürge elde 
etmek amacıyla Osmanlı’nın hangi top-
rağını işgal etmiştir?

A)	 Mısır

B)	 Arnavutluk

C)	 Tunus

D)	 Trablusgarp

5.	 Osmanlıcılık ve İslamcılık gibi fikir 
akımları aşağıdakilerden hangisinin ge-
lişmesine paralel olarak zayıflamıştır?

A)	 Sanayi inkılâbı

B)	 Rönesans

C)	 Milliyetçilik

D)	 Meşrutiyet

6.	 Amacı Doğu Anadolu bölgesinde bir Er-
meni Devleti kurmak olan cemiyet aşa-
ğıdakilerden hangisidir?

A)	 Hınçak-Taşnak Cemiyeti

B)	 Mavri Mira Cemiyeti

C)	 Makabi cemiyeti

D)	 Etniki Eterya

7.	 I.	 Trablusgarp, İtalya’ya bırakıldı.

II.	 12 Ada geçici olarak İtalya’ya bırakıldı.

Yukarıdaki maddeler aşağıdaki antlaş-
malardan hangisine aittir?

A)	 Uşi Antlaşması

B)	 İstanbul Antlaşması

C)	 Atina Antlaşması

D)	 Londra Antlaşması

ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP 
TARİHİ 

2.  
ÜNİTE

DATA YAYINLARI



92

 İNSAN HAKLARI VE 
DEMOKRASİ 

3. 
ÜNİTE

1.
test

İNSAN HAKLARI VE DE-
MOKRASİ

1.	 İnsan haklarının devletin yetkili organ-
ları tarafından oluşturulan hukuk düze-
nince korunan haklar olduğunu savunan 
yaklaşım aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Tabii hak anlayışı

B)	 Tarihi hak anlayışı

C)	 Pozitif hak anlayışı

D)	 Objektif hak anlayışı

2.	 Çoğunluğun düşüncelerinin yanında 
azınlığın fikirlerinin de yönetimde dikka-
te alındığı demokrasi şekli aşağıdakiler-
den hangisidir?

A)	 Çoğunlukçu demokrasi

B)	 Çoğulcu demokrasi

C)	 Totaliter demokrasi

D)	 Savunmacı demokrasi

3.	 Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi aşağı-
dakilerden hangisine bağlı olarak faali-
yet göstermektedir?

A)	 Avrupa Birliği

B)	 Avrupa Konseyi

C)	 Birleşmiş Milletler

D)	 Uluslararası Adalet Divanı

4.	 Aşağıdakilerden hangisi temsili demok-
rasinin özellikleri arasında yer almaz?

A)	 Halk egemenlik hakkını doğrudan değil, 
temsilcileri vasıtasıyla kullanır.

B)	 Temsili demokrasi; başkanlık, yarı 
başkanlık ve parlamenter sistem gibi 
farklı hükümet sistemleri içerisinde 
uygulanabilir.

C)	 Halk belirli aralıklarla yapılan seçimler 
vasıtasıyla temsilcilerini değiştirebilme 
hakkına sahiptir.

D)	 Referandum, halk vetosu, halk te-
şebbüsü ve temsilcilerin azli, temsili 
demokrasilerde halkın yönetime katılma 
araçlarıdır.

5.	 Adil yargılanma hakkı; insan haklarının 
kuşaklara göre sınıflandırılmasında aşa-
ğıdakilerden hangisinin içerisinde yer 
alır?

A)	 Birinci kuşak haklar

B)	 İkinci kuşak haklar

C)	 Üçüncü kuşak haklar

D)	 Dördüncü kuşak haklar

6.	 İnsan haklarının niteliği göz önüne alı-
narak George Jellinek tarafından yapı-
lan sınıflandırmaya göre çalışma hakkı, 
sendika kurma hakkı gibi sosyal ve eko-
nomik nitelikli haklar aşağıdakilerden 
hangisinin içerisinde yer alır?

A)	 Negatif Statü Hakları

B)	 Pozitif Statü Hakları

C)	 Aktif Statü Hakları

D)	 Karma Statü Hakları
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SÖZCÜKTE ANLAM

1.	 Terim yapma, sözcük türetme yönünden 
Türkçenin zengin olanakları vardır. Bu ola-
naklar bilinçli bir biçimde değerlendirilirse 
dilimizde, en karmaşık düşünceler bile ko-
laylıkla anlatılabilir. Üstelik Türkçe terim-
lerde sözcüğün kökü, hiç bozulmadan pırıl 
pırıl durur ve terimin anlamını aydınlatır. 
Bu nedenle bilimsel terimleri Türkçemizde 
çoğu kez ayrıca öğretmek bile gerekmez. 
Sözcüğün kökündeki ışık, terimin anlamını 
ortaya çıkarıverir.

Bu parçada geçen “sözcüğün kökündeki 
ışık” sözüyle belirtilmek istenen özellik 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Anlatımı renklendirmek

B)	 Düşünceyi geliştirmek

C)	 Kolay kavranmak

D)	 Somut özellikte olmak

2.	 Sevdiğimiz kişilerin beğendiğimiz özellik-
lerini övmek yüceliktir. Ancak asıl yücelik, 
sevmediğimiz kimselerin övülmesi gereken 
özelliklerini övmektir.

Bu parçada vurgulanmak istenen kav-
ram aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 İnsanları sevmek

B)	 Anlayışlı olmak

C)	 Alçak gönüllü olmak

D)	 Yansız davranmak

3.	 Romanlar, öyküler, şiirler herkesin dilinde 
de deneme deyince çevremde kimseyi gö-
remiyorum. Sohbetlerde deneme, hep kapı 
kenarındaki taburede kalıyor. Öyle canım 
sıkılıyor ki buna!

Bu cümledeki altı çizili sözle denemeye 
ilişkin olarak anlatılmak istenen aşağı-
dakilerden hangisidir?

A)	 Oluşturulmasında katı kurallara uyul-
duğu

B)	 Değerlendirmenin güç olduğu

C)	 Gereken değerin verilmediği

D)	 Her okurun farklı algıladığı

4.	 Aşağıdaki dizelerin hangisinde insana 
özgü bir nitelik doğadaki bir varlığa ak-
tarılmıştır?

A)	 Uyurgezer bir yolculuk bizimkisi

Başladığı, bittiği yerleri bilemedik

B)	 Kendim düştüm, aştım dağları

Yorulmadan bekledim yalnızlıklarda

C)	 Ömrüm oldukça hatırlayacağım

Uyuduğum yıldızlı geceleri

D)	 Güneş kalpağını çıkardı

Bir uzun yaz çizdi defterine

5.	 Gençliği İkinci Meşrutiyet, İttihat ve Terak-
ki dönemlerine rastlayan Ragıp Bey, canlı 
tarih gibiydi.

Bu cümlede “canlı tarih” sözüyle anlatıl-
mak istenen aşağıdakilerden hangisi-
dir?

A)	 Yaşadığı önemli olayları yazmış olan

B)	 Güçlü, etkili bir kişiliği olan

C)	 Olayların ayrıntılarına önem veren

D)	 Geçmişte tanık olduğu olayları belleğin-
de koruyan

TÜRKÇE VE DİL BİLGİSİ 
4.  

ÜNİTE
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7.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde öge 
sayısı en fazladır?

A)	 O küçük kasabada üç yıl önce öğret-
menlik yapmıştım.

B)	 Eski kitaplarının arasında ilginç bir kitap 
buldu.

C)	 Şu    satırları    yazdığım    sırada    
yeni    işler tasarlıyorum.

D)	 Ufaklık, kirli çamaşırlarını annesine 
göstermeden makineye attı.

8.	 Hayatlarında hiçbir başarı gösteremeyen-
ler, kendilerini başkalarının başarılarını kü-
çülterek teselli ederler.

Bu cümlede aşağıdaki ögelerden hangi-
si yoktur?

A)	 Özne

B)	 Yüklem

C)	 Dolaylı tümleç

D)	 Nesne

9.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde sözde 
özne yoktur?

A)	 Yöneticilerin olayların üstüne kararlılık-
la gitmesi beklenir.

B)	 Çocukların kitapları, defterleri ve bes-
lenme kutuları çantalarına yerleştirildi.

C)	 Çalışanlar, işe coşkuyla başlarsa her 
işin hakkından gelirler.

D)	 Konuşmacı, konuşmasına başlamadan 
önce salonda sessizlik sağlandı.

10.	Aşağıdaki cümlelerin hangisinde nesne 
kullanılmamıştır?

A)	 Toplantının üç gün ertelendiğini açık-
ladılar.

B)	 Bir akşamüstü güneş batarken sahilde 
tek başıma bir süre dolaştım.

C)	 İki saat içinde dükkândaki tüm malları 
tek tek saydık.

D)	 Ilık ılık esen bir bahar yeli saçlarımızı 
okşuyordu.

11.	Aşağıdakilerin hangisinde ögelere ayır-
mada bir yanlışlık yapılmıştır?

A)	 Yaşamın sürprizlerini göz önüne seren 
şairler / başarıyı / yakalayacaktır.

B)	 Sanatçılar / okuyuculara yaşamın fark 
edilmeyen güzel yanlarını / gösterirler.

C)	 Gerçek okuyucu, / okuyacakları konu-
sunda seçici davranmayı / bilir.

D)	 Bilmediğini bilmek / kişiyi / bilmediğini 
öğrenmeye / zorlar.

12.	Aşağıdaki cümlelerden hangisinin öge-
leri sırasıyla “kim, ne zaman, neyi” so-
rularına cevap verecek şekilde sıralan-
mıştır?

A)	 İyi bir eleştirmen bir eseri incelerken 
kendi ruhunun serüvenlerini anlatır.

B)	 Sigara içen anne ve babalar, çocukları-
nın hayatlarını tehlikeye atıyorlar.

C)	 Parasal sorunlardan bunalanlar kendi-
lerine ikinci bir iş arıyor.

D)	 Sömürge ülkeler birer birer bağımsızlı-
ğına kavuşuyor.
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ETİK DAVRANIŞ  
İLKELERİ

1.	 Aşağıdakilerden hangisi etik olmayan 
davranış ilkelerinden biri değildir?

A)	 Kayırma

B)	 Sömürü

C)	 İhmal

D)	 Tarafsızlık

2.	 Yönetici kamu görevlileri, yetkisi içindeki 
personelin yolsuzluk yapmasını önlemek 
için gerekli tedbirleri alırlar.

I.	 Yasal ve idari düzenlemeleri uygulama
II.	 Eğitim ve bilgilendirme konusunda 

uygun çalışmalar yapma
III.	 Personelinin karşı karşıya kaldığı mali 

ve diğer zorluklar konusunda dikkatli 
davranma

Bu tedbirler yukarıdakilerden hangileri-
ni kapsar.

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 I ve III

D)	 I, II ve III

3.	 Kurum ve kuruluşlarda, etik kültürünü 
yerleştirmek ve geliştirmek, personelin 
etik davranış ilkeleri konusunda karşı-
laştıkları sorunlarla ilgili olarak tavsi-
yelerde ve yönlendirmede bulunmak ve 
etik uygulamaları değerlendirmek üzere 
kurum veya kuruluşun üst yöneticisi ta-
rafından kurum içinden en az kaç kişi ile 
bir etik komisyonu oluşturulur?

A) 6  B) 5  C) 4  D) 3

4.	 Etik ile ilgili aşağıdaki ifadelerden han-
gisi yanlıştır?

A)	 Etik bir toplumun ulusal çıkarlarını diğer 
toplumların aleyhine öncelemesidir

B)	 Herhangi bir eylemin kabul edilebilir bi-
çimde gerçekleşmesini sağlayan temel 
kurallar ya da değişkenlerdir

C)	 Etik neyin doğru ya da yanlış olduğunu 
ortaya koyan davranışsal kurallar toplu-
luğu ilkeler topluluğudur

D)	 İşletme etiği insancıl değerlerin ışığında 
işletme işlevlerinin doğru yerine getiril-
mesi çabasıdır

5.	 Aşağıdakilerden hangisi iş yerlerinde 
etik değerlere uygun çalışma ortamını 
gerçekleştirmenin temel koşullarından 
değildir?

A)	 Etik ilkeler belirlenip ilan edilmelidir.

B)	 Çalışanlar bu konuda eğitilmelidir.

C)	 Davranışlar önemli değildir.

D)	 Çalışanlar yasal haklardan yararlan-
malıdır.

ETİK DAVRANIŞ İLKELERİ 
5.  

ÜNİTE
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4.	
C A B
B C A
A B C+

A + B + C = 12 olduğuna göre, yukarı-
daki toplama işleminin sonucu kaçtır?

A) 1121	 B) 1212	

C) 1221	 D) 1332

 

5.	 a, b, c, d birer rakamdır.

a b a b
c d c d
7 2 16

+ −

olduğuna göre, b + c toplamı kaçtır?

A) 3	 B) 4	 C) 5	 D) 6

6.	

 

ba b
b a a
26 7

−

Yukarıdaki çıkarma işleminde, (abb) ve 
(baa) üç basamaklı doğal sayılardır.

Buna göre, (ab) iki basamaklı sayısının 
en büyük değerinin rakamları toplamı 
kaçtır?

A) 17	 B) 16	 C) 15	 D) 13

TEST
1.	 a + b + c = 8

b = a + c

olduğuna göre, kaç tane üç basamaklı 
cba sayısı yazılabilir?

A) 6	 B) 5	 C) 4	 D) 2

2.	 a, b, c birbirinden farklı pozitif tam sayı-
lardır.

a + b = 8

b – c = 3

olduğuna göre, b nin alabileceği de-
ğerler toplamı kaçtır?

A) 18	 B) 15	 C) 12   D) 11

3.	 x, y, z farklı rakamlar olmak üzere;

3x – 7y + 2z 

ifadesinin en büyük değeri kaçtır?

A) 30	 B) 35	 C) 36	 D) 43
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TEST ÇÖZÜMLERİ

Çözüm 1

a+b+c = 8 ve b = a+c ise b yerine 
(a+c) yazılırsa

a+(a+c)+c = 8

2a+2c = 8 ve a+c = 4 olur.

a+c = b = 4 ise b = 4 tür.

a+c = 4 ise 

a = 3, c = 1

a = 2, c = 2

a = 1, c = 3

a = 0, c = 4

cba ⇒ 143, 242, 341, 440 olur.
Buna göre yazılabilecek 4 tane 
cba sayısı vardır. 

Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 2

c = 1 alınırsa, b = 4, a = 4 olur.
c = 2 alınırsa b = 5, a = 3 olur.
c = 3 alınırsa b = 6, a = 2 olur.
c = 4 alınırsa b = 7, a = 1 olur.
Bu durumların ilkinde a ve b de-
ğerleri aynı olduğu için alınmaz. 
Buna göre b nin alabileceği de-
ğerler: 5, 6, 7 olarak bulunur. Bu 
değerlerin toplamı ise 5+6+7 = 18 
olur. 
Doğru cevap A seçeneğidir. 

Çözüm 3

x =  9
z = 8
y = 0 alınırsa 
3.9 – 7.0+2.8
= 27+16
= 43 olur.
Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 4

Sayılar çözümlenirse;

111A 111 B 111C
111(A B C) 111.12

1332 olur.

+ +
+ + =

=

Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 5

ab cd 72
ab cd 16

2ab 88
ab 44 olur.

ab 44 ise cd 28 olur.

b 4 c 2'dir .

b c 6 bulunur.

+ =
+ − =

=
=

= =

= =

+ =
Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 6

Sayılar çözümlenirse;
abb - baa = 267
(100a+10b+b)-(100b+10a+a)
89a - 89b = 267
(a - b) = 3
alınırsa en büyük ab sayısı 96 
olur. Bu sayının rakamları toplamı 
9 + 6 = 15 tir.
Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 7

Eksilen → ab

Çıkan → xy olsun.
Eksilenin onlar basamağı 4 azaltı-
lırsa ab-40 olur.
Çıkanın birler basamağı 5 
azaltılırsa xy-5 olur.
Çıkarma işlemini şimdi yaparsak;
(ab-40)-(xy-5) = ab-xy-35 olur. 
Buna göre fark 35 azalır. 
Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 8

Eksilen = 4x

Fark = x olsun.

Eksilen
Çıkan

Fark

4x x
⇒ Eksilen - çıkan = fark

⇒ çıkan = 3x olur.

Eksilen + çıkan = 7x olur ve farkın 
7 katıdır.
Doğru cevap C seçeneğidir.
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5.	 x, y ve z tam sayılar olmak üzere;

x . y . z = 37

olduğuna göre, x + y + z toplamının en 
küçük değeri kaçtır?

A) −73	 B) −72	 C) −37	 D) −26

6.	 a, b ve c tam sayılar olmak üzere;

a . b = 14

b . c = 18

olduğuna göre, a + b + c toplamının en 
küçük değeri kaçtır?

A) −33	 B) −30	 C) −23	 D) −18

7.	 a < b < 0 < c

olduğuna göre, aşağıdakilerden han-
gisi negatiftir?

A) a . b . c	 B) b a
c
−

C) a.b
a c−

	 D) a c
b
−

TEST
1.	 x ve y tam sayılar olmak üzere;

x . y = 40
olduğuna göre, x + y toplamının en 
büyük değeri kaçtır?
A) 12	 B) 13	 C) 14	 D) 41

2.	

x ve y tam sayılar olmak üzere;

x . y = 13 

olduğuna göre, x + y toplamının en kü-
çük değeri kaçtır?

A) −25	 B) −14	 C) −12	 D) −11	

3.	 x ve y doğal sayılar olmak üzere;
x + y = 64

olduğuna göre, x . y çarpımının en kü-
çük değeri kaçtır?

A) 0	 B) 17	 C) 32	 D) 65	

4.	 x ve y doğal sayılar olmak üzere;

x + y = 18 

olduğuna göre, x . y çarpımının en bü-
yük değeri kaçtır?

A) 0	 B) 15	 C) 55	 D) 81
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5.	

Yukarıdaki bölme işlemine göre, B nin 
A ve C türünden değeri aşağıdakiler-
den hangisidir?

A) C2A
3

+ 	 B) A 3
C 2

−
+

C) 2A 1
C 4

+
−

	 D) A C
3
−

6.	 a doğal sayısı 6 ile bölündüğünde 3 kala-
nını veriyor.

Buna göre, aşağıdakilerden hangisi 6 
ile kalansız bölünür?

A) a – 1 	 B) a + 6	

C) 2a – 1 	 D) 3a + 9

7.	 A, B, C pozitif tam sayılar olmak üzere,

 A    B

  2

 B    C

  1

olduğuna göre, A en az kaçtır?

A) 5	 B) 7 	 C) 9	 D) 13

 A    B

       C+2

  3

TEST
1.	 Bir tam sayı 24 ile bölündüğünde kalan 

14 olduğuna göre, 8 ile bölündüğünde 
kalan kaç olur?
A) 1	 B) 2	 C) 3	 D) 6

2.	 12124 sayısını 12 ye böldüğümüzde 
bölüm ile kalanın toplamı kaç olur?
A) 104	 B) 105	

C) 1004	 D) 1014

3.	 Bir a sayısının 5 ile bölümünden kalan 
2 olduğuna göre, 6a + 1 sayısının 5 ile 
bölümünden kalan kaçtır?
A) 0	 B) 1	 C) 2	 D) 3

4.	 t > 11 olmak üzere,
  x    y
       2
  3

 y    t

       2

  4

  x    t

       a

  b

verilen bölme işlemlerine göre, a + b 
toplamı aşağıdakilerden hangisidir?

A) 6	 B) 10	 C) 15	 D) 24
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5.	 Sekiz basamaklı 32323232 sayısının 8 
ile bölümünden kalan kaçtır?
A) 0	 B) 2	 C) 4	 D) 5

6.	 Aşağıdaki sayılardan hangisi 12 ile 
tam bölünemez?
A) 3156	 B) 4344	

C) 5448	 D) 6424

7.	 Dört basamaklı 42ab sayısının 5 ile bö-
lümünden kalan 3, 9 ile bölümünden 
kalan 2 olduğuna göre, a + b toplamı-
nın en küçük değeri kaçtır?

A) 3	 B) 4	 C) 5     D) 8

8.	 x = 2462

y = 3116

olduğuna göre, x . y çarpımının 9 ile 
bölümünden kalan kaçtır?

A) 1	 B) 2	 C) 3	 D) 5	

9.	 Üç basamaklı 23a sayısı 3 ile tam bö-
lünebildiğine göre, a nın alabileceği 
değerler toplamı kaçtır?
A) 10	 B) 12	 C) 14	 D) 16	

TEST
1.	 Dört basamaklı 7xxy sayısının 6 ile bölü-

münden kalan 1 dir.

Buna göre,  x + y toplamının en büyük 
değeri kaçtır?

A) 18	 B) 17	 C) 15	 D) 14

2.	 xy0xy2 altı, xy iki basamaklı sayılar olmak 
üzere,

xy0xy2 sayısının xy ile bölümünden 
elde edilen bölüm ile kalanın toplamı 
kaçtır?

A) 10000	 B) 100010	

C) 10012	 D) 100012	

3.	 Dört basamaklı 5a4b sayısının 45 ile bö-
lümünden kalan 3 tür.

Buna göre, a + b toplamının en küçük 
değeri kaçtır?

A) 2	 B) 3	 C) 9	 D) 12

4.	 Yirmi dört basamaklı 4444…….44 sa-
yısının 9 ile bölümünden kalan kaçtır?
A) 2	 B) 4	 C) 5	 D) 6	
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5.	 	(2!)2 + (3!)2 + (4!)2 + … + (24!)2

toplamının birler basamağındaki  
rakam aşağıdakilerden hangisidir?

A) 2	 B) 3	 C) 6	 D) 7

6.	 72! . x!

çarpımının sonunda 25 tane sıfır oldu-
ğuna göre, x in alabileceği en büyük 
değeri kaçtır?

A) 37	 B) 40	 C) 42	 D) 44

7.	 X = 40! – 25! – 1 

sayısının sondan kaç basamağında 9 
rakamı vardır?

A) 6	 B) 7	 C) 8	 D) 9

8.	 124 sayısının pozitif bölenlerinden kaç 
tanesi 4 ün katıdır?
A) 1	 B) 2	 C) 3	 D) 5

TEST
1.	 24! sayısı hesaplandığında sondan 

kaç basamağı sıfır olur?
A) 4	 B) 6	 C) 7	 D) 8

2.	 15! – 14!

sayısı aşağıdakilerden hangisine tam 
olarak bölünemez?

A) 5	 B) 11	 C) 14	 D) 17

3.	 (n – 4)! + (4 – n)!

işleminin sonucu kaçtır?

A) 0	 B) 1	 C) 2	 D) 4

4.	
x 10!

13
=

olduğuna göre, 12! + 11! toplamının x 
cinsinden eşiti aşağıdakilerden hangi-
sidir?

A) 10x	 B) 11x	

C) 13x	 D) 13!x	
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4.	

a = 2,3

b = 3,1

olmak üzere, a b
b a

−  farkı kaçtır?

A) 7
12

− 	B) 3
4

− 	 C) 7
12

	 D) 3
4 

5.	

işleminin sonucu kaçtır?

A) 3
5

− 	 B) 1
5

− 	 C) 
2
5

− 	 D) 1
5

6.	 3 3 33 2 1
4 4 4
1 1 14 2 3
2 2 2

− +

− +

işleminin sonucu kaçtır?

A) 1
4

	 B) 3
8

	 C) 3
5

 D) 1
2

14 3 3: 2 .
5 5 4

−
 −  
 

TEST

1.	

işleminin sonucu kaçtır?

A) 1
6

	 B) 1
4

	 C) 5
7

	 D) 5
14

2.	

işleminin sonucu kaçtır?

A) 49,1	 B) 48,1	

C) 42,1	 D) 41,1	

3.	

işleminin sonucu kaçtır?

A) 0,4	 B) 0,5	 C) 0,6	 D) 0,8

3 1 1 1
4 5 4 5
4 1 3 1
5 3 5 3

   − − −   
   
   − + +   
   

0,23 0,5 1,6
2,3 0,01 0,8

+ −

0,5
0,31

1 0,2
−

−
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TEST ÇÖZÜMLERİ

Çözüm 1

1A x
80

100  80
80 0,0125'dir.
200
160
400
400

000

= +

−

−

−

A = x+ 0,0125 ise x’in virgülden 
sonraki kısmı 9875 olmalıdır.

9 + 8 + 7 + 5 = 29 olur.

Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 2

x > 0 olduğu için a, b ve c nega-
tiftir.

Pozitif rasyonel sayılar için, paylar 
aynı ise paydası büyük olan daha 
küçüktür. Negatif rasyonel sayılar 
için tam tersi durum geçerlidir. O 
halde sıralama

c > b > a bulunur.

Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 3

Verilenlere göre a, b ve c sayıları

205 5 5a 1
205 205 205
308 5 5b 1
308 308 308
611 5 5c 1
611 611 611

= − = −

= − = −

= − = −
 

şeklinde yazılabilir.

5
611

5
308

5
205

< <

olup bu sayılar 1’den çıkarılırsa 
sıralama;

1 5
611

1 5
308

1 5
205

� � � � �

şeklinde olup c > b > a’dır. Bu sı-
ralama da 

a < b < c şeklinde yazılır. 

Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 4

60 20 xa 0,60
99 33 y

x 20, y 33
x y 53 olur.

= = = =

= =
+ =  

Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 5

( ) ( )1 1

1 1

10,6 0,3
2

6 3 1
9 9 2

9 9 1
6 3 2
3 13 5 bulunur.
2 2

− −

− −

+ +

   = + +   
   

= + +

= + + =
 

Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 6

x ve y düzenlendiğinde;

81 9x 0,81
99 11
6 1y 0,06 olur.

90 15
Buradan 33x 45y sonucu

933. 45
11

= = =

= = =

−

 = − 
 

3 1
15

⋅

3.9 3
27 3
24 olarak bulunur.

 
 
 

= −
= −
=  
Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 7

10,3 : 0,610,5
0,5

3 1 : 0,65 19
510

10
1 1 : 0,613 2

2
1 2 6 1 2:
3 5 10 3 5

+
+

⇒ +
+

⇒ +
+

⇒ + = +
10

⋅

( )

2

2

6
1 4
3 6

6 1 olur.
6

= +

= =
 

Doğru cevap B seçeneğidir.
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5.	
12
2

12
2

+

−

işleminin sonucu kaçtır?

A) 4	 B) 3	 C) 2	 D) 1

6.	
25 4 112
4 25 10

+ − −

işleminin sonucu kaçtır?

A) 21
10

	 B) 11
10

	 C) 5
2

	 D) 1

7.	
3 43 9 9 81

işleminin sonucu kaçtır?

A) 81	 B) 27	 C) 18	 D) 3

8.	
( ) ( ) ( ) ( )

2 3 2 3332 5 2 5 2 2− + − − − + −

işleminin sonucu kaçtır?

A) −4	 B) 2 5−

C) −2	 D) 4 2 5−

TEST

1.	 36 m−

ifadesi bir rasyonel sayı olduğuna 
göre, m kaç farklı doğal sayı değeri 
alabilir?

A) 5	 B) 6	 C) 36	 D) 37

2.	 ( )5 1 . 6 2 5− +

işleminin sonucu kaçtır?

A) 2	 B) 4	 C) 6	 D) 7

3.	
1 1

3 2 2 3 2 2
+

− +

işleminin sonucu kaçtır?

A) 6	 B) 3 2 	C) 12	 D) 12 2

4.	 24 8 12 2 6
6 3 2 1 3

+ − −
−

− − +

işleminin sonucu kaçtır?

A) 1	 B) 2	 C) 4	 D) 5

220

KÖKLÜ SAYILAR 
8. 

BÖLÜM

DATA YAYINLARI



4.	 a, b, c pozitif tam sayılar olmak üzere,

2 3 4
3a 4b 5c

= =

olduğuna göre, a + b + c toplamı en az 
kaçtır?

A) 60	 B) 68	 C) 133	 D) 136

5.	 x y x z 8
3 7 a
− −

= =

y – z = 2

olduğuna göre, a kaçtır?

A) 8	 B) 10	 C) 12	 D) 16

6.	 a b 11
a b 6

+
=

−
x 34
b a

=

olduğuna göre, x kaçtır?

A) 10	 B) 11	 C) 12	 D) 14

TEST

1.	 x 1 y 4 z 2
3 5 7
+ + +

= =  olmak üzere,

2x – y + z = 32

olduğuna göre, x kaçtır?

A) 5	 B) 6	 C) 8	 D) 11

2.	 a, b, c tam sayılar olmak üzere, 

a 2b c
x 3 y

= =

2 2

2 2

a c 16
x y

+
=

+

olduğuna göre, b kaçtır?

A) 2	 B) 3	 C) 4	 D) 6

3.	 a, b, c sıfırdan farklı birer reel sayı olmak 
üzere,

3 4 6
a.b b.c a.c

= =

olduğuna göre, a, b, c sayıları sırasıyla 
hangi sayılarla orantılıdır?

A) 3 : 2 : 4	 B) 4 : 3 : 2 

C) 2 : 3 : 4	 D) 1 : 2 : 3
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4.	 a + 2b = 10

b + 2a = 8

olduğuna göre, a kaçtır?

A) 2	 B) 3	 C) 4	 D) 5

5.	

1 1 2
a b

− =

1 1 3
b c

+ =

1 1 7
a c

− =

olduğuna göre, 
1 1 1
a b c

− −  işleminin so-

nucu kaçtır?

A) 4	 B) 3	 C) 1	 D) −1

6.	 x, y, z doğal sayılar olmak üzere,

2x 3y
x y

−
−

z
x 2z−

ifadeleri tanımsız olduğuna göre,  
x + y + z toplamının alabileceği en kü-
çük değer kaçtır?

A) 5	 B) 7	 C) 9	 D) 11

TEST

1.	 1x 2
y

+ =

1y 4
x

+ =

olduğuna göre, x
y

 oranı kaçtır?

A) −2	 B) −1	 C) 1
2

− 	 D) 1
2 

2.	 1 1 3
x y

+ =

1 1 5
x y

− =

olduğuna göre, x kaçtır?

A) 1
2

	 B) 1
3

	 C) 
1
4 	 D) 1

5

3.	

x 2y z 144
6 9 3

− + =

olduğuna göre, 
x y z
4 3 2

− +  kaçtır?

A) 6	 B) 12	 C) 36	 D) 216
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4.	 Bir memurun aylık telefon gideri kira gide-

rinin 2
3

 ü, kira gideri ise maaşının 2
5

 i 

kadardır. 

Buna göre, telefon gideri maaşının 
kaçta kaçıdır?

A) 2
3

	 B) 2
7

	 C) 3
11

	 D) 4
15

 
5.	 Bir miktar para bir grup öğrenciye eşit 

olarak paylaştırılacaktır. Paylaşmaya 2 
arkadaşları daha katılınca kişi başına dü-
şen para miktarı %20 azalıyor.

Buna göre, başlangıçta grupta kaç öğ-
renci vardır?

A) 4	 B) 6 	 C) 7	 D) 8

6.	 Bir merdivenin basamaklarını üçer üçer 
çıkıp, dörder dörder inen bir kimsenin çı-
kışta attığı adım sayısı inerken attığı adım 
sayısından 15 fazladır.

Bu merdiven kaç basamaklıdır?

A) 110	 B) 120	 C) 160	 D) 180

TEST
1.	 Bir sayının 3 eksiğinin 4 katı, aynı sayının 

beşte ikisinin 42 fazlasına eşittir.

Bu sayının rakamlarının sayı değerle-
rinin toplamı kaçtır?

A) 5	 B) 6	 C) 8	 D) 10

2.	 Bir grubun 3
5

i erkektir. Bayanların 3
4

 ü 

evli ve 6 sı bekardır.

Bu grup kaç kişidir?

A) 60	 B) 56	 C) 52	 D) 39

3.	 Bir sınıftaki öğrencilerin %25 i kız öğren-
cidir. Erkek öğrencilerden 5 tanesinin sı-
nıfta bulunmadığı bir gün, kızlar erkekle-

rin 2
5

i olmaktadır. 

Buna göre, sınıf kaç kişidir?

A) 25	 B) 30	 C) 40	 D) 45

232

SAYI PROBLEMLERİ 
11. 

BÖLÜM

DATA YAYINLARI



4.	 1994 yılında annesine: “Kaç yaşındasın” 
diye soran çocuk, “Doğum tarihimin son 
iki basamağının gösterdiği yaştayım.” ya-
nıtını alır.

Anne kaç yaşındadır?

A) 42	 B) 43	 C) 47	 D) 49

5.	 Ali doğduğunda Can x yaşındaydı. Can 
doğduğunda ise Pınar y yaşındaydı.

Bu üç kişinin şimdiki yaşları toplamı 
3x + 4y olduğuna göre, Ali’nin şimdiki 
yaşı aşağıdakilerden hangisidir?

A) x + y	 B) x + 2y	

C) 2x + y	 D) 
x 3y

3
+

6.	 a yılında doğan Batuhan, Tuana’dan 3 yaş 
büyüktür.

b yılındaki yaşlarının toplamı aşağıda-
kilerden hangisidir?

A) 2b – a + 3	 B) 2b − 2a 

C) 2b – a – 3 	 D) 2b – 2a – 3 

TEST
1.	 Zeynep, Özge’den 3 yaş büyüktür.

Özge, Derya’dan 7 yaş küçük olduğu-
na göre, Derya Zeynep’ten kaç yaş bü-
yüktür?

A) 9	 B) 8	 C) 5	 D) 4

2.	 Bir anaokulundaki yaşları birbirinden 
farklı ve hiçbiri 7 yaşından büyük olmayan 
beş çocuğun yaş ortalaması 5 dir.

Buna göre, çocuklardan en küçüğü-
nün yaşı kaçtır?

A) 2	 B) 3	 C) 4	 D) 5

3.	 Bir baba, oğlu doğduğunda 36 yaşınday-
dı.

3 yıl sonra babanın yaşı oğlunun ya-
şının 3 katı olacağına göre, oğlunun 
şimdiki yaşı kaçtır?

A) 13	 B) 15	 C) 17	 D) 18
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4.	 Bir çiftçi çalışma hızını her saat 2 katına 
çıkararak bir işi 3 saatte bitiriyor.

Eğer çiftçi son saatteki hızı ile çalış-
saydı, işi kaç saatte bitirirdi?

A) 7
6

	 B) 7
4

	 C) 5
2

	 D) 5
4

5.	 Burcu ile Begüm bir işi birlikte 18 günde 
yapabiliyor. Beraber işe başladıktan 6 
gün sonra Begüm hastalanıp işi bırakıyor.

Burcu geri kalan işi 18 gün daha çalı-
şarak bitirdiğine göre, tek başına işin 
tamamını kaç günde bitirebilir?

A) 27	 B) 34	 C) 36	 D) 45

6.	 Bir işte Aysu, Ayten’in 4 katı hızla çalış-
maktadır. Ayten işe başladıktan 6 gün 
sonra Aysu’da çalışmaya başlıyor ve ka-
lan işi birlikte 6 günde bitiriyorlar.

Buna göre, Aysu işi tek başına kaç 
günde yapabilir?

A) 8	 B) 9	 C) 16	 D) 24

7.	 Bir musluk bir havuzun 3
4

 ünü 12 saatte 

doldurabiliyor.

Bu musluk ile özdeş 8 musluk aynı ha-
vuzu kaç saatte doldurur?

A) 1	 B) 3
2

	 C) 5
4

	 D) 2

TEST
1.	 Ali bir işi tek başına 2a günde, Ahmet aynı 

işi tek başına a günde, Mehmet ise a + 6 
günde bitirebiliyor.

Aynı işi üçü birlikte a
2

 günde bitirdik-

lerine göre, Ali tek başına kaç günde 
bitirir?

A) 7	 B) 8	 C) 12	 D) 14

2.	 İki işçiden birincisi, bir işin 3
5

 ünü 12 sa-

atte, ikinci işçi aynı işin 2
5

 sini 12 saatte 

yapabiliyor.

Buna göre, iki işçi birlikte işin yarısını 
kaç saatte yapar?

A) 3	 B) 4	 C) 5	 D) 6

3.	 Bir işçi bir işi tek başına 16 günde yapa-
bilmektedir.

Buna göre, işçi çalışma hızını 1
3

 ora-

nında artırırsa aynı işi kaç günde ya-
pabilir?

A) 5	 B) 6	 C) 12	 D) 14
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5.	 %20 indirim yapan bir mağaza, malların 
satılmadığını görünce indirimli fiyatlar 
üzerinden %10 indirim daha yapıyor.

Bu satışta yapılan toplam indirim yüz-
de kaçtır?

A) 15	 B) 25	 C) 28	 D) 30

6.	 %10 zararla 360 liraya satılan bir mal 
%10 kârla kaç liraya satılır?
A) 370	 B) 400	 C) 420	 D) 440

 

7.	 Kırtasiyeci elindeki 5 tane kalemi %30 
kârla satarsa 39 lira kâr ediyor.

Eğer %20 zararla satsaydı 1 kalemin 
satış fiyatı kaç lira olurdu?

A) 20,8	 B) 22	 C) 24,5	 D) 25

8.	 Hasan a liraya aldığı bir malı %60 kâr ile 
b liraya satıyor.

Eğer Hasan bu malı b liraya alıp a lira-
ya satsaydı % kaç zarar ederdi?

A) 12	 B) 15,5	 C) 20,5	 D) 37,5

TEST
1.	 46 sayısının %x eksiği, 20 nin %15 fazla-

sına eşittir.

Buna göre, x kaçtır?

A) 52	 B) 50	 C) 46	 D) 45

2.	 Bir satıcı 4 tanesini 2a liraya aldığı kalem-
lerin 5 tanesini 3a liraya satıyor.

Satıcı yüzde kaç kazanmıştır?

A) 10	 B) 12	 C) 14	 D) 20

3.	 %12 si 15 olan sayının, %30 u kaçtır?
A) 42,5	 B) 40	 C) 37,5	 D) 30

4.	 40 kişilik bir sınıfın %30 u erkek öğren-
cidir.

Sınıftan 4 kız, 4 erkek öğrenci ayrılınca 
geriye kalan öğrencilerin yüzde kaçı 
erkektir?

A) 20	 B) 22	 C) 24	 D) 25
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5.	 %20 si şeker olan 500 g şeker su ka-
rışımına kaç gram şeker ekleyelim ki 
şeker oranı %50 olsun?
A) 300	 B) 320	 C) 350	 D) 360

6.	 %20 si tuz olan 50 kg lık karışımın ne 
kadarı buharlaştırılırsa yeni karışımın 
%25 i tuz olur?
A) 6	 B) 8	 C) 10	 D) 11

7.	 %60 ı alkol olan 80 litre alkol – su karı-
şımına içerisindeki alkol miktarı kadar 
alkol ilave edildiğinde elde edilen karı-
şımın su oranı yüzde kaç olur?
A) 10	 B) 12	 C) 15	 D) 25

8.	 Asit oranı %80 olan asit – su karışımının 
1
4

ü dökülüp yerine aynı miktarda su ilave 

ediliyor.

Buna göre, yeni karışımın su yüzdesi 
kaçtır?

A) 38	 B) 40	 C) 45	 D) 50

TEST
1.	 Şeker oranı %60 olan 160 litre meyve 

suyu ile 240 litre başka bir meyve suyu 
karıştırılıyor.

Elde edilen karışımın şeker oranı %48 
olduğuna göre, 240 litrelik meyve su-
yunun şeker oranı yüzde kaçtır?

A) 40	 B) 39	 C) 38	 D) 36

2.	 Tuz oranı %51 olan tuzlu suyun üçte biri 
boşaltılıp yerine boşaltılan miktar kadar 
su konuluyor.

Buna göre, son karışımın tuz oranı 
yüzde kaçtır?

A) 30	 B) 32	 C) 34	 D) 36

3.	 %80 i tuz olan 40 g tuz – su karışımı ile 
%60 ı tuz olan 60 g tuz – su karışımı ka-
rıştırılıyor.

Buna göre, son durumda karışımın tuz 
oranı yüzde kaç olur?

A) 68	 B) 66	 C) 64	 D) 62

4.	 Şeker oranı %30 olan 46 kg lık karışım-
dan 12 kg  alınıp yerine 16 kg şeker ko-
nulduğunda yeni karışımın şeker oranı 
yüzde kaç olur?
A) 48,6	 B) 51	 C) 52,4	 D) 60
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TEDBİRLERİNİN İNFAZI HAKKINDA 

KANUN 

8. 
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1.
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5275 SAYILI CEZA VE  
GÜVENLİK TEDBİRLERİNİN 
İNFAZI HAKKINDA KANUN

1.	 Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Kanun’a göre “İdarece verilen 
eşya ve benzeri şeyleri kötü kullanmak” su-
çunu işleyenlere aşağıdaki cezalardan 
hangisi verilir?

A)	 Haberleşme veya iletişim araçlarından 
yoksun bırakma veya kısıtlama

B)	 Bazı etkinliklere katılmaktan alıkoyma

C)	 Ücret karşılığı çalışılan işten yoksun 
bırakma

D)	 Kınama

2.	 Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Kanun’a göre aşağıdakilerden 
hangisi hapis cezalarının infazında gö-
zetilecek ilkeler bakımından yanlış bir 
ifadedir?

A)	 Hükümlüler  ceza  infaz  kurumlarında  
güvenli  bir  biçimde  ve kaçmalarını 
önleyecek tedbirler alınarak düzen, 
güvenlik ve disiplin çerçevesinde  
tutulurlar.

B)	 Ceza infaz kurumlarında hükümlü-
lerin düzenli bir yaşam sürdürmeleri 
sağlanır.

C)	 Hürriyeti bağlayıcı cezanın zorunlu 
kıldığı hürriyetten yoksunluk, insan 
onuruna saygının  korunmasını sağla-
yan maddî ve manevî koşullar altında 
çektirilir.

D)	 Hükümlülerin, Anayasada yer alan di-
ğer hakları, infazın temel amaçları saklı 
kalmak üzere, bu Kanunda öngörülen 
kurallar uyarınca kısıtlanamaz.

3.	 Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Kanun’a göre “Firara teşebbüs 
etmek” suçunu işleyenlere aşağıdaki ce-
zalardan hangisi verilir?

A)	 Bir günden on güne kadar hücreye 
koyma

B)	 Onbir günden yirmi güne kadar hücreye 
koyma

C)	 Ücret karşılığı çalışılan işten yoksun 
bırakma

D)	 Haberleşme veya iletişim araçlarından 
yoksun bırakma veya kısıtlama

4.	 Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Kanun’a göre çocuk hüküm-
lüler hakkında uygulanabilecek disiplin 
cezalarından Kınama çezası çocuğun, 
daha önce uyarı cezası verilmesine se-
bep olan davranışı kaçıncı kez tekrarla-
ması hâlinde, davranışının sonuçlarına 
dikkatinin çekilmesidir?

A)	 İkinci

B)	 Üçüncü

C)	 Dördüncü

D)	 Beşinci

5.	 Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Kanun’a göre “Hükümlü ve tu-
tukluları idareye karşı kışkırtmak veya isya-
na  kalkışmak” suçunu işleyenlere aşağı-
daki cezalardan hangisi verilir?

A)	 Bir günden on güne kadar hücreye 
koyma

B)	 Onbir günden yirmi güne kadar hücreye 
koyma

C)	 Ücret karşılığı çalışılan işten yoksun 
bırakma

D)	 Haberleşme veya iletişim araçlarından 
yoksun bırakma veya kısıtlama

DATA YAYINLARI
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6331 SAYILI İŞ SAĞLIĞI 
VE GÜVENLİĞİ 
KANUNU

1.	 6331 Sayılı Kanuna göre iş kazalarının 
içinde önlenmesi mümkün olmayan ka-
çınılmaz kazaların oranı aşağıdakiler-
den hangisidir?

A)	 % 30

B)	 % 7

C)	 % 9

D)	 % 2

2.	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Ka-
nununa göre kendi özel kanunlarındaki 
statülerine bakılmaksızın kamu veya 
özel işyerlerinde istihdam edilen gerçek 
kişiye ne denir?

A)	 Yükümlü

B)	 Çalışan

C)	 Çalışan temsilcisi

D)	 Destek elemanı

3.	 6331 Sayılı Kanuna göre aşağıdakiler-
den hangisi işverenin genel yükümlülü-
ğünden biri değildir?

A)	 Risk değerlendirmesi yapar ve yaptırır

B)	 İşyerinde alınan iş sağlığı ve güvenliği 
tedbirlerine uyulup uyulmadığını izler

C)	 İşveren, iş sağlığı ve güvenliği tedbirle-
rinin maliyetini çalışanlarına yansıtmaz

D)	 Çalışanlara uygun talimatlar vermekten 
kaçınır

4.	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanu-
nuna göre hizmet sunan kuruluşlar ile 
işyeri hekimi ve iş güvenliği uzmanla-
rı, iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin 
yürütülmesindeki ihmallerinden dolayı 
kime karşı sorumludur?

A)	 Hizmet sundukları işverene

B)	 Hizmet sundukları çalışana

C)	 Sağlık Bakanlığının ilgili Birimine

D)	 Emniyet Teşkilatına

5.	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanu-
nuna göre İş kazası geçiren veya mes-
lek hastalığına yakalanan çalışana işe 
başlamadan önce, söz konusu kazanın 
veya meslek hastalığının sebepleri, ko-
runma yolları ve güvenli çalışma yön-
temleri ile ilgili ilave eğitim verilir. Bu-
nun yanında herhangi bir sebeple kaç 
aydan fazla süreyle işten uzak kalanla-
ra, tekrar işe başlatılmadan önce bilgi 
yenileme eğitimi verilir?

A)	 Üç Ay

B)	 Dört Ay

C)	 Beş Ay

D)	 Altı Ay

6.	 6331 Sayılı Kanuna göre aşağıdakiler-
den hangisi iş güvenliği uzmanı ola-
maz?

A)	 Biyolog

B)	 Kimyager

C)	 Öğretmen

D)	 İş Sağlığı ve Güvenliği Teknikeri

6331 SAYILI İŞ SAĞLIĞI VE 
GÜVENLİĞİ KANUNU 

9.  
ÜNİTE

DATA YAYINLARI



346

1.
test

5271 SAYILI CEZA  
MUHAKEMESİ  
KANUNU

1.	 Ceza Muhakemesi Kanununa göre eski 
hâle getirme dilekçesi, engelin kalkma-
sından itibaren kaç gün içinde, süreye 
uyulduğunda usule ilişkin işlemleri ya-
pacak olan mahkemeye verilir?

A) 5  B) 7  C) 10  D) 15

2.	 Ceza Muhakemesi Kanununa göre eski 
hâle getirme dilekçesi ve kararı ile ilgili 
olarak aşağıdakilerden hangisi yanlış-
tır?

A)	 Eski hâle getirme isteminin kabulüne 
ilişkin karar kesindir; reddine ilişkin 
karara karşı itiraz yoluna gidilemez

B)	 Süresi içinde usul işlemi yapılsaydı, 
esasa hangi mahkeme hükmedecek 
idiyse, eski hâle getirme dilekçesi hak-
kında da o mahkeme karar verir

C)	 Dilekçe sahibi, sürenin geçmesinde 
kusuru olmadığına ilişkin olguları, varsa 
belgelerini de ekleyerek açıklar. Dilekçe 
verildiği anda usule ilişkin yapılamayan 
işlemler de yerine getirilir.

D)	 Eski hâle getirme dilekçesi, engelin 
kalkmasından itibaren yedi gün içinde, 
süreye uyulduğunda usule ilişkin işlem-
leri yapacak olan mahkemeye verilir

3.	 Ceza Muhakemesi Kanununa göre yaka-
lanan kişi, Cumhuriyet Savcılığınca bıra-
kılmazsa, soruşturmanın tamamlanması 
için gözaltına alınmasına karar verilebi-
lir. Gözaltı süresi, yakalama yerine en 
yakın hâkim veya mahkemeye gönderil-
mesi için zorunlu süre hariç, yakalama 
anından itibaren kaç saati geçemez?

A) 12  B) 18  C) 24  D) 30

4.	 Ceza Muhakemesi Kanununa göre yaka-
lanan kişi, Cumhuriyet Savcılığınca bıra-
kılmazsa, soruşturmanın tamamlanması 
için gözaltına alınmasına karar verilebi-
lir. Yakalama yerine en yakın hâkim veya 
mahkemeye gönderilme için zorunlu 
süre kaç saatten fazla olamaz?

A) 12  B) 18  C) 24  D) 30

5.	 Ceza Muhakemesi Kanununa göre toplu 
olarak işlenen suçlarda kişi en geç kaç 
gün içinde hâkim önüne çıkarılır?

A) 1 gün		  B) 2 gün

C) 3 gün		  D) 4 gün

 5271 SAYILI CEZA 
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5237 SAYILI TÜRK 
CEZA KANUNU

1.	 Türk Ceza Kanununa göre “İdarenin dü-
zenleyici işlemleriyle suç ve ceza konula-
maz” bu ifade aşağıdaki hangi ilkenin 
açıklayıcısıdır?
A)	 Suçta ve cezada kanunîlik ilkesi
B)	 Kanunun bağlayıcılığı ilkesi
C)	 Adalet ve kanun önünde eşitlik ilkesi
D)	 Hak ilkesi

2.	 Türk Ceza Kanununa göre “Gece vakti” 
ne demektir?
A)	 Güneşin batmasından yarım saat sonra 

başlayan ve doğmasından yarım saat 
evvele kadar devam eden zaman 
süresi

B)	 Güneşin batmasından bir saat sonra 
başlayan ve doğmasından bir saat ev-
vele kadar devam eden zaman süresi

C)	 Güneşin batmasından bir buçuk saat 
sonra başlayan ve doğmasından bir 
buçuk saat evvele kadar devam eden 
zaman süresi

D)	 Güneşin batmasından iki saat sonra 
başlayan ve doğmasından iki saat ev-
vele kadar devam eden zaman süresi

3.	 Türk Ceza Kanununa göre kasıtlı bir su-
çun temel şeklini ya da daha ağır veya 
daha az cezayı gerektiren nitelikli şekil-
lerini bir yıl içinde ve farklı zamanlarda 
ikiden fazla işleyen kişiyi ifade eden te-
rim aşağıdakilerden hangisidir?
A)	 İtiyadi suçlu
B)	 Kasıtlı suçlu
C)	 Belirgin suçlu
D)	 Profosyonel suçlu

4.	 Türk Ceza Kanununa göre suç, aşağı sı-
nırı bir yıldan az hapis cezasını gerektir-
diğinde yargılama yapılması zarar göre-
nin veya yabancı hükûmetin şikayetine 
bağlıdır. Bu durumda şikayet, vatanda-
şın Türkiye’ye girdiği tarihten itibaren 
kaç ay içinde yapılmalıdır?
A)	 3
B)	 4
C)	 5
D)	 6

5.	 Türk Ceza Kanununa göre suçun kanu-
ni tanımındaki unsurların bilerek ve is-
tenerek gerçekleştirilmesine ne denir?
A)	 Kast
B)	 Arzu
C)	 İstek
D)	 Bilinç

5237 SAYILI TÜRK CEZA 
KANUNU 
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3713 SAYILI TERÖRLE 
MÜCADELE KANUNU

1.	 3713 Sayılı Terörle Mücadele Kanununa 
göre Terör örgütünün; cebir, şiddet veya 
tehdit içeren yöntemlerini meşru gös-
terecek veya övecek ya da bu yöntem-
lere başvurmayı teşvik edecek şekilde 
propagandasını yapan kişi, bir yıldan 
beş yıla kadar hapis cezası ile cezalan-
dırılır. Bu suçun basın ve yayın yolu ile 
işlenmesi hâlinde, verilecek ceza yarı 
oranında artırılır. Ayrıca, basın ve yayın 
organlarının suçun işlenmesine iştirak 
etmemiş olan yayın sorumluları hakkın-
da da kaç günden beş kaç güne kadar 
adli para cezasına hükmolunur?

A)	 Yüz günden bin güne kadar

B)	 Üç yüz günden iki bin güne kadar

C)	 Bin günden beş bin güne kadar

D)	 İki bin günden on bin güne kadar

2.	 3713 Sayılı Terörle Mücadele Kanununa 
göre suçun, örgütün faaliyeti çerçeve-
sinde işlenmiş olması dolayısıyla ilgili 
maddesinde cezasının artırılması öngö-
rülmüşse; sadece bu madde hükmüne 
göre cezada artırım yapılır. Ancak, yapı-
lacak artırım, cezanın kaçta kaçından az 
olamaz?

A)	 Yarısından

B)	 Üçte Birinden

C)	 Üçte İkisinden

D)	 Dörtte Birinden

3.	 3713 Sayılı Terörle Mücadele Kanunu-
na göre terör örgütlerinin; cebir, şiddet 
veya tehdit içeren yöntemlerini meşru 
gösteren veya öven ya da bu yöntemle-
re başvurmayı teşvik eden bildiri veya 
açıklamalarını basanlar veya yayınla-
yanlar kaç yıldan kaç yıla kadar hapis 
cezası ile cezalandırılır?

A)	 Bir yıldan iki yıla kadar

B)	 Bir yıldan üç yıla kadar

C)	 Bir yıldan dört yıla kadar

D)	 Bir yıldan beş yıla kadar

4.	 3713 Sayılı Terörle Mücadele Kanununa 
göre İsim ve kimlik belirterek veya be-
lirtmeyerek kime yönelik olduğunun an-
laşılmasını sağlayacak surette kişilere 
karşı terör örgütleri tarafından suç işle-
neceğini veya terörle mücadelede görev 
almış kamu görevlilerinin hüviyetlerini 
açıklayanlar veya yayınlayanlar veya bu 
yolla kişileri hedef gösterenler bir yıldan 
üç yıla kadar hapis cezası ile cezalandı-
rılır. Bu fıkralarda belirtilen fiillerin ba-
sın ve yayın yoluyla işlenmesi hâlinde, 
basın ve yayın organlarının suçun işleni-
şine iştirak etmemiş olan yayın sorum-
luları hakkında da kaç günden kaç güne 
kadar adlî para cezasına hükmolunur?

A)	 Yüz günden bin güne kadar

B)	 Üç yüz günden iki bin güne kadar

C)	 Beş yüz günden üç bin güne kadar

D)	 Bin günden beş bin güne kadar
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CEZA İNFAZ KURUMLARINDA 
BULUNDURULABİLECEK EŞYA 
VE MADDELER HAKKINDA 
YÖNETMELİK

1.	 Ceza İnfaz Kurumlarında Bulunduru-
labilecek Eşya ve Maddeler Hakkında 
Yönetmeliğe göre oda sistemine geçme-
miş kurumlarda veya kurum idaresince 
uygun görülen hallerde elektrik tesisatı, 
fiziki koşulları ile odanın mevcudu dik-
kate alınmak suretiyle en fazla kaç adet 
buzdolabı bulundurulmasına izin verile-
bilir?

A)	 Buzdolabı bulundurulmasına izin veril-
mez.

B)	 Bir adet

C)	 İki adet

D)	 Üç adet

2.	 Ceza İnfaz Kurumlarında Bulundurula-
bilecek Eşya ve Maddeler Hakkında Yö-
netmeliğe göre hükümlüler koğuş, oda 
ve eklentilerinde kaç mm kalınlığında iki 
adet metal yemek tabağı bulundurabilir?

A)	 0. 10 mm

B)	 0. 20 mm

C)	 0. 30 mm

D)	 0. 50 mm

3.	 Ceza İnfaz Kurumlarında Bulundurula-
bilecek Eşya ve Maddeler Hakkında Yö-
netmeliğe göre mutfak teşkilatı olmayan 
ceza infaz kurumlarındaki gıda madde-
leri ve kullanılacak malzemeler ile ilgili 
aşağıdaki bilgilerden hangisi yanlıştır?

A)	 Mutfak teşkilatı bulunmayan ceza infaz 
kurumlarında, yemek yapılabilecek her-
hangi bir yerin olmaması durumunda, 
hükümlülerin kaldıkları koğuş, oda ve 
eklentilerinde, idare tarafından verilen 
ve yemek yapmada kullanılacak her tür-
lü gıda maddesi ve malzemesinin yeteri 
kadar bulundurulmasına izin verilir.

B)	 Aradaki bağlantının standartlara uygun 
olması ve güvenlik bakımından sakınca 
oluşturmaması koşuluyla ocağın koğuş 
veya oda dışında bulundurulması su-
retiyle tüplü veya gazlı ocaklara da izin 
verilebilir.

C)	 Yemek yapmada kullanılan tüp gibi 
yanıcı ve parlayıcı madde veya mal-
zemeler, yemek pişirilmesinden sonra, 
oda veya koğuşun dışında, idarenin 
kontrolünde bir bölüme alınır.

D)	 Kurumun fiziki imkânları müsait olduğu 
takdirde, oda ve koğuşlarda elektrik-
li ocak bulundurulmasına müsaade 
edilebilir.

4.	 Ceza İnfaz Kurumlarında Bulundurula-
bilecek Eşya ve Maddeler Hakkında Yö-
netmeliğe göre aşağıdakilerden hangisi 
ceza infaz kurumunda, anasıyla birlikte 
kalan çocuklar için bulundurulabilecek 
maddelerden biri değildir?

A)	 Mama ısıtıcısı

B)	 Biberon

C)	 Mama sandalyesi

D)	 Metal oyuncaklar

CEZA İNFAZ KURUMLARINDA 
BULUNDURULABİLECEK EŞYA VE 

MADDELER HAKKINDA YÖNETMELİK  

15.  
ÜNİTE

DATA YAYINLARI
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HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULARIN 
EMANETE ALINAN KİŞİSEL 

PARALARININ KULLANIMINA DAİR 
YÖNETMELİK 

16. 
ÜNİTE

1. 
test

HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULARIN 
EMANETE ALINAN KİŞİSEL 
PARALARININ KULLANIMINA 
DAİR YÖNETMELİK

1.	 Hükümlü Ve Tutukluların Emanete Alı-
nan Kişisel Paralarının Kullanımına Dair 
Yönetmeliğe göre kuruma gelen hü-
kümlü ve tutukluların üzerinde bulunan 
paraların miktarı ne olursa olsun, kim 
tarafından alıkonularak ilgiliye karşılı-
ğında makbuz verilir?

A)	 Kurum Görevlileri Tarafından

B)	 Jandarman Tarafından

C)	 Polis Tarafından

D)	 Cumhuriyet Savcısı Tarafından

2.	 Hükümlü Ve Tutukluların Emanete Alı-
nan Kişisel Paralarının Kullanımına Dair 
Yönetmeliğe göre hükümlü ve tutuklu-
lara yanlarında ne kadar para bulundur-
malarına izin verilir?

A)	 Müdürü bulunan kurumlarda, hükümlü 
ve tutuklular hiçbir şekilde yanlarında 
nakit para bulunduramaz.

B)	 Müdürü bulunan kurumlarda, hükümlü 
ve tutuklular yanlarında 100 TL bulun-
durabilir.

C)	 Müdürü bulunan kurumlarda, hükümlü 
ve tutuklular yanlarında 200 TL bulun-
durabilir.

D)	 Müdürü bulunan kurumlarda, hükümlü 
ve tutuklular yanlarında 300 TL bulun-
durabilir.

3.	 Hükümlü Ve Tutukluların Emanete Alı-
nan Kişisel Paralarının Kullanımına Dair 
Yönetmeliğe göre harcamalar bakımın-
dan aşağıdaki ifadelerden hangisi yan-
lıştır?

A)	 Doldurulan bu forma emanet para me-
murunca istemde bulunan hükümlü ve 
tutuklunun kişisel hesabında bulunan 
para mevcudu yazılır.

B)	 Kantin memurunca ihtiyaç istem 
formundaki emtianın fiyatlandırılması 
yapılır. Hükümlü ve tutuklunun Bakan-
lıkça belirlenen haftalık limit dahilindeki 
mevcut parasının ihtiyacı karşılaması 
durumunda, istem sahibinin siparişi 
hazırlanarak kendisine iletilmek üzere 
görevlilere verilir. İhtiyaç istem formu, 
görevliler ile emtiayı teslim alan hüküm-
lü ve tutuklu tarafından imzalanır.

C)	 Emanet para hesabında para bulunma-
ması ya da mevcut paradan daha fazla 
tutarda alışveriş yapılmak istenmesi 
veya Bakanlıkça belirlenen haftalık li-
mitin aşılması durumunda ihtiyaç istem 
formu işleme konulmayarak kendisine 
bilgi verilir.

D)	 Müdürü bulunmayan kurumlarda hü-
kümlü ve tutukluların üzerinde Bakan-
lıkça belirlenen haftalık limit dahilindeki 
paranın bulunmasına Cumhuriyet 
savcısınca izin verilebilir.

DATA YAYINLARI
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HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULARIN 

ZİYARET EDİLMELERİ HAKKINDA 
YÖNETMELİK 

17. 
ÜNİTE

1.
test

HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULARIN 
ZİYARET EDİLMELERİ 
HAKKINDA YÖNETMELİK

1.	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilme-
leri Hakkında Yönetmeliğe göre kapalı 
görüşlerde çocuk hükümlü ve tutuklular 
için ziyaret süresi kaç saatten az olma-
mak üzere belirlenir?

A)	 yarım saatten

B)	 bir saatten

C)	 bir buçuk saatten

D)	 iki saatten

2.	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edil-
meleri Hakkında Yönetmeliğe göre Açık 
ziyaretlerde çocuk hükümlü ve tutuklu-
lar için ziyaret süresi kaç saatten fazla 
olmamak üzere belirlenir?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

3.	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilme-
leri Hakkında Yönetmeliğe göre soruş-
turma evresinde aynı anda en fazla kaç 
avukat tutuklu ile görüşebilir?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

4.	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edil-
meleri Hakkında Yönetmeliğe göre hü-
kümlü ve tutuklular ile ziyaretçilerinin 
maddi temasına imkan verecek şekilde, 
konuşulanların hazır bulunan görevli 
tarafından işitilebildiği ve izlenebildiği, 
ceza infaz kurumunun bu iş için tahsis 
edilmiş özel bölümünde yapılan ziyaret 
ve görüşmeleri ifade eden terim verilen-
lerden hangisidir?

A)	 Açık görüş

B)	 Yarı açık görüş

C)	 Gizli görüş

D)	 Kapalı görüş

5.	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edil-
meleri Hakkında Yönetmeliğe göre Ceza 
infaz kurumlarında bulunan Türk va-
tandaşı veya yabancı uyruklu hükümlü 
ve tutuklular hakkında, Avrupa İnsan 
Hakları Mahkemesi ya da yetkisi tanı-
nan diğer bir uluslararası mahkemede 
yürütülmekte olan bir soruşturma veya 
kovuşturma çerçevesinde, yabancı uy-
ruklu görevlilerin ceza infaz kurumların-
da bulunan hükümlü ve tutuklularla gö-
rüşmeleri veya bilgilerine başvurmaları 
kimin iznine bağlıdır?

A)	 Cumhurbaşkanlığı

B)	 Adalet Bakanlığı

C)	 İçişleri Bakanlığı

D)	 Dışişleri Bakanlığı

DATA YAYINLARI
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HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULARIN 

ÖDÜLLENDİRİLMESİ 
HAKKINDA YÖNETMELİK  

18. 
ÜNİTE

1. 
test

HÜKÜMLÜ VE TUTUKLU-
LARIN ÖDÜLLENDİRİLMESİ 
HAKKINDA YÖNETMELİK

1.	 Hükümlü Ve Tutukluların Ödüllendiril-
mesi Hakkında Yönetmeliğe göre aşa-
ğıdakilerden hangisi ödüllendirmeye 
ilişkin temel ilkelerden değildir?

A)	 Hükümlü ve tutukluların ödüllendiril-
mesi ile ulaşılmak istenen temel amaç; 
bu kişilerin yeniden sosyalleşmesini 
sağlamak suretiyle insan haklarına say-
gılı, hukukî ve toplumsal kurallara bağlı 
bireyler olmalarını teşvik etmektir

B)	 Hükümlü ve tutuklulara; ırk, dil, din, 
mezhep, milliyet, renk, cinsiyet, felsefî 
inanç, millî veya sosyal köken ve siyasî 
görüşleri ile ekonomik güçleri ve diğer 
toplumsal konumları yönünden ayrım 
yapılamaz ve sırf bu nedenlerle ayrıca-
lık tanınamaz

C)	 Hükümlü ve tutuklulara ödül verilirken 
bunların bir hak olarak verildiği göz ardı 
edilemez

D)	 Hükümlü ve tutuklulara; işledikleri 
suçun türü, koşullu salıverilme tarihi, 
kişisel özellikleri ve ihtiyaçları, bedensel 
ve psikolojik yapısı, eğitim durumu ve 
mesleği göz önünde bulundurularak 
en uygun ödül verilir ve bu karar ilgiliye 
bildirilir

2.	 Hükümlü Ve Tutukluların Ödüllendiril-
mesi Hakkında Yönetmeliğe göre hü-
kümlü ve tutukluların ödüllendirilmesi 
ile verilecek ödülün türüne, sayısına, 
süresine veya geri alınmasına kim tara-
fından ilgili form doldurulmak suretiyle 
karar verilir?

A)	 Bakan

B)	 Bakan Yardımcısı

C)	 Kapalı Ve Açık Ceza İnfaz Kurumu 
Müdürü

D)	 İdare ve Gözlem Kurulu

3.	 Hükümlü Ve Tutukluların Ödüllendiril-
mesi Hakkında Yönetmeliğe göre aşa-
ğıdakilerden hangisi ödüllendirmeye 
ilişkin temel ilkelerden değildir?

A)	 Ödüllendirmede; kurumun fizikî ya-
pısı, personel sayısı, malî ve sosyal 
imkânları ile mevcut doluluk durumu 
dikkate alınır.

B)	 Hükümlü ve tutuklulara, gerekli şartları 
taşısalar bile aynı anda birden fazla 
ödül verilemez.

C)	 Aynı odada kalan veya ortak etkinlikle-
re katılan hükümlü ve tutuklulara, ge-
rekli şartları taşımaları hâlinde birlikte 
yararlanabilecekleri bir ödül verilebilir.

D)	 Hükümlü ve tutuklular hakkında disiplin 
soruşturmasına başlanılması veya 
ödüllendirilen tutum ve davranışlarının 
ortadan kalkması hâlinde ödüllendirme 
kararı Kurul tarafından derhâl geri alınır 
ve bu karar ilgiliye tebliğ edilir.

DATA YAYINLARI
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HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULAR 
İLE CEZA İNFAZ KURUMLARI 
PERSONELİNİN İAŞE YÖNET-
MELİĞİ

1.	 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz 
Kurumları Personelinin İaşe Yönetmeli-
ğine göre Devlet tarafından iaşe edile-
cek kişiler bakımından aşağıdaki ifade-
lerden hangisi yanlıştır?

A)	 Başka bir kurumda veya eğitim merkez-
lerinde geçici olarak görevlendirilen 
kurum personeli, görevlendirildikleri 
kurumlarca iaşe edilir.

B)	 İzinli veya doktor raporu ile istirahatli 
bulunan kurum personeli iaşe hakların-
dan yararlanabilir.

C)	 Görevi başında bulunan personel, 
hükümlü ve tutuklu ile aynı şekilde 
iaşe edilir. Personel için özel yemek 
veya tabldot çıkarılmaz. Günlük olarak 
mahkeme veya hastaneye sevk olan 
hükümlü ve tutuklular ile sevkte görevli 
memurların, kurumda bulunmadığı 
öğünler için kumanya verilir.

D)	 Görev başında bulunan personel, ku-
rumlara staj için gelenler, eğitim-öğre-
tim, kültürel ve sportif faaliyetler ile gö-
revlendirilen görevliler ile kamu kurum 
ve kuruluşları tarafından görevlendirilen 
personel, eğitim merkezlerinde eğitim 
görenler ya da ceza infaz kurumunda 
mevcut olan hükümlü ve tutuklular, 
hangi öğünlerde kurumda hazırsa o 
öğüne ait iaşe miktarından yararlanır. 

2.	 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz 
Kurumları Personelinin İaşe Yönetmeli-
ğine göre çocuk hükümlü ve tutuklular 
ile kurumda annesiyle birlikte kalan ço-
cuklara, süt emziren anneler ve hamile-
lere kim tarafından belirlenen tutarda 
gıda verilir?

A)	 Adalet Bakanlığı

B)	 İçişleri Bakanlığı

C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

D)	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler 
Bakanlığı

3.	 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz 
Kurumları Personelinin İaşe Yönetmeli-
ğine göre iaşe edilenlerin günlük gıdası, 
iaşe miktarı, çeşit ve gramajı üzerinden 
kaç öğün olarak verilir?

A)	 Bir

B)	 İki

C)	 Üç

D)	 Dört

4.	 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz 
Kurumları Personelinin İaşe Yönetme-
liğine göre günlük iaşe miktarı hangi 
bakanlık ile birlikte belirlenen günlük 
kalori ihtiyacı ve bütçe imkânları da de-
ğerlendirilerek saptanan tutardır?

A)	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler 
Bakanlığı

B)	 İçişleri Bakanlığı

C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

D)	 Sağlık Bakanlığı

HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULAR İLE CEZA 
İNFAZ KURUMLARI PERSONELİNİN İAŞE 

YÖNETMELİĞİ 

20. 
ÜNİTE

DATA YAYINLARI
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TAŞINIR MAL  
YÖNETMELİĞİ

1.	 Taşınır Mal Yönetmeliği hangi kanuna 
dayanılarak hazırlanmıştır?

A)	 Devlet İhale Kanun

B)	 Kamu İhale Kanunu

C)	 Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu

D)	 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve 
Kontrol Kanununun

2.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre kamu 
idarelerine ait taşınırların kullanıma ve-
rilinceye kadar veya kullanımdan iade 
edildiğinde muhafaza edildiği yeri ifade 
eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Depo

B)	 Ambar

C)	 Arşiv

D)	 Kiler

3.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre “Daya-
nıklı Taşınırlar” Taşınır Kod Listesinin 
hangi bölümünde gösterilen makine ve 
cihazlar ile taşıtlar ve demirbaşları ifade 
eder?

A)	 (A)

B)	 (B)

C)	 (C)

D)	 (D)

4.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre Taşınır 
kayıt yetkilileri ve taşınır kontrol yetkili-
leri ile ilgili olarak aşağıdaki ifadelerden 
hangisi yanlıştır?

A)	 Taşınır kayıt yetkilileri, harcama yetki-
lilerince, memuriyet veya çalışma un-
vanına bağlı kalmaksızın, taşınır kayıt 
ve işlemlerini bu Yönetmelikte belirtilen 
usule uygun şekilde yapabilecek bilgi 
ve niteliklere sahip personel arasından 
görevlendirilir.

B)	 Dış temsilciliklerde taşınır kayıt yetkili-
leri misyon şefleri tarafından görevlen-
dirilir

C)	 Taşınır işlemleri yoğun olan harcama 
birimlerinde de birden fazla taşınır kayıt 
yetkilisi görevlendirilemez

D)	 Kamu idarelerince ihtiyaç duyulması 
halinde birden fazla harcama birimi-
nin taşınır kayıtları harcama birimleri 
itibarıyla ayrı ayrı tutulmak kaydıyla, bir 
taşınır kayıt yetkilisi tarafından yürütü-
lebilir.

5.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre Taşınır 
Kod Listesinin (B) bölümünde gösteri-
len tesis, makine ve cihazlar ile taşıtlar 
ve demirbaşları ifade eden terim aşağı-
dakilerden hangisidir?

A)	 Dayanıklı taşınırlar

B)	 Kalıcı Taşınırlar

C)	 Ağır Taşınırlar

D)	 Mülki Taşınırlar

TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ 
21.  

ÜNİTE

DATA YAYINLARI
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CEZA VE TEVKİFEVLERİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜNÜN KURUMLARDA 

DERS VE EK DERS ÜCRETLERİ   

22. 
ÜNİTE

1.
test

CEZA VE TEVKİFEVLERİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜNÜN KURUMLARDA 
DERS VE EK DERS ÜCRETLERİ HAK-
KINDA 139/1 SAYILI GENELGESİ

1.	 Ceza Ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü-
nün Kurumlarda Ders Ve Ek Ders Ücret-
leri Hakkında 139/1 Sayılı Genelgesine 
göre aşağıdakilerden hangisi ders ve ek 
ders ücretinden yararlanmaz?

A)	 Kurumda görev yapan eğitim uzmanı ve 
öğretmen

B)	 Fiilen derse girmeleri kaydıyla, kurumda 
açılan kurslarda eğitici veya öğretici 
olarak görevlendirilen kurum personeli

C)	 Fiilen derse girmeleri kaydıyla, açılacak 
kurslarda kamu kurum ve kuruluşların-
dan görevlendirilen meslek elemanı 

D)	 Kurumda görevli infaz ve koruma 
memuru

2.	 Ceza Ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü-
nün Kurumlarda Ders Ve Ek Ders Ücret-
leri Hakkında 139/1 Sayılı Genelgesine 
göre Bakanlık merkez ve taşra teşkilatı 
bünyesinde açılan hizmet içi eğitim fa-
aliyetlerinde yükseköğrenimli Bakanlık 
personeline; günde kaç saati geçmeye-
cek şekilde ek ders görevi verilebileceği 
belirtilmektedir?

A)	 3

B)	 4

C)	 5

D)	 6

3.	 Ceza Ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü-
nün Kurumlarda Ders Ve Ek Ders Ücret-
leri Hakkında 139/1 Sayılı Genelgesine 
göre aşağıdakilerden hangisi ders ve ek 
ders ücretinden yararlanmaz?

A)	 Fiilen derse girmeleri kaydıyla, açılacak 
kurslarda kamu kurum ve kuruluşların-
dan görevlendirilen öğretmenler

B)	 Kurum müdürleri

C)	 Fiilen derse girmeleri kaydıyla, Genel 
Müdürlük Merkez Teşkilâtında görev 
yapan meslek elemanı,

D)	 Fiilen derse girmeleri kaydıyla, açılacak 
kurslarda kamu kurum ve kuruluşların-
dan görevlendirilen hükümlü ve tutuklu-
ların eğitim, öğretim ve iyileştirilmesinde 
yararlı olabilecek eğitici ve öğretici,

4.	 Ceza Ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü-
nün Kurumlarda Ders Ve Ek Ders Ücret-
leri Hakkında 139/1 Sayılı Genelgesine 
göre Bakanlık merkez ve taşra teşkilatı 
bünyesinde açılan hizmet içi eğitim fa-
aliyetlerinde yükseköğrenimli Bakanlık 
personeline; haftada kaç saati geçmeye-
cek şekilde ek ders görevi verilebileceği 
belirtilmektedir?

A)	 20

B)	 25

C)	 30

D)	 35

DATA YAYINLARI
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AÇIK CEZA İNFAZ KU-
RUMLARINA AYRILMA 
YÖNETMELİĞİ

1.	 Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma 
Yönetmeliğine göre “Hükümlülerin iyileş-
tirilmesi kapsamında çalıştırılmasına ve 
meslek edindirilmesine öncelik verilen, fira-
ra karşı engelleri ve dış güvenlik görevlisi 
bulunmayan, güvenlik bakımından kurum 
görevlilerinin gözetim ve denetimindeki 
erkek, kadın ve genç hükümlülere yönelik 
ceza infaz kurumlarını” ifade eden terim 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Kurum

B)	 Açık kurum

C)	 Kapalı Kurum

D)	 Yarı Açık Kurum

2.	 Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma 
Yönetmeliğine göre güvenlik nedeniyle 
kapalı kuruma gönderilen hükümlüler, 
kaç aylık süre geçtikten sonra şartları 
uyması halinde yeniden açık kuruma ay-
rılabilir?

A)	 6

B)	 7

C)	 8

D)	 9

3.	 Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yö-
netmeliğine göre “Kapalı ve açık ceza in-
faz kurumları ile çocuk eğitimevlerini” ifade 
eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Kurum

B)	 Cezaevi

C)	 Islahevi

D)	 Denetim evi 

4.	 Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma 
Yönetmeliğine göre terör suçları, örgüt 
faaliyeti kapsamında işlenen suçlar ile 
cinsel dokunulmazlığa karşı işlenen 
suçlar hariç olmak üzere; Kasıtlı suçlar-
dan toplam kaç yıl veya daha az süreyle 
hapis cezasına mahkûm olanların ceza-
ları doğrudan açık kurumlarda yerine 
getirilir?

A)	 Üç

B)	 Dört

C)	 Beş

D)	 Altı

5.	 Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma 
Yönetmeliğine göre terör suçları, örgüt 
faaliyeti kapsamında işlenen suçlar ile 
cinsel dokunulmazlığa karşı işlenen 
suçlar hariç olmak üzere; Taksirli suç-
lardan toplam kaç yıl veya daha az sü-
reyle hapis cezasına mahkûm olanların, 
cezaları doğrudan açık kurumlarda yeri-
ne getirilir?

A)	 Üç

B)	 Dört

C)	 Beş

D)	 Altı

AÇIK CEZA İNFAZ 
KURUMLARINA AYRILMA 

YÖNETMELİĞİ 

24. 
ÜNİTE

DATA YAYINLARI
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657 SAYILI DEVLET 
MEMURLARI  
KANUNU

1.	 Remzi Bey mevcut kuruluş biçimine 
bakılmaksızın, Devlet ve diğer kamu 
tüzel kişiliklerince genel idare esasları-
na göre yürütülen asli ve sürekli kamu 
hizmetlerini ifa ile görevlendirilenler bir 
görevlidir. Bu kapsamda Remzi Bey 657 
sayılı Devlet Memurları Kanunun uygu-
lanmasında aşağıdakilerden hangisi 
sayılır?

A)	 İşçi

B)	 Memur

C)	 Taşeron

D)	 Geçici Personel

2.	 Sözleşmeli personel: Kalkınma planı, yıl-
lık program ve iş programlarında yer alan 
önemli projelerin hazırlanması, gerçek-
leştirilmesi, işletilmesi ve işlerliği için şart 
olan, zaruri ve istisnai hallere münhasır 
olmak üzere özel bir meslek bilgisine ve 
ihtisasına ihtiyaç gösteren geçici işlerde, 
…………………… belirlenen esas ve usul-
ler çerçevesinde, ihdas edilen pozisyon-
larda, mali yılla sınırlı olarak sözleşme ile 
çalıştırılmasına karar verilen ve işçi sayıl-
mayan kamu hizmeti görevlileridir.

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na 
göre yukarıdaki paragrafta boş bırakı-
lan yere aşağıdakilerden hangisi gelme-
lidir?

A)	 Türkiye Büyük Millet Meclisince 

B)	 Cumhurbaşkanınca

C)	 Hazine ve Maliye Bakanınca

D)	 İçişleri Bakanınca

3.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun-
da devlet memurları siyasi partiye üye 
olamazlar, herhangi bir siyasi parti, kişi 
veya zümrenin yararını veya zararını he-
def tutan bir davranışta bulunamazlar; 
görevlerini yerine getirirlerken dil, ırk, 
cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi inanç, 
din ve mezhep gibi ayırım yapamazlar; 
hiçbir şekilde siyasi ve ideolojik amaçlı 
beyanda ve eylemde bulunamazlar ve 
bu eylemlere katılamazlar ifadesi yer al-
maktadır. Bu ifadeyi dikkate almayıp her 
hangi bir partiye üye olan devlet memu-
ru ödevler ve sorumluluklar bakımından 
aşağıdaki hangi ilkeyi ihlal etmiş sayı-
lır?

A)	 Sadakat

B)	 Tarafsızlık ve devlete bağlılık

C)	 Davranış ve işbirliği

D)	 Yurt dışında davranış

4.	 Kanunlarda yazılı haller dışında Devlet me-
murunun memurluğuna son verilmez, aylık 
ve başka hakları elinden alınamaz ifadesi-
ne rağmen memur Ahmet Bey kurum ami-
ri tarafından işten atılmakla sürekli tehdit 
edilmektedir.

Ahmet Bey’in amiri yukarıdaki tutumu 
ile 657 sayılı Devlet memurları kanunu-
na göre memurun hangi genel hakkını 
ihlal etmeye yeltenmektedir?

A)	 Uygulamayı isteme hakkı

B)	 Emeklilik

C)	 Çekilme

D)	 Güvenlik

657 SAYILI DEVLET 
MEMURLARI KANUNU 

25.  
ÜNİTE

DATA YAYINLARI
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KAMU İHALE SÖZ-
LEŞMELERİ KANUNU

1.	 4735 sayılı kamu ihale sözleşmeleri ka-
nununa göre düzenlenecek sözleşme-
lerde aşağıdaki hususlardan hangisinin 
belirtilmesi zorunlu değildir?

A)	 İşin adı, niteliği, türü ve miktarı, hizmet-
lerde iş tanımı

B)	 Yüklenicinin ve kan bağı olan 1. dere-
ceden akrabalarının adları ve tebligata 
esas adresleri

C)	 İdarenin adı ve adresi

D)	 Varsa alt yüklenicilere ilişkin bilgiler ve 
sorumlulukları

2.	 4735 sayılı kamu ihale sözleşmeleri ka-
nununa göre düzenlenecek sözleşme-
lerde aşağıdaki hususlardan hangisinin 
belirtilmesi zorunlu değildir?

A)	 Sözleşmenin bedeli, türü ve süresi

B)	 Ödeme yeri ve şartlarıyla avans verilip 
verilmeyeceği, verilecekse şartları ve 
miktarı

C)	 Sözleşme konusu işler için ödenecekse 
fiyat farkının ne şekilde ödeneceği

D)	 Çalıştırılacak işçilerin sigortalı olduğunu 
gösterir belge

3.	 4735 sayılı kamu ihale sözleşmeleri ka-
nununa göre düzenlenecek sözleşme-
lerde aşağıdaki hususlardan hangisinin 
belirtilmesi zorunlu değildir?

A)	 İhaleyi alanın ihale süresi dışında kulla-
nabileceği izin süresi

B)	 Ulaşım, sigorta, vergi, resim ve harç 
giderlerinden hangisinin sözleşme 
bedeline dahil olacağı

C)	 Montaj, işletmeye alma, eğitim, ba-
kım-onarım, yedek parça gibi destek 
hizmetlerine ait şartlar

D)	 Kesin teminat miktarı ile kesin temina-
tın iadesine ait şartlar

4.	 4735 sayılı kamu ihale sözleşmeleri ka­
nununa göre sözleşme türlerine göre fi­
yat farkı verilebilmesine ilişkin esas ve 
usulleri tespite Kamu İhale Kurumunun 
teklifi üzerine kim yetkilidir?

A)	 Vali 

B)	 Maliye Bakanı

C)	 Cumhurbaşkanı

D)	 TBMM

5.	 4735 sayılı kamu ihale sözleşmeleri ka-
nununa göre aşağıdakilerden hangisi 
mücbir sebep değildir?

A)	 Doğal Afet

B)	 Kanuni Grev

C)	 Genel Salgın Hastalıklar

D)	 İhale sahibinin yakın akrabalarından 
birinin ya da birkaçının ölümü

KAMU İHALE SÖZLEŞMELERİ 
KANUNU  

28. 
ÜNİTE

DATA YAYINLARI
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5018 SAYILI KAMU 
MALİ YÖNETİMİ VE 
KONTROL KANUNU

1.	 Aşağıda verilen kanunlardan hangisinin 
amacı kalkınma planları ve programlar-
da yer alan politika ve hedefler doğrultu-
sunda kamu kaynaklarının etkili, ekono-
mik ve verimli bir şekilde elde edilmesi 
ve kullanılmasını, hesap verebilirliği ve 
malî saydamlığı sağlamak üzere, kamu 
malî yönetiminin yapısını ve işleyişini, 
kamu bütçelerinin hazırlanmasını, uy-
gulanmasını, tüm malî işlemlerin mu-
hasebeleştirilmesini, raporlanmasını ve 
malî kontrolü düzenlemektir?

A)	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 
Kontrol Kanunu

B)	 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu

C)	 5434 Sayılı Kamu İhale Kanunu

D)	 5435 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri 
Kanunu

2.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanununa göre “Sosyal Güvenlik Ku-
rumları” bu kanuna ekli kaç sayılı cet-
velde yer alan kamu kurumlarını ifade 
eder?

A)	 (I) sayılı cetvelde yer

B)	 (II) sayılı cetvelde yer

C)	 (III) sayılı cetvelde yer alan

D)	 (IV) sayılı cetvelde yer alan

3.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanununa göre “Kamu idaresi bütçe-
sinde ödenek tahsis edilen ve harcama 
yetkisi bulunan birimi” ifade eden terim 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Harcama birimi

B)	 Ödenek birimi

C)	 Gider birimi

D)	 Muhasebe birimi

4.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanununa göre kamu maliyesinin 
temel ilkeleri bakımından aşağıdaki ifa-
delerden hangisi yanlıştır?

A)	 Kamu malî yönetimi Cumhurbaşkanlığı 
bütçe hakkına uygun şekilde yürütülür.

B)	 Kamu malî yönetimi ekonomik, malî 
ve sosyal etkinliği birlikte sağlayacak 
şekilde kamusal tercihlerin oluşması 
için gerekli ortamı yaratır

C)	 Kamu idarelerinin mal ve hizmet 
üretimi ile ihtiyaçlarının karşılanma-
sında, ekonomik veya sosyal verimlilik 
ilkelerine uygun olarak maliyet-fayda 
veya maliyet-etkinlik ile gerekli görülen 
diğer ekonomik ve sosyal analizlerin 
yapılması esastır.

D)	 Kamu malî yönetimi uyumlu bir bütün 
olarak oluşturulur ve yürütülür

5018 SAYILI KAMU MALİ 
YÖNETİMİ VE KONTROL 

KANUNU 

29.  
ÜNİTE

DATA YAYINLARI
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5510 SAYILI SOSYAL 
SİGORTALAR VE GENEL 

SAĞLIK SİGORTASI KANUNU  

31. 
ÜNİTE

1.
test

5510 SAYILI SOSYAL SİGOR-
TALAR VE GENEL SAĞLIK 
SİGORTASI KANUNU

1.	 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanunu’na göre iş ka-
zası ve meslek hastalığı sigortası ile 
hastalık ve analık sigortası hangi sigor-
ta kolları içinde yer alır?

A)	 Kısa vadeli sigorta kolları

B)	 Orta vadeli sigorta kolları

C)	 Uzun vadeli sigorta kolları

D)	 Süresiz vadeli sigorta kolları

2.	 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanunu’na göre” Ücret-
leri; her ayın 15’inde ödenen 4 üncü mad-
denin birinci fıkrasının (a) ve (c) bentleri 
kapsamındaki sigortalılar için, ayın 15’in-
den ertesi ayın 15’ine kadar geçen, diğer 
sigortalılar için ise ayın 1’i ilâ sonu arasında 
geçen ve otuz gün olarak değerlendirilen 
süreyi” ifade eden terim aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Ay

B)	 Dönem

C)	 Ara

D)	 Vakit

3.	 5510 sayılı Sosyal Sigortalar Ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanunu’na göre aşağı-
da belirtilenlerden hangisi kısa ve uzun 
vadeli sigorta kolları hükümlerinin uy-
gulanması bakımından 4 üncü ve 5 inci 
maddelere göre sigortalı sayılmayacak-
lar arasında değildir?

A)	 İşçi sendikaları ve konfederasyonları 
ile sendika şubelerinin başkanlıkları ve 
yönetim kurullarına seçilenler

B)	 Kamu idarelerinin dış temsilciliklerinde 
istihdam edilen ve temsilciliğin bulun-
duğu ülkede sürekli ikamet izni veya bu 
devletin vatandaşlığını da haiz bulunan 
Türk uyruklu sözleşmeli personelden, 
bulunduğu ülkenin sosyal güvenlik 
kurumunda sigortalı olduğunu belgele-
yenler ile kamu idarelerinin dış temsil-
ciliklerinde istihdam edilen sözleşmeli 
personelin uluslararası sosyal güvenlik 
sözleşmeleri çerçevesinde ve temsilcili-
ğin bulunduğu ülkenin ilgili mevzuatının 
zorunlu kıldığı hallerde, işverenleri tara-
fından bulunulan ülkede sosyal sigorta 
kapsamında sigortalı yapılanlar

C)	 Gençlik ve Spor Bakanlığı, Spor Genel 
Müdürlüğü, Türkiye Futbol Federas-
yonu, bağımsız spor federasyonları 
tarafından yapılan her türlü gençlik ve 
spor faaliyetleri ile bu faaliyetlerle ilgili 
kamp, eğitim ve hazırlık çalışmalarında 
süreklilik arz etmeyecek şekilde görev-
lendirilenler,

D)	 Aynı konutta birlikte yaşayan ve üçüncü 
derece dahil bu dereceye kadar hı-
sımlar arasında ve aralarına dışardan 
başka kimse katılmaksızın, yaşadıkları 
konut içinde yapılan işlerde çalışanlar

DATA YAYINLARI
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3071 SAYILI DİLEKÇE 
HAKKININ KULLANIL-
MASINA DAİR KANUN

1.	 Alman vatandaşı olan Helga Hanım üç 
yıldır Türkiye de ikamet etmektedir. 
Helga Hanım aşağıdaki hangi esas gö-
zetilmek kaydıyla 3071 sayılı Dilekçe 
Hakkının Kullanılmasına Dair Kanunda 
belirtilen dilekçe hakkından faydalana-
bilir?

A)	 Adalet

B)	 Karşılıklılık

C)	 Şeffaflık

D)	 Ekonomiklik

2.	

I.	 Adı ve soyadı

II.	 İmzası

III.	 İş adresi

IV.	 Telefon numarası

Türkiye Büyük Millet Meclisine dilekçe 
yazan Kerim Bey dilekçesinde yukarıda 
belirtilen bilgilere yer vermiştir. Kerim 
Bey’in yukarıda belirttiği bilgilerinden 
hangileri 3071 sayılı Dilekçe Hakkının 
Kullanılmasına Dair Kanuna göre dilek-
çenin kabul olması için zorunlu olarak 
belirtilmesi gereken bilgilerdir?

A)	 I ve III

B)	 III ve IV

C)	 II ve IV

D)	 I, II ve III

3.	 Banu Hanım yetkili makamlara emeklilik 
işlemleri için 3071 sayılı Dilekçe Hakkı-
nın Kullanılmasına Dair Kanun kapsa-
mında dilekçe ile başvuru yapmıştır. Di-
lekçenin verildiği makam Banu Hanım’ın 
yaptığı başvuru sonucu veya yapılmak-
ta olan işlemin safahatı hakkında Banu 
Hanım’ a en geç kaç gün içinde gerekçe-
li olarak cevap vermelidir?

A)	 10

B)	 20

C)	 30

D)	 45

4.	 Türkiye Büyük Millet Meclisi gelen ev-
rak kayıt bürosunda görevli Aysun Ha-
nım Hazine ve Maliye Bakanlığına veril-
mesi gereken bir dilekçenin yanlışlıkla 
TBMM başkanlığına verildiğini fark et-
miştir. Aysun hanım aşağıdaki işlemler-
den hangisini yaparsa doğru bir işlem 
yapmış olur?

A)	 Verilen dilekçeyi dilekçe sahibinin adre-
sine postalamak.

B)	 Dilekçeyi hiç verilmemiş saymak.

C)	 Dilekçeyi ilgisi dâhilinde Hazine ve 
Maliye Bakanlığına gönderip dilekçe 
sahibine durum hakkında bilgi vermek.

D)	 Dilekçeyi Hazine ve Maliye Bakanlığı 
adına cevaplamak.

3071 SAYILI DİLEKÇE 
HAKKININ KULLANILMASINA 

DAİR KANUN 

32.  
ÜNİTE

DATA YAYINLARI
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 4 NOLU CUMHURBAŞKANLIĞI 
KARARNAMESİ 

33. 
ÜNİTE

1.
test

BAKANLIKLARA BAĞLI, İLGİLİ, İLİŞKİLİ 
KURUM VE KURULUŞLAR İLE DİĞER 
KURUM VE KURULUŞLARIN TEŞKİLATI 
HAKKINDA 4 NOLU CUMHURBAŞKAN-
LIĞI KARARNAMESİ

1.	 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum 
ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve Kuru-
luşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaş-
kanlığı Kararnamesine göre aşağıda-
kilerden hangisi İşyurtları Kurumunun 
organlarından değildir?

A)	 İşyurtları Kurumu Yüksek Kurulu 

B)	 Daire Başkanlığı

C)	 İşyurtları

D)	 Disiplin Kurulu

2.	 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum 
ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve Kuru-
luşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaş-
kanlığı Kararnamesine göre aşağıdaki-
lerden hangisi İşyurtları Kurumu Yüksek 
Kurulunun görevlerinden değildir?

A)	 Hükümlü ve tutuklulara bir meslek ve 
sanat öğretmek

B)	 İşyurtları Kurumu ile işyurtlarının parala-
rının yatırılacağı bankaları belirlemek

C)	 Ceza infaz kurumları ve tutukevle-
ri personeline İşyurtları Kurumu ve 
işyurtlarının hesaplarını tutturmak ve bu 
hesapları ilgilendiren işleri yaptırmak.

D)	 İşyurtlarının yıllık iş program ve proje-
lerini, bütçelerini, ek bütçelerini, faaliyet 
raporu ve netice hesaplarını onaylamak 
veya reddetmek

3.	 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum 
ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve Kuru-
luşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaş-
kanlığı Kararnamesine göre İşyurtları 
Kurumu Yüksek Kurulu; Bakanın görev-
lendireceği Bakan Yardımcısının baş-
kanlığında, Bakanın belirleyeceği top-
lam kaç üyeden oluşur?

A)	 Beş

B)	 Yedi

C)	 Dokuz

D)	 On bir

4.	 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum 
ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve Kuru-
luşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaş-
kanlığı Kararnamesine göre aşağıdaki-
lerden hangisi İşyurtları Kurumu Yüksek 
Kurulunun görevlerinden değildir?

A)	 İşyurtlarının genel amaçlarını belirle-
mek. 

B)	 İşyurtlarını yönetmek, denetlemek ve 
hesap işlerini izlemek

C)	 İşyurtları Kurumunun Genel Müdürlükçe 
hazırlanacak bütçesini onaylamak.

D)	 İşyurtlarının kurulmasına veya kaldırıl-
masına karar vermek.

DATA YAYINLARI
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MERKEZÎ YÖNETİM HARCAMA 
BELGELERİ YÖNETMELİĞİ  

36. 
ÜNİTE

1. 
test

MERKEZİ YÖNETİM 
HARCAMA BELGELERİ 
YÖNETMELİĞİ

1.	 Aşağıdakilerden hangisi Merkezi Yöne-
tim Harcama Belgeleri Yönetmeliğinin 
amacını doğru şekilde ifade eder?

A)	 Merkezî yönetim kapsamındaki kamu 
idarelerinde ve özel idarelerde malî 
işlemlerin gerçekleştirilmesi ve muha-
sebeleştirilmesi kapsamında, harca-
malarda ödeme belgesine bağlanacak 
kanıtlayıcı belgeleri ve bunlardan bu 
Yönetmelikte düzenlenmesi gerekenle-
rin şekil ve türlerini belirlemektir.

B)	 Merkezî yönetim kapsamındaki kamu 
idarelerinde malî işlemlerin gerçekleşti-
rilmesi ve muhasebeleştirilmesi kapsa-
mında, harcamalarda ödeme belgesine 
bağlanacak kanıtlayıcı belgeleri ve bun-
lardan bu Yönetmelikte düzenlenmesi 
gerekenlerin şeklini belirlemektir.

C)	 Merkezî yönetim kapsamındaki kamu 
iktisadi teşekküllerinde malî işlemlerin 
gerçekleştirilmesi ve muhasebeleşti-
rilmesi kapsamında, harcamalarda öde-
me belgesine bağlanacak kanıtlayıcı 
belgeleri ve bunlardan bu Yönetmelikte 
düzenlenmesi gerekenlerin türlerini 
belirlemektir.

D)	 Merkezî yönetim kapsamındaki kamu 
idarelerinde malî işlemlerin gerçek-
leştirilmesi ve muhasebeleştirilmesi 
kapsamında, harcamalarda ödeme bel-
gesine bağlanacak kanıtlayıcı belgeleri 
ve bunlardan bu Yönetmelikte düzen-
lenmesi gerekenlerin şekil ve türlerini 
belirlemektir.

2.	 Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yö-
netmeliğine göre onay belgesi aşağıda-
kilerden hangisini ihtiva etmez?

A)	 İhale usulüyle yapılacak alımlarda, 
kamu ihale mevzuatında standart form 
olarak belirlenen ihale onay belgeleri

B)	 Doğrudan temin suretiyle yapılan 
alımlarda alım konusu işin nev’i, niteliği, 
varsa proje numarası ve miktarını gös-
teren belgeleri

C)	 İş, mal veya hizmet alımlarında, işin, 
malın veya hizmetin özelliğine veya 
alımın yapıldığı yere göre düzenlenme-
si gereken belgeleri

D)	 Kamu ihale mevzuatında belirtilen istis-
nai alımlarda uygulanacak usulü, avans 
ve fiyat farkı verilecekse şartlarını gös-
teren ve harcama yetkilisinin imzasını 
taşıyan belgeyi,

3.	 Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri 
Yönetmeliğine göre aşağıdakilerden 
hangisi ödeme belgeleri ve bağlanacak 
kanıtlayıcı belgelere ilişkin yanlış bir 
ifadedir?

A)	 Ödeme belgesi iki nüsha olarak Yönet-
melikte belirtilen kanıtlayıcı belgelerle 
birlikte muhasebe birimine verilir.

B)	 Ödeme belgesinin birinci nüshası 
muhasebe biriminde saklanır, kanıtlayı-
cı belgeler ise ödeme belgesinin ikinci 
nüshasına bağlanır.

C)	 Kanıtlayıcı belgeler, kamu harcamaları-
nın belirlenmiş usul ve esaslara uygun 
olarak yapıldığına ve gerçekleştirildi-
ğine ilişkin, görevlendirilmiş kişi veya 
komisyonlarca düzenlenip onaylanan 
belgelerdir.

D)	 Kanıtlayıcı belgeler ödeme belgesinin 
birinci nüshasına bağlanır, ödeme 
belgesinin ikinci nüshası ise muhasebe 
biriminde saklanır.
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KAMU İHALE GENEL TEBLİĞİ

1. Kamu İhale Genel Tebliğine göre Zeyil-
name ile ihale veya son başvuru tarihi-
nin ertelenmesi halinde, erteleme süresi
ihale veya son başvuru tarihinden itiba-
ren hiçbir durumda kaç günü geçemeye-
cektir?

A) 7

B) 10

C) 15

D) 20

2. Kamu İhale Genel Tebliğine göre İhale-
nin ve işin yapılacağı yerde yapılacak
ilanlar kimin aracılığıyla belirlenen ga-
zetelerde yapılacaktır?

A) Bakanlık

B) Valilik

C) Basın İlan Kurumu

D) Basın Yayın Kurumu

3. Kamu İhale Genel Tebliğine göre İhale
yetkilisi ve ihale komisyonu bakımından
Münferit sözleşme yapmak için verilen
teklifler idarece, tek sayıda olmak üzere
en az kaç kişiden oluşturulacak ayrı bir
ihale komisyonu tarafından değerlendi-
rilir?

A) 3

B) 5

C) 7

D) 9

4. “İdarelerce sözleşmeye davet amacıyla
kullanılan “Üzerine İhale Yapılan İsteklinin
Sözleşmeye Davet Edilmesine İlişkin Form-
da”, ihale üzerinde kalan isteklinin yerli veya
yabancı istekli olması durumu dikkate alına-
rak ………günlük ya da …………günlük sü-
renin seçilmesi gerekmektedir.”

Kamu İhale Genel Tebliğine göre verilen
hükümde boş bırakılan yerlere hangisi
getirilmelidir?

A) beş-on

B) yedi -on

C) on- yirmi iki

D) on beş-yirmi beş

5. “İhale Uygulama Yönetmeliklerinin “Belge-
lerin sunuluş şekli” başlıklı maddesinde,
yabancı ülkelerde düzenlenen belgelerin
“apostil tasdik şerhi” taşıması, “apostil tas-
dik şerhi” taşımayan belgelerin ise o ülkede-
ki Türkiye Cumhuriyeti Konsolosluğu tara-
fından veya sırasıyla o ülkenin Türkiye’deki
temsilciliği ile ………………………………….
tarafından tasdik edilmesi gerektiği düzen-
lenmiştir.”

Kamu İhale Genel Tebliğine göre verilen
hükümde boş bırakılan yere hangisi ge-
tirilmelidir?

A) Cumhurbaşkanlığı

B) Türkiye Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı

C) Türkiye Cumhuriyeti Hazine ve Maliye
Bakanlığı

D) Türkiye Cumhuriyeti İçişleri Bakanlığı
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ADALET BAKANLIĞI İLE MİLLÎ 
EĞİTİM BAKANLIĞI ARASINDA 
EĞİTİM VE ÖĞRETİM İŞ BİRLİĞİ 
PROTOKOLÜ

1.	 Adalet Bakanlığı ile Millî Eğitim Bakan-
lığı Arasında Eğitim ve Öğretim İş Birli-
ği Protokolüne göre “Çeşitli meslek alan/
dallarda yapılacak olan eğitimlerden; teorik 
eğitimlerin okullarda veya CİK ile DSM’nin 
uygun eğitim ortamlarında, beceri eğitimle-
ri ile işletmede mesleki eğitim ve stajlarının 
öncelikle CİK ve DSM’lerde bulunan atölye-
lerde; mümkün olmaması halinde kuramla-
rının uygun gördüğü işyerlerinde yapılma-
sını sağlamak” verilenlerden hangisinin 
yükümlülüğüdür?

A)	 MEB ÖERHGM Yükümlülükleri

B)	 MEB TEGM Yükümlülükleri

C)	 MEB MTEGM Yükümlülükleri

D)	 MEB HBÖGM Yükümlülükleri

2.	 Adalet Bakanlığı ile Millî Eğitim Bakanlı-
ğı Arasında Eğitim ve Öğretim İş Birliği 
Protokolüne göre “Kursiyerlerin e-Yaygın 
sistemine kaydını yapmak, kursları başarı 
ile bitiren kursiyerlerin kurs bitirme belge-
lerini, başarı değerlendirmesi yapılmayan 
kurslara katılanlara ise katılım belgelerini 
vermek” verilenlerden hangisinin yü-
kümlülüğüdür?

A)	 MEB HBÖGM Yükümlülükleri

B)	 MEB TEGM Yükümlülükleri

C)	 HEM Yükümlülükleri

D)	 MEB ÖDSHGM Yükümlülükleri

3.	 Adalet Bakanlığı ile Millî Eğitim Bakanlı-
ğı Arasında Eğitim ve Öğretim İş Birliği 
Protokolüne göre verilenlerden hangisi 
MEB ÖDSHGM Yükümlülüklerinden de-
ğildir?

A)	 CİK’lerde yapılacak olan AÖO sınavla-
rında; sınav merkezi, ceza infaz kurumu-
nun özelliği ve sınava girecek öğrenci 
kapasitesine uygun olacak şekilde MEB 
personelinden sınav görevlisi atamak 
sınavların usul ve esaslara uygun olarak 
gerçekleştirilmesini sağlamak,

B)	 İlçe sınav merkezi olmasa bile, öğrenci 
sayısının en az beş olması durumunda 
ceza infaz kuramlarında sınavları ger-
çekleştirmek,

C)	 CİK’lerde gerçekleştirilen AÖO sınav-
larıyla ilgili istatistikleri AB (CTEGM) ile 
paylaşmak,

D)	 Annesinin yanında kalan çocuklar için 
anaokulu veya ana sınıfı bulunmayan 
CİK’lerde anaokulu veya ana sınıfı 
açılmasını sağlamak, ihtiyaç duyulan 
öğretmen ve idarecilerin görevlendiril-
mesini sağlamak

4.	 Adalet Bakanlığı ile Millî Eğitim Bakanlı-
ğı Arasında Eğitim ve Öğretim İş Birliği 
Protokolüne göre “MEB iş birliği ile yürütü-
len eğitim ve öğretim çalışmalarının kuram-
larda daha etkin olarak yapılabilmesi için; 
CİK öğretmenlerine protokol kapsamında 
yer alan okulların belirlenen formattaki ra-
porlarına erişimi için izin vermek” verilen-
lerden hangisinin yükümlülüğüdür?

A)	 MEB ÖDSHGM Yükümlülükleri

B)	 MEB PGM Yükümlülükleri

C)	 MEB BİDB Yükümlülükleri

D)	 MEB TEGM Yükümlülükleri
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GÖZLEM VE SINIFLANDIRMA 
MERKEZLERİ İLE HÜKÜMLÜLERİN 
DEĞERLENDİRİLMESİNE DAİR 
YÖNETMELİK

1.	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri ile 
Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair 
Yönetmeliğe göre dosyası idare ve göz-
lem kurulunda görüşülecek hükümlü 
hakkında son bir ay içerisinde hazırlan-
mış yeni tarihli gözlem değerlendirme 
raporları veya gelişim değerlendirme ra-
porları yoksa kurul toplantısından en az 
kaç gün önce ilgili servislerin bu değer-
lendirmeyi yapmaları sağlanarak dosya 
ikmal edilir?

A)	 bir

B)	 iki

C)	 üç

D)	 dört

2.	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri ile 
Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair 
Yönetmeliğe göre verilenlerden hangisi 
İdare ve gözlem kurulunun görevlerin-
den değildir?

A)	 Hükümlülerin durumlarına uygun infaz 
kurumlarına ayrılmalarına karar verir.

B)	 Uygulanacak infaz ve iyileştirme rejimini 
saptar.

C)	 Mevzuatta iyi hâlliliğin arandığı diğer 
durumlar ile ilgili değerlendirmeleri 
yapar.

D)	 5275 sayılı Kanunun 89 uncu maddesi-
nin birinci fıkrası uyarınca bütün hüküm-
lüler hakkındaki ara değerlendirmeleri 
en geç üç ayda bir yapar.

3.	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri ile 
Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair 
Yönetmeliğe göre Gözlem ve sınıflan-
dırma merkezi; ağırlaştırılmış müebbet 
hapis, müebbet hapis veya kaç yıldan 
fazla süreli hapis cezasına mahkûm 
olan hükümlülerin kişisel özellikleri, 
bedensel ve zihinsel sağlık durumları, 
suç işlemeden önceki yaşamları, sosyal 
çevre ile ilişkileri, sanat ve meslek faali-
yetleri, ahlâkî eğilimleri, suça bakış açı-
ları, hükümlülük süreleri, suç türlerinin 
belirlenerek durumlarına uygun ceza 
infaz kurumlarına ayrılmaları ve bunla-
ra göre saptanacak infaz ve iyileştirme 
rejiminin uygulanmasını; işledikleri suç 
tiplerine, gösterdikleri eğilimlere, tutum 
ve davranışları nedeniyle sıkı gözetim 
ve denetim altında bulundurulmaları 
gerekip gerekmediğine göre yüksek gü-
venlikli ceza infaz kurumlarına, kapalı 
ceza infaz kurumlarına veya açık ceza 
infaz kurumlarına gönderilmelerine dair 
değerlendirmeleri yapmakla görevlidir?

A)	 bir

B)	 iki

C)	 üç

D)	 dört

4.	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri ile 
Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair 
Yönetmeliğe göre 5275 sayılı Kanunun 
89 uncu maddesinin üçüncü fıkrası uya-
rınca yapılacak olan idare ve gözlem 
kurulu toplantısının gün ve saati ile gün-
demi, kurul sekretaryası tarafından acil 
durumlar hariç en az kaç saat önce kurul 
üyelerine bildirilir?

A)	 12 B)	 24 C)	 36 D)	 48
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