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ON SOZ
Degerli Okuyucularimiz,

“MILLI EGITIM BAKANLIGI GOREVDE YUKSELME SINAVLARINA HAZIRLIK KONU ANLATIMLI SORU BANKASI”
kitabimiz, 2025 yili “Milli Egitim Bakanhg Merkez ve Tagra Teskilati Gérevde Yiikselme Sinav Bagvuru Duyurusu” dikkate
alinarak, alaninda uzman yazar komisyonumuz tarafindan hazirlanmigtir. Sinava girecek olan adaylarimizin, yayinimizda bulunan
mevzuat konularinda yer alan Ek Form veya Ornek Formlara (http://www.mevzuat.gov.tr/) internet adresinden ilgili Kanun,
Cumbhurbaskanhg Kararnamesi, Kanun Hiikmiinde Kararname, Yénetmelik, Teblig vb. iceriklerinden erigebileceginizi belirtiriz.
Yayinimizdaki konularda teorik cerceve net bir sekilde cizilmis, ¢oziimlii ve cevapl testler ile pratige iliskin ¢cok sayida 6rnege
yer verilmistir. Anlatilan konularin zihinde somutlasmast icin konularin arasina yazar notlari, semalar ve tablolar da eklenmistir.
Bolumlerde, daha énceki sinavlarda sorulmus olan soru ve ¢oztimler ilgili konularin arasina yerlestirilmistir. Okuyucularin toplam
is yiki gozetilerek, 6z ve net bilgilerden uzaklagsmadan, giincel ve calismalarint pekistirecek yéntemleri sunmak amaciyla ézenle
hazirlanan bu yayinimizin sinava hazirlanan siz degerli okuyucularimiza katki saglamasini diliyoruz. Kitaba iliskin sorularinizi
yayinevi@pegem.net adresine e-posta yoluyla ya da 0538-5949240 numarali telefona WhatsApp tizerinden iletmeniz yeterli
olacaktir.

Bilindigi tzere, 4/07/2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 477 Sayili Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’de (KHK), Cumhurbaskanligi HitkGimet Sistemi’'ne yonelik“Bakanlar Kurulu, Bagbakan”
ibarelerine yoénelik diizenlemeler yer aldi. S6z konusu diizenlemeyle;

“Yurttme maddeleri

MADDE 72 - (1) Yururlikte bulunan kanun ve kanun hikmiinde kararnameler ile 10/5/2018 tarihli ve 7142 sayili Kanuna
dayanilarak yiirtirlige konulan kanun hiikmiinde kararnamelerin yiiriitme maddelerinde Bakanlar Kurulu ve bakanlara yapilmig

olan atiflar Cumhurbaskanina yapilmis sayilir.
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YAPI BILGISI

KOK

Sdézclgin batin ekler gikarildiktan sonra kalan anlamli

en klglk pargasina kok denir.

Iyi - lik-te kes - inti-ler
kok ekler kok ekler
tasi - ma-ci-lhk yas - a-y-acak
kok  ekler kok  ekler

Sozcikteki ekler cikarildiktan sonra
kalan parganin, sdzcigun butindyle
de anlamli bir iligkisi olmasi gerekir.

‘ Pir Dikkat
I Ornek

Turkgede kokler, isim ve fiil olmak izere iki tlrdr.

Balta s6zcugunde “bal” ile “balta” arasin-
' da higbir anlam iligkisi olmadigina gére
“balta” s6zcugu koék halindedir.

isim Kokleri

is, olus, hareket bildirmeyen koklerdir.

» kas, goz, simit, balik, kart, insan, kum...

Fiil Kokleri
Varliklarin is ve hareketlerini dile getiren koklerdir.

* gel-, git, sil-, kiz-, at-, kag-, art-...

EKLER

Tek basina anlami olmayan, eklendigi s6zcuklerin anla-
mini, turdnl degistiren ya da cimledeki gorevini belirle-

yen ses birlikleridir. iki temel ek ayrimi vardir:
Yapim Ekleri

Eklendigi sézcuklerin anlamini bazen de turtinu degisti-
ren eklerdir. Bu ekler, isim (ad) ya da fiiller (eylem) ekle-
nerek onlardan yeni isimler ve fiiller tiretmeye yararlar.
Bu nedenle yapim eki almis soézcik, yapr bakimindan
“tUremis s6zcUk” kabul edilir. Yani yapim eki alan séz-

cukler gévde durumuna geger.

gl

TURKCE VE DIL BILGISI

i

‘ Ornek

géz + cu = g0zci
isim isimden isim isim
koku yapim eki

géz + le - = gobzle -
isim isimden fiil fiil
koku yapim eki

sev- + gi = sevgi
fiil fiilden isim isim
koki yapim eki

sev- + in = sevin-
fiil fiilden fiil fiil
koku yapim eki

isim Yapim Ekleri

Isimden Isim Yapan Ekler

isim kok ve gddelerine gelerek isim tiireten eklerdir.
Ornek\ | bencil, basak, genisce, irice, gdzenek, Turk-

b ¢e, Arapga, ¢oplik, arsiz, kitapgik...

Fiilden Isim Yapan Ekler

Fiil kok ve govdelerine gelerek isim tlreten eklerdir.

bitkin, durak, yikici, saygi, anit, yazi, Gzin-

‘ Ornek
td, biling, kiyim, egitmen...
Fiil Yapim Ekleri

Isimden Fiil Yapan Ekler

isim kok ve gévdelerine gelerek fiil tiireten eklerdir.



TURKIYE CUMHURIYETI
IDARI TESKILATI

Tarkiye  Cumhuriyeti idari  teskilatlanmasi 1982
Anayasasr’’nin 123. maddesine gore merkezi ydnetim
ve yerinden yonetim olmak Uzere ikili bir teskilatlanma
saglamistir. Ulke ydnetiminde genel agdirlik merkezi yo-
netime birakilmistir. Ancak yerinden yénetim kuruluslari
da kendi gbrev alanlari agisindan karar alici bir statliye
tabidir.

Merkezi yonetim kendi igerisinde “baskent teskilati” ve
“tasra teskilati” olmak Uzere ikiye ayrilirken, yerinden
yonetim kuruluslari kendi iginde “mahalli idareler” ve
“hizmet yonlinden yerinden yonetim “olmak Uzere ikiye
ayrilmaktadir.

Merkezi yonetim devlet tiizel kisiligine sahip genel idare
kapsamina giren kuruluslari kapsarken, yerinden yone-
tim kamu tiizel kisiligine sahip kuruluslar kapsamaktadir.

MERKEZi YONETIM

Devlet teskilatlanmasinin ana karar birimi merkezi idare-
dir. idari fonksiyonun yiiriitme kuvvetinin icinden giktig
disunildiginde, merkezi idare Cumhurbaskanlidi, Ba-
kanhklar, bagli, ilgili, iliskili kuruluglar ile tasra teskilatlan-
masindan olusan ust bir ydnetimi simgeler.

Bu agidan merkezi yonetim “Baskent Tegkilatl” ve “Tasra
Teskilati” seklinde iki bélim halinde incelenecektir.

1) BASKENT TESKILATI

Baskent teskilati, Merkezi Idare kapsamindaki tiim ida-
ri teskilatin ve bunlarin faaliyetlerinin organize edildigi,
yonlendirildigi ve ydnetildigi merkezi simgeler. Bagkent
teskilatlanmasi; Cumhurbaskanligi, Bakanliklar ve bas-
kent teskilatina yardimci bazi kuruluglardan olusur.

l. CUMHURBASKANLIGI TESKILATI

2017 yihinda yapilan anayasa degisikligi neticesinde ida-
ri teskilat icerisinde kapsamli degisiklere gidilmigtir. De-
gisiklik 6nce sadece onay makami olarak gérev yapan
Cumhurbagkanhigr makami, degisiklik sonrasinda icrai
yetkiler ile donatilmistir. Dolayisi ile Cumhurbaskaninin
hem devlet yénetiminde hem de idari teskilat icerisinde
yetkileri arttinilmistir.

—<ZmMoOXrXxX>» ZmMmoOmMmo E)a

T—— 49 u

TURK. IDARE SISTEMI

A) Cumhurbagkanhgi Makami

1 sayili Cumhurbaskanhdi Kararnamesinde belirtilen
“Cumhurbaskanhdi Makami” bagligi altinda; Cumhur-
baskani, Ozel Kalem Mudiirii, Bagdanisman ve Danis-
man, Ozel Temsilci ve Yiiksek Istisare Kurulu'ndan olus-
maktadir.

a. Cumhurbasgkani

1982 Anayasasi’'nin 104. maddesine gore; Cumhurbas-
kani Devletin basidir. Yiritme yetkisi Cumhurbagkanina
aitti. Cumhurbagkani, Devlet bagkani sifatiyla Turkiye
Cumbhuriyetini ve Tirk Milletinin birligini temsil eder;
Anayasanin uygulanmasini, Devlet organlarinin dizenli
ve uyumlu ¢alismasini temin eder.

Cumhurbagkani yeni degisiklik ile bircok alanda icrai
karar alma yetkisine sahip kilinmistir. Mevzuatlar in-
celendiginde Cumhurbagkaninin yaptigi icrai islemler
“Cumhurbaskani karar” ve “Cumhurbagkani onayi” ile
tanimlanmistir.

b. Cumhurbagkani Ozel Kalem Miidiirligii

Cumhurbaskani Ozel Kalem Miidiirligii; Cumhurbaska-
ni makamina iligkin hizmetleri, Cumhurbaskaninin resmi
ve 6zel yazismalarini, Cumhurbaskaninin téren, yurtici
ve yurtdisi gezi islerini, Cumhurbaskanhgi makaminin
protokol, halkla iligkiler ve kurumsal iletisim hizmetlerini
diizenler ve yiiriitir. Ozel Kalem Mudiirliginiin basinda
Cumhurbaskani Ozel Kalem Miidiirii vardir ve biyiikelgi
unvanina sahiptir.

c. Cumhurbaskani Bagsdanigsmani ve Danismani

Cumhurbaskanligi makaminin tlke yonetiminde ve yu-
ritme fonksiyonu igerisinde tek karar alici mekanizmaya
dénusmesi, Cumhurbaskaninin birgok konuda bilgi sahi-
bi olmasini da gerekli kilmigtir. Dolayisi ile Cumhurbas-
kani, kendisine danismanlik ve verdigi diger gorevleri
yapmak tzere Cumhurbaskani Basdanismani ve Cum-
hurbagkani Danigmani atayabilir.

d. Ozel Temsilci

Cumbhurbagkani, 6zel bilgi ve uzmanlik gerektiren konu-
larda, dis Ulkelerde veya uluslararasi kuruluglar nezdin-
de 6zel bir gorevi ifa etmek lzere 6zel temsilci gorev-
lendirebilir. Bu sekilde gorevlendirileceklere Buyukelgi
unvani verilebilir. BuyUkelgilik unvani 6zel temsilcilik go-
revi muddetince devam eder.



TURK. IDARE SISTEMI

3. iligkili Kuruluglar

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nda belirtilen denetleyici ve dizenleyici kuruluslar bir bakanligin
iliskili kurulusu olarak tanimlanir. lligkili kuruluslarin kamu tiizel kisiligi ve ayri biitceleri vardr.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nda belirtilen denetleyici ve diizenleyici kuruluslar sunlardir;

ILISKILI KURUL VE KURUMLAR

Radyo ve Televizyon Ust Kurulu

Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu
Sermaye Piyasasi Kurulu

Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu

Enerji Piyasasi Duzenleme Kurumu
Kamu Ihale Kurumu
Rekabet Kurumu

Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu

Kisisel Verileri Koruma Kurumu
Nuikleer Dizenleme Kurumu

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu

NOT: Tiirkiye istatistik Kurumu, kamu tiizel kisilik kazan-
di ve Hazine ve Maliye Bakanliginin iligkili kurulusu oldu.
Ancak Tiirkiye Istatistik Kurumu diizenleyici kurulus de-
gildir.

2) TASRA TESKILATI

Genel idarenin (merkezi) aldigi kararlarin ve Ustlendigi
hizmetlerin tGlke genelinde dengeli bir sekilde sunulmasi-
ni saglama amaci ile kurulan bagkentin digindaki birim-
lerdir. Tagra tegkilati merkezi idarenin hiyerarsisine tabi
ve devlet tizel kisiligi icerisinde yer alan érgutlenmedir.

1982 Anayasasi’'nin 126. maddesine goére; Turkiye,
merkezi idare kurulusu bakimindan, cografya durumu-
na, ekonomik sartlara ve kamu hizmetlerinin gereklerine
gore; illere ve iller de diger kademeli bélumlere ayirilir.

IKKAWY  Anayasanin 126.maddesinde sadece il tanim-
lamasi yapilmistir. Dolayist ile ilge érgtitlenmesi

anayasada belirtiimemistir.

Dolayisi ile tasra teskilatlanmasi igerisinde “il Genel ida-
resi” ve “lige Genel idaresi” yer almaktadir.

1. IL GENEL iDARESI

il yonetimler tilkemizdeki en biiyiik miilki idare birimleri-
dir. 1982 Anayasasi’'nin 126. maddesine gore; illerin yo-
netimi yetki genisligi esasina gore yonetilir. Yetki genis-
ligi sadece il valileri tarafindan kullanilabilen bir yetkidir.
illere yonelik olarak yapilacak diizenlemeler ve il yéne-

timinin esaslari 5442 sayili il idaresi Kanunu’'nda belirtil-
mistir. Kanuna gore;

o
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ILISKILI OLDUGU BAKANLIK

Kultdr ve Turizm Bakanligi

Ulastirma ve Altyapi Bakanligi
Hazine ve Maliye Bakanligi
Hazine ve Maliye Bakanligi

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi
Hazine ve Maliye Bakanligi
Ticaret Bakanhgi
Hazine ve Maliye Bakanligi
Adalet Bakanligi
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi

Hazine ve Maliye Bakanligi

% « illerin kurulmasi, kaldiriimasi, merkezlerinin belirtiime-

si, adlarinin degistiriimesi kanun ile yapilir.

« lllerin sinir degisikligi ise Cumhurbaskani onayi ile ya-
pilir.

T

« il yénetimi Gig ana birimden olusur; “Vali”,

lu”, “il idare Sube Bagkanlari”.

il idare Kuru-

a. Vali

Vali, il yénetimi icerisinde yer alan ve bir ildeki en Ust
mulki amirdir. Anayasa’da belirtildigi Gzere yetki genisligi
gergevesinde ilin yénetiminden sorumludur.

* Vali, ilde Cumhurbaskaninin temsilcisi ve idari yiriitme
vasitasidir. Valiler, ilin genel idaresinden Cumhurbas-
kanina karsi sorumludur. Cumhurbaskani yardimcilari
ve bakanlar, goérevlerine ait isleri icin valilere re ‘sen
emir ve talimat verirler.

* Valiler dogrudan Cumhurbaskani karari ile atanirlar.
Vali olarak atanabilmenin sartlari ise Cumhurbagkanli-
g1 kararnamesi ile belirtilmistir. Kararnameye goére vali
olarak atanabilmenin sartlari sunlardir;

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda belirtilen devlet
memuru olmanin genel sartlarini tagiyor olmak,

- En az 4 yillik bir yiksekdgrenim programindan mezun
olmak,

- Kamuda ya da sosyal guvenlik kurumlarina tabi olan
Ozel sektdr alaninda en az 5 yil calismis olmak.

* Genel Goérevleri: ilin en st milki ve hiyerarsik ami-
ri olan vali 'ye iligkin olarak 5442 sayili il idaresi
Kanunu’'nda birgok gorev tanimlamasi yapilmistir. Ka-
nunda belirtilen genel gorevleri sunlardir;



GENEL KULTUR

56. Sinema Yazarlan Dernegi Odiilleri (Si-
YAD 2025)

En lyi Film: Hemme’nin Oldii§i Giinlerden Biri
En lyi Yonetmen: Murat Firatoglu

En lyi Senaryo: Murat Firatoglu

En lyi Erkek Oyuncu: Alp Oyken-Bilyiik Kusatma
En lyi Kadin Oyuncu: Nur Siirer - Mukadderat
En lyi Kurgu: Ayris Alptekin - Yurt

En lyi Gériintii Yonetmeni: Florent Herry - Yurt

2024 Yih Kiiltiir ve TURIZM Bakanhg: Ozel
Odiilleri
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Ozel Odiilleri;

* Anadolu El Sanatlarini Yasatma ve Gelistirme Der-
negdi (ANELSANDER) adina Ugur Trker,

+ Sadberk Hanim Miizesi adina Hiilya Bilgi ve ibrahim
Alimoglu

+  Mizik Mizesi adina miizenin kurucusu Ibrahim
Alimoglu’na takdim edildi.

2024 Cumhurbaskanhgi Kiiltiir ve Sanat
Biyiik ODULLERI

¢ Bilim-Kiltur: Goénul Tekin, Glinay Kut

e Zanaatlar: Salih Balakbabalar

¢ Kitiiphanecilik: Ramazan Minder

e Miizik: Ahmet Ozhan

¢ Tiyatro: Turan Oflazoglu

e Sinema: Goksel Arsoy

¢ Edebiyat: Fatma Karabiyik Barbarosoglu

UNESCO tarafindan 2000 yilindan bu yana, aday olma
ve secilme kosullarina gore, her yil bir sehir Diinya Ki-
tap Baskenti olarak segiliyor.

Ly 2019 Sharjah / Birlesik Arap Emirlikleri

, 2020 Kuala Lumpur / Malezya

Ly 2021 Tiflis / Gurcistan

., 2022 Guadalajara / Meksika

L, 2023 Akra / Gana

., 2024 Strazburg / Fransa

'S

L 2025 Rio de Janeiro / Brezilya
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UNESCO Yaratici Sehirler Agina Dahil Edi-
len Sehirlerimiz

» Gaziantep — Gastronomi (2015)

» Hatay — Gastronomi (2017)

+ Istanbul — Tasarim (2017)

Kutahya — Zanaat ve Halk Sanatlari (2017)
Afyonkarahisar — Gastronomi (2019)
Kirsehir — Muzik (2019)

Bursa - Zanaat ve Halk Sanatlari (2021)
Sanlurfa — Mizik (2023)

UNESCO Yaratici Sehirler Ulusal Listemiz
+ Sivas - Mizik (2021)

* Adana - Gastronomi (2021)

» Balikesir - Gastronomi (2021)

Diyarbakir - Gastronomi (2021)

+ Kahramanmaras — Edebiyat (2021)

« Kayseri - Gastronomi (2021)
+ Konya - Gastronomi (2021)

+ izmir — Edebiyat (2023)
Antalya — Film (2023)
Nevsehir- Gastronomi (2023)
Tokat — Gastronomi (2023)



