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Degerli Okuyucularimiz,

“MILLI EGITIM BAKANLIGI GOREVDE YUKSELME SINAVLARINA HAZIRLIK KONU ANLATIMLI SORU BANKASI”
kitabimiz, 2025 yili “Milli Egitim Bakanh@ Merkez ve Tasra Teskilati Gorevde Yiikselme Sinav Basvuru Duyurusu” dikkate
alinarak, alaninda uzman yazar komisyonumuz tarafindan hazirlanmistir. Sinava girecek olan adaylarimizin, yayinimizda bulunan
mevzuat konularinda yer alan Ek Form veya Ornek Formlara (http://www.mevzuat.gov.tr/) internet adresinden ilgili Kanun,
Cumbhurbaskanhg Kararnamesi, Kanun Hiikmiinde Kararname, Yénetmelik, Teblig vb. iceriklerinden erigebileceginizi belirtiriz.
Yaymimizdaki konularda teorik cerceve net bir sekilde cizilmis, ¢oziimlii ve cevapli testler ile pratige iliskin ¢ok sayida érnege
yer verilmigtir. Anlatilan konularin zihinde somutlagmast igin konularin arasina yazar notlari, semalar ve tablolar da eklenmistir.
Boliimlerde, daha 6nceki sinavlarda sorulmus olan soru ve ¢oziimler ilgili konularin arasina yerlestirilmistir. Okuyucularin toplam
is yiki gozetilerek, 6z ve net bilgilerden uzaklagsmadan, giincel ve calismalarint pekistirecek yéntemleri sunmak amaciyla ézenle
hazirlanan bu yayinimizin sinava hazirlanan siz degerli okuyucularimiza katki saglamasini diliyoruz. Kitaba iligkin sorularinizi
yayinevi@pegem.net adresine e-posta yoluyla ya da 0538-5949240 numarali telefona WhatsApp tzerinden iletmeniz yeterli
olacaktir.

Bilindigi tzere, 4/07/2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 477 Sayili Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’de (KHK), Cumhurbaskanligi HitkGimet Sistemi’'ne yonelik“Bakanlar Kurulu, Bagbakan”
ibarelerine yonelik diizenlemeler yer aldi. S6z konusu diizenlemeyle;

“Yurttme maddeleri

MADDE 72 - (1) Yururlikte bulunan kanun ve kanun hiikmiinde kararnameler ile 10/5/2018 tarihli ve 7142 sayili Kanuna
dayanilarak yuriirlige konulan kanun hiikmiinde kararnamelerin yiirtitme maddelerinde Bakanlar Kurulu ve bakanlara yapilmig

olan atiflar Cumhurbagkanina yapilmis sayilir.

PEGEM Akademi Yayincilik
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3. Grup: Saymanlik unvani i¢in:

No. KONULAR Savist
1 Tiirk¢e ve Dil Bilgisi 5
2 Yonetimde Insan iligkileri ve Tletigim 1
3 Yonetim, Liderlik ve Organizasyon 1
4 Insan Haklar1 ve Demokrasi 1
5 Yonetimde Etik 1
6 Tiirk Idare Sistemi 1
7 Protokol Kurallar 1
8 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi 2
9 Genel Kiiltiir 4
10 T.C. Anayasasi (Genel esaslar, Temel ve Odevleri, Devletin Temel Organlart) 3
11 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu 2
12 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu 2
13 222 Sayili Ilkogretim ve Egitim Kanunu 2
14 652 Sayili Milli Egitim Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda KHK 1
15 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda Kanun 2
16 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 7
17 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu 6
18 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu 6
19 4735 Sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu 6
20 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakk1 Kanunu 1
21 5442 Sayil 11 idaresi Kanunu 1
22 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu Sozlesme Kanunu 2
23 5580 Sayilt Ozel Ogretim Kurumlart Kanunu 2
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13 222 Sayili Tlkogretim ve Egitim Kanunu 4
14 652 Sayili Milli Egitim Bakanlhig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda KHK 1
15 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda Kanun 2
16 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 3
17 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu 2
18 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu 2
19 4735 Sayili Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu 1
20 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu 1
21 5442 Sayil 11 Idaresi Kanunu 3
22 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu Sozlesme Kanunu 3
23 5580 Sayilt Ozel Ogretim Kurumlart Kanunu 3
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YAPI BILGISI

KOK

Sdézclgin batin ekler gikarildiktan sonra kalan anlamli

en klglk pargasina kok denir.

Iyi - lik-te kes - inti-ler
kok ekler kok ekler
tasi - ma-ci-lhk yas - a-y-acak
kok  ekler kok  ekler

Sozcikteki ekler cikarildiktan sonra
kalan parganin, sdzcigun butindyle
de anlamli bir iligkisi olmasi gerekir.

‘ Pir Dikkat
I Ornek

Turkgede kokler, isim ve fiil olmak izere iki tlrdr.

Balta s6zcugunde “bal” ile “balta” arasin-
' da higbir anlam iligkisi olmadigina gére
“balta” s6zcugu koék halindedir.

isim Kokleri

is, olus, hareket bildirmeyen koklerdir.

» kas, goz, simit, balik, kart, insan, kum...

Fiil Kokleri
Varliklarin is ve hareketlerini dile getiren koklerdir.

* gel-, git, sil-, kiz-, at-, kag-, art-...

EKLER

Tek basina anlami olmayan, eklendigi s6zcuklerin anla-
mini, turdnl degistiren ya da cimledeki gorevini belirle-

yen ses birlikleridir. iki temel ek ayrimi vardir:
Yapim Ekleri

Eklendigi sézcuklerin anlamini bazen de turtinu degisti-
ren eklerdir. Bu ekler, isim (ad) ya da fiiller (eylem) ekle-
nerek onlardan yeni isimler ve fiiller tiretmeye yararlar.
Bu nedenle yapim eki almis soézcik, yapr bakimindan
“tUremis s6zcUk” kabul edilir. Yani yapim eki alan séz-

cukler gévde durumuna geger.

gl

TURKCE VE DIL BILGISI

i

‘ Ornek

géz + cu = g0zci
isim isimden isim isim
koku yapim eki

géz + le - = gobzle -
isim isimden fiil fiil
koku yapim eki

sev- + gi = sevgi
fiil fiilden isim isim
koki yapim eki

sev- + in = sevin-
fiil fiilden fiil fiil
koku yapim eki

isim Yapim Ekleri

Isimden Isim Yapan Ekler

isim kok ve gddelerine gelerek isim tiireten eklerdir.
Ornek\ | bencil, basak, genisce, irice, gdzenek, Turk-

b ¢e, Arapga, ¢oplik, arsiz, kitapgik...

Fiilden Isim Yapan Ekler

Fiil kok ve govdelerine gelerek isim tlreten eklerdir.

bitkin, durak, yikici, saygi, anit, yazi, Gzin-

‘ Ornek
td, biling, kiyim, egitmen...
Fiil Yapim Ekleri

Isimden Fiil Yapan Ekler

isim kok ve gévdelerine gelerek fiil tiireten eklerdir.



T.C. ANAYASASI

Genel oy

v' Vatandaslarin irk, cinsiyet, servet, egitim durumu, vergi
o6deme gibi sinirlamalara tabi olmaksizin oy kullanma
hakkina sahip olmasidir. 1876 Kanunuesasi donemin-
de servet sahibi olmak, 1908 Il. Megrutiyet D6nemi'nde
vergi 6demek oy kullanma hakkina sahip olmak igin sart
kosulmustur. 1923 yilinda yapilan degisiklikle bu sartlar
kaldirilarak erkekler igin genel oy prensibi benimsenmis-
tir; ancak tam anlamiyla genel oy ilkesinin benimsenme-
si 1934’te yapilan degisiklikle kadinlara oy hakki tanin-
masi sonucu tamamlanmistir.

Esit oy

v" Her segmenin yalnizca bir oy kullanma hakkina sahip
olmasidir.

Gizli oy - acik sayim ve dékiim

v' Gizli oy prensibi ilk kez 1876 Kanunuesasi’de benim-
senmistir. 1921 ve 1924 anayasalari gizli oy agik sayim
ve dokim ilkelerine yer vermemistir. Bu ilkeler ilk kez
1961 Anayasasi ile anayasal bir kural halini almigtir.
Gizli oy ve agik sayim ilkesinin hukukumuza girmesi ise
ilk kez 1950 yilinda milletvekili segim kanununda yapi-
lan degisiklikle olmustur.

Cumhuriyet doneminde gizli oy ve agik sayim dokim
esas! 1950 yihinda yapilan segimlerde ilk kez uygulan-
migtir.

Tek dereceli segim

v Tek dereceli secim, segmenlerin temsilcilerini dogrudan
dogruya belirlemesine olanak saglayan bir segim sis-
temidir. ki dereceli segimde ise segmenler énce ikinci
segmen adi verilen bir grup segmeni secerler. Temsil-
ciler daha sonra bu ikinci segmenler tarafindan segilir.
Turkiye’'de tek dereceli segim ilk kez 1946’da yapiimigstir.
1946’dan 6nce iki dereceli bir se¢im sistemi uygulani-
yordu. Tek dereceli segim ilkesi ilk kez 1961 Anayasasi
ile anayasal bir kural halini almistir.

Secgimlerin yargisal denetimi

1982 Anayasasi'nda segimlerin yargi organlarinin deneti-
minde yapilacagi da dizenlenmistir. Segimlerin baslama-
sindan bitimine kadar, segimin dizen iginde yonetimi ve
durustlugu ile ilgili butin islemleri yapma, secim suresince
ve secimden sonra secimle ilgili batun yolsuzluklari, sikayet
ve itirazlar inceleme ve kesin karara baglama ve TBMM
tiyelerinin segim tutanaklarini kabul etme gorevi Yiksek
Secim Kurulunundur. Segim isleri, segim kurullarinca yuri-
tulur. Segcimden once ancak adayin tutanagi kesinlestikten
sonra secilmeye engel durum ortaya g¢ikarsa tutanak Yuk-
sek Segim Kurulunca iptal edilir.

Not
Ylksek Secim Kurulu ilk kez 1950°de ku- =

rulmustur. Bu nedenle yargi yénetim ve
denetiminde yapilan ilk se¢imler 1950
secimleridir. Yiksek Secim Kurulu ilk kez
1961 Anayasasi ile anayasal bir organ
halini almistr.

_—————— ==
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e. Sosyal Devlet

v Sosyal devlet ilkesine ilk kez 1961 Anayasasi’nda yer
verilmistir. Bu ilke 1982 Anayasasi’nda da yer almigtir.
Sosyal devlet “sosyal adalet ve sosyal guvenligi sag-
lamak ve herkes icin insan haysiyetine yarasir asgari
bir hayat diizeyini gergeklestirmekle yikimllu olan, bu
amagla da gerekli mali ve ekonomik tedbirleri alan dev-
lettir”.

1982 Anayasasi’na gore sosyal devletin amaglari
sunlardir:

Sosyal glvenlik, saghkli bir gevre ve konutu
saglanmak

Asgari bir yagsam duzeyi saglayacak Ucret
tarifeleri belirlemek

Ekonomik biyime ve kalkinmayi saglamak
Milli geliri adaletli dagitmak ve yoksullukla
mucadele etmek

Egitim ve 6gretimde firsat esitligini saglamak
Sosyal denge ve sosyal barisi saglamak

istihdam olanaklarini arttirarak issizligi
Onlemek

Sosyal devletin hukuki araglari

1. Vergi Adaleti

v' Vergi Adaleti, vergi oranlarinin galisanlarin mali giigle-

rinin dikkate alinarak belirlenmesini ifade eder. Yiksek
gelir tabakasindakilerden yiksek oranda, dusuk gelir
tabakasindakilerden dusuk oranda vergi alinarak gelir
esitsizligini gideriimesi, sosyal devlet ilkesinin bir gere-
gidir.

2. Kamulastirma ve Devletlestirme

v' Kamu yararinin gerektirdigi durumlarda, 6zel milkiyette
bulunan taginmazlarin bir kismi veya tamami kanunda
gOsterilen esas ve usullere gore devlet veya kamu ti-
zel kisileri tarafindan kamulastirilabilir. Sosyal amagla
gercgeklestirilen kamulastirma ve devletlestirme, sosyal

devletin bir yontemi olarak kabul edilir.

3. Planlama

v Devletin sosyal ve ekonomik hayata miidahale etmesini
ongoren sosyal devlet anlayisina gére bu mudahalenin
sistemli, tutarli ve bilimsel bir bigimde gergeklestiriimesi-

ni saglamak amaciyla “planlama” yapiimahdir.

4. Sosyal haklar

v Sosyal adaleti saglamaya, sosyal esitsizligi azaltmaya,
toplum iginde ekonomik bakimdan zayif olanlari koru-
maya yonelik haklara "sosyal haklar" denir.

f. Hukuk Devleti

Hukuk devleti ilk kez 1961 Anayasasi’nda yer almis, 1982
Anayasasi'nda da duzenlenmistir.



222 SAYILI ILKOGRETIM VE EGITIM KANUNU

£Exzm

222 Sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu’na gére,
mecburi 6grenim ¢agini bitirdigi 6gretim yili
sonuna kadar ilkégretim okulunu bitiremeyen
cocuklarin ilkogrenimlerini tamamlamak ilizere
en cok kag ogretim yili daha okula devamlarina
izin verilir?
A) Bir B) ki
D) Dort

Cevap B

Madde 47

Bir 6gretim yili, okulda, derslerin baslamasindan bir
hafta 6nceki tarihten, son sinif sinavlarinin bittigi
gune kadarki suredir.

Madde 48

Her yil derslere baslamadan EN AZ 15 GUN ONCE,
mubhtarlar okul mudiruyle is birligi yaparak kdy ve
mabhallelerindeki mecburi 6grenim g¢aginda bulunan
cocuklarin kunyelerini gosterir Gi¢ niisha gizelge ha-
zirlayip birer nishasini okul idarecilerine ve ilge egi-
tim madarlugune verir. Diger nishasini da yanlarinda
saklarlar. Cocuklarini zamaninda okula yazdirmalari-
ni, veli yahut vasi veya aile bagkanlarina bildirir ve
ilan ederler.

Mecburi 6grenim gaginda olup da belirli zaman icer-
sinde okula yazdiriimiyan ¢ocuklari, okul midirleri
kendiliklerinden okula k rv vam ettiril-
mesini veli yahut vasi veya ail kanlarina bil-
dirirler. Bu gibi cocuklar yine de okula gelmezlerse;
haklarinda devamsiz 8grenciler gibi islem yapilhr.

Madde 49

Nufus hiviyet clizdani bulunmiyan veya henliz niifus
kaydi yaptirilmamig bulunan gocuklarin yaslari, ¢co-
cuklar gortlmek suretiyle, ihtiyar kurullarinca tayin ve
tesbit olunarak bunlar da mecburi 6grenim ¢aginda
olanlar gizelgesine yazilirlar.

Madde 50

Birlestiriimis siniflar da dahil olmak Uzere bir 6gret-
mene diisen 6grenci sayisi 40 dan fazla OLAMAZ.

Madde 51

Her yil Eyliil ayinin iigiincii haftasi “ILKOGRETIM
HAFTASI” dir. Milli Egitim Bakanliginca hazirlana-

cak programa gore hafta iginde turli yollarla ilkogre-
timin 6nemi belirtilir.
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ALTINCI BOLUM

Okula Devam
Madde 52

Her 6grenci velisi yahut vasisi veya aile baskani ¢o-
cugunun mecburi ilkdgretim kurumuna muntazaman
devamini saglamakla ve 6zri yliziinden okula gide-
miyen gocugun durumunu EN GEG 3 GUN ICINDE
okul idaresine bildirmekle yikumluddr.

Mulki amirler, ilkégretim mufettisleri ve zabita teskila-
t1 ilkdgrenim cagindaki gocuklarin mecburi ilkdgretim
kurumlarina devamlarini saglamakla veli yahut vasi
veya aile baskanlarina ve okul idarelerine yardimla
ve her turll tedbiri almakla vazifelidirler.

[ Gims sonir |

222 Sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu’na
gore, her 6grenci velisi yahut vasisi veya
aile baskani 6zrii yiiziinden okula gideme-
yen gocugun durumu en geg¢ kag giin iginde
okul idaresine bildirmekle yiikiimliidiir?

A)Uc B)Bes C)Yedi D)On

Cevap A

Madde 53

Okula devam etmeyen 6grencilerin devamsizlik se-
bepleri okul idarelerince ve ilk6gretim miifettis-
lerince arastirilarak devama engel olan maddi ve
manevi sebeplerin gideriimesine galisilir.

Bu sebeplerin gideriimesi mimkiin olmadigi takdir-
de durum, kéylerde muhtara, diger yerlerde miilki
amirlere BILDIRILIR. Bu makamlarca gerekli tedbir-
ler alinir.

Okul idareleriyle muhtar ve miilki amirlerin bu va-
zifeleri devamsiz égrenciler hakkindaki kovusturma-
nin her safhasinda devam eder.

Madde 54

55 inci maddenin ikinci fikrasinda yazili zorlayici
sebepler diginda ¢ocugun ailesi yaninda kalmasini
gerektiren ailede 6lim, yaralanma, digin, askere
gitme, bag, bahge, tarla ve sirlide tarim ve hastalik
savasl yapilmasi gibi sebeplerle dgrencilere bir yil
icinde 15 GUNU GEGMEMEK UZERE okul idarele-
rince izin verilir.

Madde 55

Hastalik, sel, kar, deprem ve yangin gibi okul ida-
resince takdir edilecek sebeplerle okula gelemeyen
ogrenciler izinli sayilirlar. Bu hallerin disinda 53 tncu
madde geregince yapilacak tesebblis ve alinacak
tedbirlere ragmen;



