
 

İÇİNDEKİLER 

İÇİNDEKİLER.................................................................................................................. 7 

KISALTMALAR ............................................................................................................. 11 

GİRİŞ ...................................................................................................................13 

BİRİNCİ BÖLÜM 
GENEL OLARAK SOSYAL GÜVENLİK HAKKI VE MALULLÜK KAVRAMI 

I. SOSYAL GÜVENLİK KAVRAMI ................................................................................ 17 
A. Genel Olarak .................................................................................................. 17 
B. Dar Anlamda Sosyal Güvenlik ........................................................................ 18 
C. Geniş Anlamda Sosyal Güvenlik..................................................................... 20 
D. Bir İnsan Hakkı Olarak Sosyal Güvenlik Hakkı ve Malullük............................. 24 

II. MALULLÜK KAVRAMI............................................................................................ 29 
III. DEVLET MEMURLARI VE DİĞER KAMU GÖREVLİLERİ BAKIMINDAN 

MALULLÜK TÜRLERİ.............................................................................................. 33 
A. Genel Olarak .................................................................................................. 33 
B. Olağan (Adi) Malullük .................................................................................... 33 
C. Vazife Malullüğü ............................................................................................ 35 
D. Harp Malullüğü .............................................................................................. 38 

İKİNCİ BÖLÜM 
VAZİFE VE HARP MALULÜ SAYILMA KOŞULLARI 

I. GENEL OLARAK ..................................................................................................... 43 
II. KAMU GÖREVLİSİ KAVRAMI ................................................................................. 44 
III. VAZİFE MALULÜ SAYILMA KOŞULLARI.................................................................. 46 

A. Kamu Görevlisi Olarak Sigortalı Olmak .......................................................... 46 
B. Malul Olmak .................................................................................................. 49 

1. Genel Olarak............................................................................................. 49 
2. Kamu Görevlilerinin Çalışma Gücü ve Meslekte Kazanma Gücü 

Bakımından Maluliyetlerinin Tespiti ........................................................ 52 
C. Vazife Malulü Olmayı Gerektiren Durumlarda Malul Olmak......................... 60 



İçindekiler 

 

8 
1. Genel Olarak .............................................................................................60 
2. Malullüğün Sigortalıların Vazifelerini Yaptıkları Sırada Ortaya 

Çıkması......................................................................................................61 
3. Malullüğün Vazife Dışında İdarelerince Görevlendirildikleri Herhangi 

Bir Kamu İdaresine Ait Başka İşleri Yaparken Ortaya Çıkması...................66 
4. Kurumlarının Menfaatini Korumak Amacıyla Çalışırken ...........................67 
5. İşyerinde Meydana Gelen Kazadan Doğan Maluliyet ...............................68 
6. Kamu Görevlisinin Trafik Kazasından Doğan Maluliyeti............................69 

D. Vazife Malullüğü Olarak Kabul Edilmeyen Haller ...........................................72 
1. Genel Olarak .............................................................................................72 
2. Vazife Malullüğünün Keyif Verici İçki Ve Her Çeşit Maddeler 

Kullanmaktan Olması ................................................................................74 
3. Vazife Malullüğünün Mevzuat ve Emir Dışında Hareket Etmiş Olması 

veya Yasak Fiilleri Tapmaktan Doğması ....................................................74 
4. Vazife Malullüğünün İntihara Teşebbüsten Doğması ...............................78 
5. Vazife Malullüğünün Her Ne Suretle Olursa Olsun Kendisine Veya 

Başkalarına Menfaat Sağlama Veya Zarar Verme Amacından 
Doğması ....................................................................................................80 

6. Vazife Malullüğünün Kuruma Bildirilmesi.................................................80 
IV. HARP MALULÜ SAYILMA KOŞULLARI.....................................................................83 

A. Vazife Malulü Olmak ......................................................................................83 
B. Kanunda Sayılan Kamu Görevlilerinden Birisi Olmak .....................................84 
C. Harp Malullüğüne Sebep Olan Olayın Kanunda Düzenlenen Hallerde 

Ortaya Çıkmış Olması .....................................................................................84 
1. Genel Olarak .............................................................................................84 
2. Harpte Veya Harbe Hazırlık Döneminde Oluşan Harp Malullüğü .............85 
3. Barış Zamanında Veya Olağanüstü Hallerde Oluşan Harp Malullüğü .......86 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
VAZİFE VE HARP MALULLERİNE SAĞLANAN EDİMLER 

I. GENEL OLARAK ......................................................................................................89 
II. MALULLÜK AYLIĞI..................................................................................................91 

A. Adi (Genel) Malullük Aylığının Hesaplanması.................................................91 
B. Vazife Malullük Aylığının Hesaplanması .........................................................94 
C. Harp Malullük Aylığının Hesaplanması ...........................................................97 
D. Vazife Ve Harp Malullüğü Aylığının Bağlanması ve Kesilmesi.........................99 



İçindekiler 9 
E. Malullük Aylığının Alt Sınırı .......................................................................... 101 
F. Malullük Aylığının Üçüncü Kişilere Rücu...................................................... 102 
G. Vazife ve Harp Malullerine Yapılan Sair Yardımlar ...................................... 104 

1. Vazife Malullerine Yapılan Sağlık Yardımları .......................................... 104 
2. Harp Malullerine Yapılan Diğer Yardımlar.............................................. 106 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
ŞEHİT, MUHARİP GAZİ, GAZİ KAVRAMLARI İLE ŞEHİT YAKINLARI VE  

GAZİLERE SAĞLANAN HAKLAR 

I. ŞEHİT KAVRAMI .................................................................................................. 109 
II. GAZİLİK KAVRAMI ............................................................................................... 114 

A. Genel Olarak ................................................................................................ 114 
B. Muharip Gazi Kavramı ................................................................................. 115 
C. Malul Gazi Kavramı ...................................................................................... 115 

III. ŞEHİT YAKINLARI VE GAZİLERE SAĞLANAN HAKLAR........................................... 116 
A. Genel Olarak ................................................................................................ 116 
B. Şehit Yakınlarına Sağlanan Haklar................................................................ 119 

1. Ölüm Yardımı ......................................................................................... 119 
2. Nakdi Tazminat ...................................................................................... 119 
3. Aylık Bağlanması .................................................................................... 120 
4. Emekli İkramiyesi ................................................................................... 123 
5. Sağlık Hizmetleri..................................................................................... 123 
6. Ek Ödeme............................................................................................... 124 
7. Emsal Aylık ............................................................................................. 124 
8. Ulaşım Hizmeti ....................................................................................... 125 
9. Evlenme Ödeneği ................................................................................... 125 

C. Malul Gazilere Sağlanan Haklar ................................................................... 125 
1. Aylık Bağlanması .................................................................................... 125 
2. Emekli İkramiyesi ................................................................................... 126 
3. Ek Ödeme............................................................................................... 126 
4. Sağlık Hizmetleri..................................................................................... 126 
5. Ulaşım Hizmeti ....................................................................................... 127 
6. SGK Dışında Sağlanan Haklar.................................................................. 127 

a. Nakdi Tazminat ................................................................................. 127 
b. Özel Harekât ve Operasyon Tazminatı ............................................. 127 



İçindekiler 

 

10 
D. Muharip Gazilere Sağlanan Haklar ...............................................................128 

1. Şeref Aylığı ..............................................................................................128 
2. Ek Ödeme................................................................................................128 
3. Sağlık Hizmetleri .....................................................................................129 
4. Ulaşım Araçlarından Ücretsiz Yararlanma...............................................129 
5. Sair Yardım ve Hizmetler.........................................................................129 

 

ÖRNEK BİLİRKİŞİ RAPORUM ...............................................................................131 

SONUÇ...............................................................................................................137 

TABLOLAR..........................................................................................................143 

KAYNAKÇA.........................................................................................................153         



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


