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ON sOz

Egitim denilince aklimiza hemen miifredatlar ya da sinavlar geliyor. Gii-
niimiizde egitim, sadece miifredatlardan ya da sinavlardan ibaret degil. Egitim,
¢ok yonli, ¢ok degiskenli ve pek ¢ok alana etki eden bir olgu olarak karsimizda
durmaktadir. Oyle ki egitim bireylerin huzurunu, mutlulugunu, 6z giivenini,
yagam seklini, tiretkenligini ve gelecegini hatta insanligin kaderini sekillendiren
en temel yapi tasi olarak diisiiniilmektedir ancak bu yap: tagi zamanla yiprandi,
islevini yitirdi ve giniimiizde birgok gocuk, 6gretmen ve aile egitim sisteminin
i¢inde olmalarina ragmen diglanmis, yorulmus, kaybolmus hissediyor. Belki de
egitimin kendisi de biiyiik yorgun, titkenmemek i¢in direniyor!

Diinya, biiyiik degisimi yasiyor ve daha biiyiik degisimlerin ayak sesleri-
ni duyar gibiyiz. Elimizden disiiremedigimiz akilli telefon, tabletler, avug ici
ve cep bilgisayarlari, yapay zeki ile konustugumuz asistanlar... 2000’1i yillardan
beri degisimi ve degisim hizin1 konusuyoruz ancak diinya, son yillarda insan-
lik tarihinin higbir doneminde olmadig: kadar hizl degisiyor. Yasadigimiz or-
tamlar, kullandigimiz araglar, tiretim ve tiiketim seklimiz bas dondiiriicti bir
hizda degisiyor. Bu degisimi ve degisimin hizini okullarimizda, siniflarimizda
ve egitim sistemimizde gorebiliyor muyuz? 150 yil 6ncesinden gelen bir zaman
yolcusu bugiiniin evlerine, hastanelerine, fabrikalarina girse neleri taniyabilir?
Elbette yanitiniz, neredeyse hicbirisi olacaktir. Peki ayn1 yolcu bir okula girse?
Siralar, tahta, 6gretmen masasi... Belki de buralarda en ok tanidik gelecek yer
okul olurdu. O zaman her seyin baslaticisi, doniistiiriiciisii ve gelistiricisi olarak
anlam yiiklenen, egitimin ve ortamlarinin kendisi neden degisemiyor? Her seyi
degistirenin kendisi niye degisemiyor? Bu bakisa gore egitimin ¢ok koruyucu,
¢ok muhafazakar oldugu soylenebilir mi?

Iste tam da bu noktada, “Egitimi Yeniden Diisiinmek” zorunlulugu devre-
ye giriyor ¢iinkii artik eskimis kaliplarla, ge¢misin yontemleriyle gelecegin in-
sanlarini yetistirmeye ¢alismak, bir ¢cocuga bisiklet stirmesini 6gretirken teker-
lekleri kare yapmak kadar anlamsiz. Giiniimiizde siniflar sinirlarini kaybediyor.
Ogrenme deneyimi okul saatlerinin 6tesine gegiyor. Ogrencilerin okula ve 63-
retmene bagimlilig: giderek azaliyor... Bu degisimi anlamak ve bunun tizerine
yeniden diistinmek. ..

Bu kitap, sadece egitim sisteminin sorunlarini ortaya koymay1 amaglayan
bir elestiri metni degildir. Egitimde goriilen sorunlara ve yanlis yorumlamalara
iligkin bir farkindalik ve ¢6ziim igeren gergek¢i ve umut verici bir yol haritas:
sunmaktadir. Egitimde gelenekseli tamamen reddetmeden, onun giiglii yanla-
rin1 modern yaklagimlarla harmanlayarak 21. yiizyilin gerektirdigi becerilere
sahip bireyler yetistirmenin diisiincesini tartigtyoruz.



iv  Egitimi Yeniden Diisiinmek A

Kitap, not mu, yetkinlik mi? Ezber mi, elestirel diisiinme mi? Rekabet mi,
is birligi mi? Kitap, bu ikilemlerin 6tesine gecerek dengeli ve biitiinciil bir egitim
anlayist olusturmay1 amagliyor. Ogrencinin merakini kéreltmek yerine atesle-
yen, i¢sel motivasyonu digsal 6diillerden daha degerli kilan, yapay zekayi tehdit
olarak degil firsat olarak goren bir anlays...

Giintimiizde genel olarak bireylerde 6grenme reddini goriiyoruz. Gerek
yetiskinler gerekse 6grenciler 6grenmeye kars1 isteksiz, hareketsiz ve 6grenmeyi
adeta reddediyor! Bu kitapta, cocuklarin dogal merakini nasil canli tutabilece-
gimizi, igsel motivasyonu nasil giiglendirebilecegimizi, basar1y1 yeniden nasil
tanimlayabilecegimizi ve teknolojiyi nasil dogru bir sekilde egitime entegre
edebilecegimizi tartigryoruz. Ayrica 6gretmenlerin tiikenmigliginden ailelerin
yanlis yaklagimlarina, disiplinin ve sorumlulugun dogasina kadar birgok temel
soruya samimi yanitlar arryoruz. Belki de en 6nemlisi, bu kitap egitimi sadece
okulun sorumlulugu olarak gérmiiyor. Aileler, 6gretmenler, 6grenciler ve toplu-
mun tiim paydaslar1 bu déniigiimiin aktif birer pargasi olarak ele aliniyor. Ciin-
kit gocuklarimizin gelecegi, hepimizin ortak sorumlulugu.

“Gelecekte okullar ne olacak?” sorusuna verilecek cevap, aslinda bugiin
atacagimiz adimlarda sakli. Bu kitap, o adimlar1 atmak i¢in cesaret, bilgi ve il-
ham veriyor. Egitimi yeniden diistinmek, aslinda gelecegi yeniden tasarlamaktir.

Her ¢ocugun potansiyelini gergeklestirebilecegi, 6grenmenin bir yiik degil
keyif oldugu, merakin ve yaraticithigin deger gordiigii bir egitim sistemi hayal
ediyoruz. Bu diisiincelerle hazirlanan elinizdeki kitap egitimle ilgilenen herkese
hitaben yazilmistir.

Aralik, 2025
Prof. Dr. Muhammet BASTUG
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1. BOLUM

EGITIME BAKIS

Giintimiizde egitim hepimiz i¢in biiyiik bir umudu ve hayali
temsil ederken bir yandan da derin bir hayal kirikligina dogru gi-
diyor. Glintimiiz egitimi, gercekte var olmayan hatta belki de hig ol-
mayacak bir diinyanin ihtiyaglarina ve sorunlarina ¢éziim bulmay1
hedefleyen bir anakronizmin gorintisiinii sergilemektedir. Uzun
yillardir “biiyiik basariy1” vadeden sistem, geldigimiz noktada notla-
ra ve sinavlara sikismis ve yipranmig goriiniiyor. Egitimin ¢ok yonlii
ve biitiinciil gelisimini destekleyen misyonu, tek yonlii bilgi aktarimi
ve ¢ocuklarin gercek yasamiyla bag kurulamayan ezberci bir anlay-
sin esiri olmus durumda. Standartlagmis testler ve notla degerlen-
diren geleneksel anlayis, glinlimiiziin degisen 6grenci profillerinin
egitim ihtiyacini karsilamaktan ¢ok uzak.

Egitim artik toplumun 6niinden giden ve onu gelecege hazirla-
yan bir misyonu kaybetmis, 6zellikle 6grencilerdeki ve toplumdaki
hizli doniisimde pasif hatta geride kalmig bir yapiy: temsil ediyor.
Dijitallesmenin artmasiyla birlikte bilgiye erisimin kolaylastig1 bir
zamanda egitim, sanayi devrimindeki islevi ve yapisiyla ayakta kal-
siniflarin yapusy, isleyisi 20. ylizyilin basindan beri neredeyse ayni
kalmistir. Egitim artik bir yol ayrimindadir. Gegmisin yapilarini
ve aligkanliklarini korumak ya da bireylerin beceri, yetkinlikler ve
degerlerle biitiinlesmesini saglayacak sekilde onlarin gelecege hazir-
lanmasinda itici ve gelistirici bir gii¢ olmak! Bu yol ayrimu, bir terci-
hin degil zorunlulugun vurgusunu ifade ediyor.





