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T.C. ANAYASAS|
I

l. 1982 ANAYASASI’NIN GENEL OZELLIKLERI

1982 Anayasasi, 1961 Anayasasi gibi baglangi¢c metni ile
baslar. 177 madde, 21 gegici madde ve 7 kisimdan olusur.

v' Genel esaslar, temel hak ve hirriyetler, Cumhuriyetin te-
mel organlari, mali ve ekonomik hikuimler, gesitli hikim-
ler, gecici hiikimler ve son hikiimlerden olusur.

Baslangig metni ve hukidmler anayasa dahildir; ancak
madde kenar basliklari anayasa metnine dahil degildir.

Anayasanin 4. maddesine gore, ilk i¢ madde degistirile-
mez ve degistiriimesi dahi teklif edilemez.

1982 Anayasasi Baslangig ilkeleri

Atatlrk ilke ve inkilaplarina baghlik
Ataturk milliyetgiligi

Atatlrk medeniyetciligi

Cagdas medeniyetlere ulagsma azmi
MillT egemenlik

Milli menfaatlerin Gstinlugu
Anayasanin ve hukukun Ustunligi
Hurriyetgi demokrasi

Kuvvetler ayrihgi

Yurtta sulh, cihanda sulh ilkesi

Tark varhginin devleti ve Ulkesiyle bolinmezligi

Laiklik ilkesi ve kutsal din duygularinin devlet
islerine ve politikaya kesinlikle karistirlamayacagi

Her Turk vatandasinin temel hak ve hirriyet-
lerden yararlanacagi
Il. 1982 Anayasasi'nin Genel Esaslari

Madde 1. Devletin sekli: “Tirkiye Devleti bir Cumhuriyet-
tir.”

v Devletin yonetim seklini ifade eder.

v" Egemenligin bir kisiye veya ziimreye degil, toplumun tu-

mune ait oldugu bir devleti ifade eder.

Madde 2. Cumhuriyetin temel nitelikleri sayilmistir: “Tir-
kiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, milli dayanisma ve adalet
anlayisi icinde insan haklarina saygili, Atatirk milliyetciligine

bagli, baglangicta belirtilen temel ilkelere dayanan, demokra-
tik, laik ve sosyal bir hukuk devletidir.”

a. insan Haklarina Saygih Devlet

v" 1961 Anayasasi'nda insan haklarina dayanan devlet
ibaresi kullanilirken, 1982 Anayasasi’nda insan hak-
larina saygili devlet ifadesi kullaniimistir.

b. Atatiirk Milliyetgiligine Bagh Devlet

v" Milliyetcilik ilkesi 1924 Anayasasi’nda 1937 yilinda yapi-
lan degisiklikle ilk kez yer almigtir.
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v' 1961 Anayasasi milliyetcilik yerine milli devlet ifadesini
kullanmigtir. 1982 Anayasasi'nda da Turk devletine va-
tandaslik bagi ile bagh olan herkesin Tirk oldugu belirti-
lerek subjektif millet anlayisi benimsenmistir.

Atatirk milliyetgiligi, “Irk, din, dil ayrimi yapilmaksizin,
Turk vatan ve milletinin bélinmez bir butdn oldugu, Turk
devletine vatandaslik bagdiyla bagli olan herkesin Tlrk
sayilmasi gerektigi temel fikrine dayanir.

c. Laik Devlet

v Laiklik kavrami din ve devlet iglerinin birbirinden ay-
rilmasinin yaninda din hiirriyetini de kapsamaktadir.

Din ve devlet islerinin bir lilkede ayri sayilabilmesinin
sartlari sunlardir:

Resmi bir devlet dininin bulunmamasi
Devletin, bitin dinlerin mensuplarina esit davranmasi,

Din hizmetlerinin bir kamu hizmeti olarak gorulmesi,

AN N N

Din kurumlari ile devlet kurumlarinin ayrilmis olmasi,

v Devlet yonetiminin din kurallarindan etkilenmemesi.

inang ve vicdan hiirriyeti: Herkesin diledigi inanc ve kana-
ate sahip olmasidir. Mutlak, sinirsiz bir harriyettir.

ibadet hiirriyeti: Kisilerin inandiklari dinin ibadet, ayin ve t5-
renlerini serbestge yerine getirebilmesidir. ibadet hiirriyetinin
kétlye kullaniimasi yasaktir. Mutlak degil nispidir.

v Laiklik ilkesi 1924 Anayasasi'nda 1937 degisikligi ile ilk
kez Anayasada yer almigtir.

1924 Anayasasi’nda
soyledir:

1928’de yapilan degisiklikler

v' Devletin dininin islam oldugu ifadesi anayasadan ¢-

kariimistir (Laikligin ilk adimidir).
And metninde yer alan vallahi kelimesi ¢ikariimistir.

Meclisin yetkileri arasinda sayilan seri hikumleri uygu-
lama kural kaldiriimigtir.

Ayrica 1937 yilinda yapilan degisiklikle de laiklik ilkesi
anayasada yer almigtir.

d. Demokratik Devlet

Demokratik bir rejimin unsurlan sunlardir:

v Siyasal makamlarin serbest segimlerle belirlenmesi
v' Segimlere birden fazla siyasal partinin katilabilmesi
v' Temel hak ve hiirriyetlerin taninmis olmasi

Serbest segimler
v' Segmenlerin higbir baski ve zorlamaya maruz kalmaksi-
zin segimlere katilabilmeleridir.

v' 1982 Anayasasi'nin 1987 degisikligi ile serbest oya biz-
zat anayasa ile sinirlama getirilmis ve oy kullanmak yu-

kimlaldk halini almistir.



T.C. ANAYASASI

Milletvekili
(Kanun Teklifi)

TBMM Bagkanhgi

Y

Kanun onerisi ile
ilgili komisyon

Y

TBMM Bagkanhgi
|
3
TBMM Genel Kurulu

'
2

TBMM Baskanligi

4
Cumbhurbagkani
(15 glin)
R. G.’de Tekrar gorusiilmek
yayimlanmasi lizere geri gonderme
]
2
TBMM
TBMM degistirerek TBI{V'M,“VP'I oy
salt gogunlugu ile aynen
EIL EEEEE kabul ederse
1 1
$ Y
Cumhurbaskani Cumhurbaskani
(15 gun) (15 guin)
i
R.G.'de ~
yayimlanmasi R.G’de

yayimlanmasi

Tekrar gorustlmek
Uzere geri gdnderme

Cumbhurbaskaninin kanunlar veto yetkisi i

mutlak degil gticlestirici vetodur. Meclisin
tye tamsayisinin saltcogunlugu ile aynen
kabul ettigi kanunlart Cumhurbagkani ya-
yimlamak zorundadir.

_————— ==
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Kanunlarin Yiiruirlige Girmesi

v

10 sayih Cumhurbagkani Kararnamesine gore, ayrica
bir yurdrlilik tarihi belirtiimeyen kanunlar, Cumhurbas-
kani kararnameleri ve yonetmelikler Resmi Gazete'de
yayimlandigi giin yururluge girer.

Ozel Nitelikli Kanunlar
\i/

T
FRR)
" AR Milletlerarasi
Biitce Kanunu ) < — hades 4
# Antlagmalar

Kesin Hesap
Kanunu

|. Biitge ve Kesin Hesap Kanunu

v

<

AN

AN

AN

Kamu idarelerinin ve kamu iktisadi tesebbusleri digin-
daki kamu tuzel kisilerinin harcamalari yillik bitcelerle
yapilir. Mali yil baslangici ile merkezi yonetim butgesi-
nin hazirlanmasi, uygulanmasi ve kontroli ile yatirimlar
veya bir yildan fazla surecek is ve hizmetler igin 6zel
sure ve usuller kanunla dizenlenir.

Bltce Kanunu’'na, biitge ile ilgili hikiimler diginda higbir
hikim konulamaz.

Cumbhurbaskani biitge kanun teklifini, mali yilbasindan
en az yetmis bes giin 6nce, Tirkiye Buyik Millet Mec-
lisine sunar. Bitge teklifi Blitge Komisyonunda goris-
1Gr.

Komisyonun elli bes giin iginde kabul edecegi metin
Genel Kurulda gorusulur ve mali yilbasina kadar karara
baglanir.

Bltce Kanunu’nun siresinde yururlige konulamama-
sI halinde, gegici Bitge Kanunu gikarilir. Gegici Blitge
Kanunu’nun da g¢ikarilamamasi durumunda, yeni Bltce
Kanunu kabul edilinceye kadar bir dnceki yilin butgesi
yeniden degerleme oranina gore artirilarak uygulanir.

Turkiye Buyik Millet Meclisi Uyeleri, Genel Kurulda
kamu idare butgeleri hakkinda dustincelerini her bitge-
nin gorlsulmesi sirasinda agiklarlar, gider artirici veya
gelirleri azaltici 6nerilerde bulunamazlar.

Genel Kurulda kamu idare blitgeleri ile degisiklik oner-
geleri, Uzerinde ayrica gorisme yapilmaksizin okunur
ve oylanir. Merkezi yonetim butgesiyle verilen 6denek,
harcanabilecek tutarin sinirini gosterir.

Harcanabilecek tutarin Cumhurbaskanligi kararnamesi
ile asilabilecegine dair Butge Kanununa hikim konula-
maz. Cari yil blitgesindeki 6denek artigini éngéren degi-
siklik teklifleri ile cari ve izleyen yillarin bitgelerine mali
yuk getiren tekliflerde, 6ngorilen giderleri kargilayabile-
cek mali kaynak gosterilmesi zorunludur.
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3289 SAYILI GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI KANUNU

BiRINCI KISIM
Amag, Gorev ve Tesgkilat

Amag

Madde 1

Bu Kanunun amaci, Genglik ve Spor Bakanhginda
tlzel kisilige sahip tasrada 6zel butgeli Genglik Hiz-
metleri ve Spor Il ve iige Mudrliklerinin kurulmasi-
na, teskilat, gérev ve yetkilerine ait esas ve usulleri
dizenlemektir.

IKINCi BOLUM
Tagra Teskilati

Tasra teskilati ile Bakanhgin il diizeyindeki

is ve islemleri

Madde 6

Genglik ve Spor Bakanhginin tagradaki hizmetlerini
yuritmek uzere illerde genglik ve spor il miidiir-
ltigli, ilcelerde genglik ve spor ilce miidirliigii
kurulur.

il teskilatinin biitcesi 6zel biitcedir.

Bagli federasyonlarin ilgili oldugu spor dallarinda
tasra baglantilarini saglamak amaciyla illerde fahri
olarak gérev yapmak Uzere birer spor dal temsil-
cisi bulunur.

UGUNCU KISIM
Cesitli Hilkkiimler

Siirekli kurullar

Madde 8

Ulkemizde yapilacak uluslararasi genglik ve spor
organizasyonlarinin hazirligi, dizenlenmesi, yuri-
tulmesi ve sonuclandiriimasiyla ilgili is ve iglemlerin
belirlenmesi, planlanmasi, koordine ve takip edilmesi
ile gorevli hazirlik ve dizenleme kurullari olusturu-
labilir.

Hazirlik ve dizenleme kurullari Genglik ve Spor
Bakaninin baskanhginda, Genglik ve Spor Bakanli-
ginca belirlenecek 3 yonetici Turkiye Milli Olimpiyat
Komitesi Baskani ile spor organizasyonunun yapi-
lacag ilin; valisi, 5216 sayili Blylksehir Belediyesi
Kanunu’nun uygulandigi yerlerde biyulksehir beledi-
ye baskani, diger yerlerde belediye baskani ve ilde
bulunan universitelerin rektérlerinin kendi aralarin-
dan belirleyecekleri 1 temsilciden tesekkul eder.
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Organizasyon birden fazla ilde gerceklestirilecekse
bu illerin valileri, belediye baskanlari ve ilde bulunan
Universitelerin rektorlerinin kendi aralarindan belirle-
yecekleri temsilci de kurula Uye olabilir.

Duzenlenecek organizasyonun &zelligine gore,
Genglik ve Spor Bakani tarafindan kamu kurum
ve kuruluglarinin temsilcileri ile 6zerk spor federas-
yonlarinin temsilcileri hazirhk ve dizenleme kurulu
toplantilarina davet edilebilir. Hazirlik ve diizenleme
kurullari ihtiya¢ duyulan organizasyonlarda alt ¢alis-
ma gruplari ve komisyonlar olusturabilir.

Hazirlik ve dizenleme kurullarinin sekretaryasi
Genglik ve Spor Bakanliginca yirutiiliir. Kurul
kararlarinin takibinden ve koordinasyondan sorumlu
olmak uzere Genglik ve Spor Bakani tarafindan bir
genel koordinatdr gérevlendirilebilir.

Uluslararasi genglik ve spor organizasyonlarinda,
ilgili organizasyonun suresini agsmamak kaydiyla
6zel hukuk hukimlerine gére yerli ve yabanci, tam
zamanh veya yari zamanli personel calistirlabilir.
Her bir organizasyonda gérev alacak genel koordi-
natér ve personele 6denecek Ucret ile calistirilabile-
cek personel sayisinin Ust sinirt Cumhurbaskaninca
belirlenir. Genel koordinatorlere 6denecek lcret, 657
sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’Gnct madde-
sinin (B) fikrasi kapsamindaki s6zlesmeli personel
tavan ucretinin 5 katini, diger ¢alisanlara 6denecek
uicret anilan tavan iicretinin 2 katini asamaz.

Hazirlik ve dizenleme kurullarinin gérev, yetki ve so-
rumluluklari ile galisma us(l ve esaslari hazirlanarak
yururlige konulan yonetmelik ile duzenlenir.

Ulkemizde yapilacak uluslararasi genclik ve spor
organizasyonlarinin giderlerinde kullaniimak Uze-
re Genglik ve Spor Bakanligi nezdinde 6zel hesap
olusturulur. Ozel hesabin gelirleri; bu amagla biitge-
den ayrilacak 6denek, oyunlarin dizenlenmesi ile
ilgili naklen yayin, reklam ve sponsorluk gelirleri ile
bagis ve yardimlardan meydana gelir. Ozel hesapta
toplanan paralarin harcanmasi, nemalandirilmasi ve
buna iligskin diger usil ve esaslar hazirlanarak yurtr-
lige konulan yénetmelik ile diizenlenir.



PROTOKOL KURALLARI

1. MAKAM OTOMOBILINDE OTURMA TEK BASKANLI VE TEK TARAFLI
DUZENI TOPLANTI DUZENI
S: Sofor, KSMT: Koruma, Sekreter (Ozel Kalem), Mih- BASKAN
mandar, Terciiman
1 2
Sofor KSMT 3 4
2 1 5 6
MAKAM 7 8
9 10
RESMi TASITLARDA OTURMA DUZENI
$ 3 TEK BASKANLI VE GIiFT TARAFLI
2 1 TOPLANTI DUZENI
S 4 BASKAN
2 3 |1 KONUK EV SAHIBI
* Resmi araglarda araci sofor kullaniyorsa protokol
makami aracin sag arka koltugudur. Oraya makam 1 1
ibi 2 2
sahibi oturur. g : :
+ Ancak kendimizden Ust birini ya da konuk olarak bi- P
rini aracimiza almigsak onu sag arka koltuga yani E 4 4
“makam yerine” oturtmaliyiz. E 5 5
M
A .
Kk ESBASKANLI VE CIFT TARAFLI
Toplanti Protokolii /3 TOPLANTI DUZENI
Toplantida katilimcilar daima Unvanlarina veya temsil IEI BASKAN
ettiklerin kurumlarinin protokoldeki yerine uygun olarak | KONUK EV SAHIBI
otururlar. Toplantilarda kullanilan U, yuvarlak, kare, dik-
dortgen, késegen ve hilal masa tiplerinin farkli anlamla-
r, 6nemleri ve etkileri vardir. Zira, goriis alisverisi ve 1 1
katiim sadlamak icin YUVARLAK MASA,; kisa ve 6z 2 2
toplanti ve gérisme yapmak icin KARE MASA,; otori- 3 3
te altinda bir toplanti yapmak icin DIKDORTGEN veya
U MASA, demokratik katilim saglamak icin KOSEGEN 4 4
veya HILAL MASA tercih edilir. Kare ve yuvarlak masa 5 S
toplanti diizenleri esit dizeydeki kisilerin yaptiklari top-

lantilar igin uygundur. iki tarafli toplantilar igin dikdértgen
masalar; tek tarafli toplantilar icin U masalar; katilimci-
demokratik toplantilar icin késegen veya hilal masa du-
zeni tercih edilmelidir. Iki tarafli toplantilarda yéneticiler
daima dikdortgen masanin orta merkezinde, kendi astlari
da saginda ve solunda yer almalidir.

iki tarafli toplantilarda bagkanlarin diizey olarak, tiyelerin
say! olarak esitligi esastir.

Toplantilarda bagkan olan kisi (yonetici), toplanti oda-
sinda ya da salonunda sirti duvara gelecek, ylizl genis
alana bakacak, 1sik soldan gelecek bicimde kapiya ya-
kin oturmalidir. Toplantida konuk taraf varsa, sagda ve
sirtlari duvara gelecek yerde oturtulmalidir.




TEMEL ILK YARDIM

* Su toplayan yerler patlatiimaz, Ustl temiz bir bezle
ortalur.

» Eller ve ayaklar yukari kaldirilir.

Kirik, Gikik ve Burkulmalarda ilkyardim

1. Kirik Nedir?

Kirik, kemik butinliginin bozulmasidir. Genellikle dar-
be, disme veya kazalar sonucu olusur; ancak yaslilik
veya hastaliklar (kemik erimesi gibi) nedeniyle kendili-
ginden de gelisebilir.

Kag Cesit Kirik Vardir?
Kiriklar temel olarak iki ana gruba ayrilir:

e Kapahl Kink: Kemik butinligl bozulmustur ancak
deri saglamdir.

¢ Acik Kirik: Kemik uglari deriyi delerek disari ¢ik-
mistir. Bu durumda enfeksiyon riski ve kanama ¢ok
yuksektir.

Kirik Belirtileri Nelerdir?

* Hareketle artan siddetli agr.

e Sekil bozuklugu (uzuvda kisalma, egrilik).
«  Odem (sislik) ve morarma.

» Hareket kaybi veya kisithhgi.

* Kirik uglarinin birbirine surtinme sesi (duyulabilir
veya hissedilebilir).

Kirngin Yol Acabilecegi Olumsuz Durumlar
¢ Sok: Siddetli agr ve i¢/dis kanama nedeniyle.

¢ Damar ve Sinir Yaralanmalari: Kirik uglarinin gevre
dokulari kesmesi.

* Enfeksiyon: Ozellikle agik kiriklarda.

» Organ Yaralanmalari: Ornegin kaburga kirginin ak-
cigere batmasi.

Kiriklarda ilkyardim Nasil Olmahidir?
1. Hayati fonksiyonlar (ABC) kontrol edilir.
2. Hastalyarall gereksiz yere hareket ettiriimez.

3. Acik kirik varsa: Yara temiz bir bezle kapatilir, kana-
ma durdurulur.

4. Kirik bolgesi, bir Gist ve bir alt eklemi de igine alacak
sekilde tespit edilir (sabitlenir).

5. Parmak uglari agikta birakilarak dolasim kontrol edilir.
6. Tibbi yardim (112) istenir.
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2. Burkulma Nedir?

Eklem yuzeylerinin anlik olarak ayrilmasi ve tekrar yeri-
ne dénmesidir. Zorlanma sonucu eklem baglarinin geril-
mesi veya yirtilmasidir.

Burkulmada ilkyardim Nasil Olmaldir?
e Dinlendirme: Burkulmus bdlge hareket ettiriimez.

* Soguk Uygulama: Sisligi ve agriy1 azaltmak igin ilk
24-48 saat buz uygulamasi yaplilir (direkt tene temas
ettirmeden).

e Sikistirma (Kompresyon): Bolge elastik bandajla
sarilir.

¢ Yiikseltme (Elevasyon): Burkulmus uzuv kalp sevi-
yesinden yukarida tutulur.

3. Cikik Nedir?

Eklem ylizeylerinin kalici olarak birbirinden ayriimasidir.
Burkulmadan farki, eklemin kendi kendine yerine don-
memesidir.

Cikik Belirtileri Nelerdir?

* Yogun ve surekli agri.

« Eklemde belirgin sekil bozuklugu.

« Eklem bdlgesinde sislik ve kizariklk.

+ Islev kaybi (eklemi hig hareket ettirememe).
Gikikta ilkyardim Nasil Olmaldir?

1. Asla yerine oturtmaya ¢aligiimamalidir! (Damar ve
sinir sikismasina yol acabilir).

2. Eklem bulundugu sekilde tespit edilir.
3. Bdlgede nabiz, deri rengi ve sicaklik kontrol edilir.

4. Tibbi yardim istenir.

4. Kink, Cikik ve Burkulmalarda Tespit
(Sabitleme)

Tespit, yaralanmis bdlgenin hareketini kisitlayarak agri-
yI azaltmak ve hasarin blylimesini 6nlemek igin yapilan
islemdir.

Tespit Sirasinda Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

* Dogal Pozisyon: Yarali bolge nasil bulunduysa éyle
tespit edilmelidir; dizeltimeye ¢alisiimaz.

¢ Kapsam: Sabitleme, kirigin hem ustiindeki hem de
altindaki eklemleri icermelidir.

*  Yumusak Destek: Sert tespit malzemeleri (atel) ile
deri arasina pamuk veya bez gibi yumusak malze-
meler konulmalidir.

* Dolagim Kontrolii: Tespit ¢cok siki olmamalidir. Par-
mak uclarinin rengi ve sicakligi sik sik kontrol edil-
melidir.



